Sprawozdanie
z kontroli przeprowadzonych przez Wydziat Zamoéwie n Publicznych i Kontroli
W 2006 r.

Zgodnie z ,Planem kontroli wewnetrznej na 2006 r’ ustalonym w Zarzadzeniu
Burmistrza Miasta Czeladz nr 338/2005 z 30 grudnia 2005 r. i zmienionym
Zarzadzeniami nr 15/2006 r. z dnia 26 stycznia 2006 r. i nr 18/2006 z dnia 31
stycznia 2006 r. przeprowadzono kontrole we wszystkich jednostkach
organizacyjnych podlegtych Burmistrzowi Miasta Czeladz .

* w17 jednostkach budzetowych
» w 2 zakladach budzetowych
* w1 gminnej instytucji kultury.

Ze wzgledu na rodzaj kontroli byty to: 1 kontrola kompleksowa (ZIK ),19 kontroli
problemowych (jednostki oswiatowe, ZBK, MOS i R, Ol ,Senior” ,MOPS i MBP) oraz
1 kontrola dorazna (PP nr 7) poza planem na podstawie Zarzgadzenia Burmistrza N r
209/2006 z dnia 9 listopada 2006 r.

Kazdorazowo kontrole przeprowadzano na podstawie pisemnego imiennego
upowaznienia wydawanego przez Burmistrza Miasta okre$lajgcego przedmiot
kontroli oraz termin jej rozpoczecia i zakonczenia.

Przedmiotem kontroli bytlo przestrzeganie procedur kontroli finansowej oraz
przeprowadzania wstepnej oceny celowosci zaciggania zobowigzan finansowych i
dokonywania wydatkow. Kontrolg objeto co najmniej 5 % wydatkow kazdej z
podlegtych jednostek za 2005 r. w oparciu o sprawozdania z wykonania planu
wydatkéw budzetowych RB-28S i z wykonania planu finansowego Rb-30.

W przypadku ZIK-u kontrolg objeto, poza 5 % wydatkow, wydatki w zakresie zadan
inwestycyjnych z uwzglednieniem zadania "Budowa kanalizacji i modernizacja
wodociggu w ul.21 Listopada”, gospodarki materiatowej, rozliczenia z budzetem
gminy i zamowienia publiczne.

Przedmiotem kontroli doraznej w PP nr 7 byta prawidtowo$¢ ewidencjonowania wptat
za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu, windykacja zalegtosci i prawidtowos¢
obiegu dokumentacji finansowo — ksiegowej w tej jednostce.

W ramach 5 % wydatkbw badaniem objeto wybrane rodzajowo wydatki, a
mianowicie:

W jednostkach oswiatowych byly to wydatki poniesione na zakup zywnosci (PP 1),
wyptate dodatkowych wynagrodzen rocznych tzw.13 pensja (SP 1, MZS, PP 7, SP 3,
PP 9, PP 5, SP 7), $rodki ZFSS (G 2, G 3), wydatki na ,zielong szkote” (MZS), zakup
energii elektrycznej (G 3, PP 10, SP 3), zakup wody (PP 10), zakup energii cieplnej
(PP 12), zakup ustug remontowych i innych ustug (PP 10, PP 9, PP 5), zakup
wyposazenia (PP 7, PP 11, SP 3, PP 4, PP 5), nagrode dyrektora (SP 1)i odprawe
emerytalng (SP 7).

W pozostatych jednostkach budzetowych skontrolowano wydatki inwestycyjne
(MOS i R), wydatki na wyptate tzw.”13 pensji”, ochrone budynku, zakup artykutow
biurowych, positkow dla oséb korzystajgcych z opieki spotecznej i przewdz dzieci
niepetnosprawnych do placéwek oswiatowych (MOPS) oraz wydatkowane kwoty na
ustugi pielegniarsko — opiekuncze i delegacje stuzbowe (Ol ,Senior).



W gminnej instytucji kultury badaniem objeto wydatki na zakup oleju opatowego,
regatow bibliotecznych i ustug informatycznych.

W zakladach budzetowych sprawdzono wydatki poniesione na wyplate
tzw.”13”,wymiane stolarki okiennej i drzwiowej oraz utrzymanie porzadku i czystosci
w administrowanych budynkach (ZBK), a w ramach kontroli kompleksowej ZIK
wydatki inwestycyjne, gospodarke materiatowg i rozliczenia z budzetem.

Wszystkie kontrole zakonczyly sie w planowanych terminach sporzadzeniem
pisemnych protokotdw podpisanych przez kierownika jednostki, jej gtdwnego
ksiegowego i osoby kontrolujgce. Nie mialty miejsca przypadki odmow podpisania
protokotu przez kierownictwo jednostek.

Kazda kontrola zostata odnotowana w Ksigzce kontroli danej jednostki.

Dziatalnos¢ kontrolna jest ewidencjonowana w prowadzonym w Wydziale Zaméwien
Publicznych i Kontroli rejestrze przeprowadzonych kontroli oraz na kartach
informacyjnych kontrolowanych jednostek.

Wystgpienia pokontrolne sformutowane w odrebnych pismach z terminem udzielenia
odpowiedzi zostaty wystosowane do 18 jednostek.

Zalecenia dotyczyty gtownie:

e usuniecia brakéw w ustalonych w jednostce zasadach rachunkowosci i
zgodnego z powszechnie obowigzujgcymi oraz wewnetrznymi
uregulowaniami prawnymi sporzgdzania dokumentow (SP 7, PP 5,ZBK, ZIK,
PP 11, SP 3, PP 4, PP 12, PP 9);

» wyeliminowania nieprawidtiowosci przy udzielaniu zamowien publicznych i
usuniecia brakéw w dokumentacji z przeprowadzanych postepowan o
udzielenie zamoéwien publicznych (MOPS, ZIK, SP 3);

« nieprawidtowosci w naliczaniu, korygowaniu i dysponowaniu $rodkami ZFSS
(G2, G3);

» dysponowania $rodkami publicznymi przez osoby do tego nieuprawnione
(MOPS, 01 ,Senior”);

* nieprawidtowego ustalenia podstawy do wyptaty dodatkowego wynagrodzenia
rocznego (ZBK)

 brakbw w udokumentowaniu wykonania ustug przez zatrudniane w
jednostkach firmy zewnetrzne (PP 5, PP 9);

* niezgodnego z przepisami rozliczenia kosztow delegaciji stuzbowych (,Senior);

* zmiany badz uaktualnienia ,Instrukcji kancelaryjnej’ (MZS, PP 7).

W trzech jednostkach tj. Przedszkolu Nr 10, Szkole Podstawowej Nr 1 i Miejskiej
Bibliotece Publicznej nie stwierdzono nieprawidtowosci w kontrolowanej probie w
zwigzku z tym nie byto potrzeby wydawania zalecen pokontrolnych.

Dwie jednostki tj. PP 7 i MOS i R udzielity odpowiedzi w sprawie wykonania zalecen
po wyznaczonym terminie.

Sprawdzenie  rzetelnosci  wykonania  zalecen pokontrolnych  wydanych
poszczegolnym jednostkom po kontroli przestrzegania procedur w poprzednim roku
dokonane zostanie przed rozpoczeciem kontroli w tym roku zgodnie z Regulaminem
przeprowadzania kontroli i Planem kontroli wewnetrznych na 2007 r.

Czeladz, 10 stycznia 2007 r.



