
Zarządzenie Nr 42/2007 
Burmistrza Miasta Czelad ź 

z dnia 4 kwietnia 2007r. 
 

w sprawie: sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczy cieli 
wyodr ębnionych w bud Ŝecie Gminy Czelad ź na 2007 rok. 

 
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. 

Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami), art. 70a  ust. 1, 1a i 2a, art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późniejszymi 
zmianami) oraz § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w 
sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy 
budŜety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze 
środków wyodrębnionych w budŜetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra 
właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych 
środków (Dz. U. Nr 46, poz. 430) po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających 
nauczycieli 

  
Zarządzam, co nast ępuje:  

  
§ 1 

 
1. Ustala się następujący podział środków, z przeznaczeniem na wspieranie doskonalenia 

zawodowego nauczycieli: 
1) 20% tych środków przeznacza się na dofinansowanie kosztów obniŜenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
nauczycielom dyplomowanym, którym powierzono zadania doradcy metodycznego, 

2) 80% tych środków przeznacza się na wspieranie dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli. 

 
 § 2 

 
1. Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, który stanowi 

załącznik Nr 1 do zarządzenia. 
2. Podział środków na wspieranie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

określa załącznik Nr 2 do zarządzenia. 
 

§ 3 
 

Ustala się na 2007r. maksymalną kwotę dofinansowania opłat, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 
powołanego wyŜej rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w wysokości do 90% opłat 
pobieranych przez szkoły wyŜsze i zakłady kształcenia nauczycieli.  
 

§ 4 
 

1. Ustala się następujące priorytety, na które przeznacza się dofinansowanie o którym mowa w § 3: 
1) technologie informacyjne i edukacja multimedialna w praktyce szkolnej, 
2) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, 
3) walka z agresją i przemocą w szkole oraz sposoby zapobiegania tym zjawiskom, 
4) psychologiczne umiejętności nauczyciela a profilaktyka zagroŜeń, 
5) wychowanie i profilaktyka przez sport, turystykę i rekreację, 
6) tworzenie systemów zapewnienia jakości w szkole/placówce, 
7) wewnętrzne mierzenia jakości pracy szkoły/placówki - doskonalenie umiejętności 

dostosowania standardów i wskaźników do specyfiki szkoły/placówki, budowania i stosowania 
narzędzi diagnostycznych oraz sposobu podsumowania wyników, 

8) zadania dyrektora szkoły/placówki w zakresie organizacji wewnątrzszkolnego doskonalenia 
nauczycieli. 



2. Priorytetowo będą traktowane równieŜ wnioski o dofinansowanie nauczycieli, którzy uzupełniają 
swoje kwalifikacje niezbędne do zajmowanego stanowiska lub w sytuacji zagroŜenia utraty pracy 
uzyskują uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu. 

3. Ustala się następujące formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przeznaczone: 
1) studia podyplomowe, 
2) kursy doskonalące i dokształcające,  
3) szkolenia. 

4. Nauczyciel, któremu przyznano dofinansowanie do studiów podyplomowych podpisuje 
zobowiązanie do przepracowania w szkole co najmniej trzech lat od ukończenia studiów, w 
przeciwnym razie zwraca przyznaną dopłatę (z wyłączeniem utraty pracy z art. 20 ustawy – Karta 
Nauczyciela). 

5. Dyrektor moŜe ubiegać się o dofinansowanie po uzyskaniu zgody od organu prowadzącego.  
 

§ 5 
 

Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Wydziału Edukacji. 
 

§ 6 
 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
Pełniący funkcję 

Burmistrza 
Jan Skalski 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
Załącznik Nr 1 do Zarz ądzenia Burmistrza Miasta 
Czeladź Nr 42/2007 z dnia 4 kwietnia 2007r.   

 
PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NA UCZYCIELI NA 2007 

 
Lp. Formy doskonalenia zawodowego Podział 

środków 801 
rozdz. 80146  

1.  Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obniŜenia wymiaru godzin zajęć, dodatkowe umowy o pracę, 
dodatki funkcyjne oraz podróŜe słuŜbowe doradców metodycznych 

17352 

2.  Organizacja szkoleń , seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze 
Przygotowanie materiałów szkoleniowych 
Organizacja warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikających z potrzeb 
edukacyjnych na danym terenie 
Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki 
Szkolenie rad pedagogicznych. 

31240 

3.  opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyŜsze i zakłady kształcenia nauczycieli, 
opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych 
przez dyrektora szkoły lub placówki, 
koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyŜywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora 
szkoły lub placówki uczestniczą w róŜnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą 
kwalifikacje 

38170 

 RAZEM 86762 
 
 
 
 

 
 

 



Załącznik Nr 2 do Zarz ądzenia Burmistrza Miasta 
Czeladź Nr 42/2007 z dnia 4 kwietnia  2007r.  

 
PODZIAŁ ŚRODKÓW NA WSPIERANIE DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALEN IA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI (W ZŁOTYCH) 

 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu 
podziału środków na wspieranie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli .... (Dz. U. Nr 46, poz. 430) 

Razem 
 (2+3+4) 

 
Placówka 

§ 2, ust. 1  
pkt 1 

§ 2, ust. 1  
pkt 2, 3, 4, 5, 6 

§ 2, ust. 2   
pkt 1,2,3 

 

1 2 3 4 5 
Miejski Zespół Szkół 11568 7300 8930 27798 

Gimnazjum Nr 2 5784 3400 4140 13324 

Gimnazjum Nr 3  2960 3620 6580 

Szkoła Podstawowa Nr 1  3700 4530 8230 

Szkoła Podstawowa Nr 3  2750 3360 6110 

Szkoła Podstawowa Nr 7  4230 5180 9410 

Przedszkole Publiczne Nr 1  1000 1230 2230 

Przedszkole Publiczne Nr 4  850 1030 1880 

Przedszkole Publiczne Nr 5  950 1160 2110 

Przedszkole Publiczne Nr 7  800 960 1760 

Przedszkole Publiczne Nr 9  850 1030 1880 

Przedszkole Publiczne Nr 10  1000 1230 2230 

Przedszkole Publiczne Nr 11  1060 1290 2350 

Przedszkole Publiczne Nr 12  390 480 870 

RAZEM 17352 31240 38170 86762 
 


