Uchwata nr XXI1/265/2011
Rady Miejskiej w Czeladzi

Z dnia 24 listopada 2011r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi gzywania Problemow
Alkoholowych na rok 2012r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. z pézniejszymi zmianami), art. 4" ust. 2 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity
Dz. U. Nr 147 poz. 1231 z 2002 r. z p6zniejszymi zmianami).

Rada Miejska w Czeladzi
uchwala co nast epuje:

81

Przyjmuje sie ,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych Miasta
Czeladz na rok 2012, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.
83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnicz gca Rady Miejskiej
Jolanta Mo €éko



Zatacznik nr 1

do Uchwaly nr XXI/265/2011
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 24 listopada 2011r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
MIASTA CZELAD Z NA ROK 2012

| ROZDZIAL

1.Postanowienia ogdlne

Sposréd licznych probleméw spotecznych, jakie wystepuja w naszym kraju, problemy
zwigzane z alkoholem majg szczegoélne znaczenie. Wynika to przede wszystkim z rozmiarow szkod
alkoholowych oraz kosztow spotecznych i ekonomicznych, jakie z tego tytutlu ponosi budzet panstwa.
Konsumpcja alkoholu ma istotny wplyw na zdrowie fizyczne i psychiczne zaréwno jednostek, jak
i rodzin, a jej konsekwencje dotyczg nie tylko oséb pijacych szkodliwie, ale wptywajg na calg
populacje. Naduzywanie alkoholu powoduje wiele szkéd spotecznych tj.: zakidcenia bezpieczenstwa
publicznego, przestepczosé, wypadki samochodowe, przemoc w rodzinie, ubéstwo i bezrobocie.
Dlatego dziatania w zakresie zapobiegania problemom alkoholowym i rozwigzywania ich powinny byé
przedmiotem szczego6lnej troski ze strony organéw administracji rzadowej i samorzgdowej. Gminny
Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2012 jest kontynuacjg zadan
realizowanych w mieécie Czeladz od 1998 roku.

2. Stosowane w Programie skréty

GPPiRPA — Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

ZK — Zesp6t Konsultacyjny

TZ — Telefon Zaufania

PPP — Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

PZZ0OZ - Powiatowy Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej

PARPA — Panstwowa Agencja Rozwiagzywania Problemoéw Alkoholowych

I. Cele strategiczne Programu

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.
2. Zmniejszanie rozmiaréw probleméw, ktére aktualnie wystepuja.
3. Zwiekszanie zasobéw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami.

Il. Cele operacyjne Programu

. Ograniczenie i zmiana struktury spozycia alkoholu.

. Zmiana zachowan i postaw mieszkancow miasta Czeladz w sytuacjach zwigzanych z alkoholem.

. Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegélnosci do dzieci i miodziezy.

. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami postepowania
0s6b naduzywajacych alkoholu (w szczegolnosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie).

5. Zwiekszenie skutecznosci i dostepnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod
rozwigzywania problemow alkoholowych.

A WDNBE

lll. Realizatorzy Programu

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, powotana Zarzadzeniem Burmistrza,
dziatajgca w zakresie:

- inicjowania i koordynowania polityki gminy wobec problemoéw alkoholowych;

- prowadzenia kontroli przestrzegania warunkoéw sprzedazy napojow alkoholowych w Czeladzi;



- wystepowania z wytyczaniem priorytetbw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

2. Telefon Zaufania — porady dla 0oséb uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem.

3. Zespodt Konsultacyjny — porady terapeutéw w zakresie uzaleznien, porady prawne oraz porady

w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Poradnia Przeciwalkoholowa PZZOZ w Bedzinie - poradnictwo i terapia dla os6b uzaleznionych

i ich rodzin.

5. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna — poradnictwo, diagnoza, prowadzenie wczesnej

interwencji w uzaleznieniach.

6. Klub Abstynenta ,Metamorfoza” — poradnictwo, prowadzenie grupy wsparcia, samopomaoc, terapia

spoteczna.

7. Stowarzyszenie Trzezwosciowe ,Nowe” - samopomoc, terapia spoteczna.

8. Grupa AA — samopomoc dla oséb uzaleznionych.

9. Wydziat Polityki Spotecznej i Edukacji UM Czeladz — koordynator GPPIRPA.

10. Czeladzkie placéwki oswiatowe — prowadzenie profilaktyki uniwersalnej ukierunkowanej na dzieci

i mtodziez oraz populacje rodzicéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym.

11. Inne podmioty realizujgce zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych.

IV. Zrodta finansowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych

1. Zrodiem finansowania zadan GPPIRPA sg $rodki budzetu Gminy pochodzace z optat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Zadania realizowane w ramach niniejszego Programu moga by¢ réwniez finansowane z dotacji
celowych wojewody, srodkéw PARPA, zapiséw, darowizn oraz innych wpltywéw od instytucji, oséb
prawnych i fizycznych.

3. Ramowe stawki wynagrodzen za poszczegélne formy dziatan i ustug okresla PARPA.

4. Ustala sie wynagrodzenie dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w wysokosci:

- 70,00 zt brutto za udziat w posiedzeniu GKRPA dla przewodniczacego, zastepcy i sekretarza,

- 50,00 zt brutto za udziat w posiedzeniach GKRPA dla pozostatych cztonkow.

Il ROZDZIAL
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Zadanie 1.
Zwiekszanie dost epno $ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sé b uzale znionych od
alkoholu:

1. dziatalno$¢ Zespotu Konsultacyjnego, udzielanie pomocy terapeutycznej, prawnej i informacji
osobom uzaleznionym i ich rodzinom;

2. dziatalnos¢ Telefonu Zaufania, udzielanie porad osobom uzaleznionym i ich rodzinom;

3. dzialalnos¢ placowek stuzby zdrowia udzielajacych pomocy medycznej, terapeutycznej osobom
z problemem alkoholowym;

4. dzialalno$¢ Klubu Abstynenta ,Metamorfoza” oraz Stowarzyszenia Trzezwosciowego ,Nowe” —
pomoc rehabilitacyjna;

5. dziatalnos¢ Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w zakresie prowadzenia tzw. wczesnej
interwencji w uzaleznieniach w stosunku do uzaleznionych, jak i ich rodzin, pomoc rodzinom
z problemem uzaleznien;

6. prowadzenie ,grupy wsparcia” dla trzezwiejgcych alkoholikéw przy Klubie Abstynenta;

7. prowadzenie ,grupy wsparcia’ dla osob wspétuzaleznionych przy Klubie Abstynenta i Zespole
Konsultacyjnym;

8. organizacja wyjazdéw terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych;

9. doposazenie i inne formy wspierania dziatalnosci placowek i organizacji pozarzadowych
zajmujacych sie pomoca osobom uzaleznionym i ich rodzinom, w tym: zakup materiatow,
wyposazenia i sprzetu, ustugi drukarskie, pocztowe, telefoniczne, ustugi remontowe i inne;

10. kierowanie os6b realizujgcych zadania GPPIRPA na szkolenia i dofinansowanie szkolen z zakresu
rozwigzywania probleméw alkoholowych;



11. dofinansowanie udziatu w konferencjach, sympozjach i innych formach spotkan zwigzanych
z podnoszeniem kwalifikacji os6b pracujacych na rzecz uzaleznionych i ich rodzin;

12. organizowanie innych form rehabilitacyjnych dla oséb uzaleznionych: udziat w zawodach
sportowych, udziat w inicjowaniu dziatan z zakresu kultury, itp.

Zadanie 2.
Udzielanie rodzinom, w ktérych wyst epujg problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolno $ci ochrony przed przemoc g w rodzinie:

1. dziatalnos¢ Zespolu Konsultacyjnego zatrudniajgcego specjaliste ds. przemocy w rodzinie

i prawnika;

2. dzialalnos¢ Telefonu Zaufania — konsultacje, porady;

3. zapewnienie miejsc pobytu czasowego dla ofiar przemocy domowej — mieszkancéw Czeladzi;

4. zapewnienie szkolen wychowawcom i pedagogom pracujacym w placoéwkach oswiatowych,

pracownikom socjalnym oraz przedstawicielom innych zawodéw jako oséb, tzw. pierwszego kontaktu

z ofiarami przemocy;

5. dziatalnos¢ GKRPA w zakresie:

- przeprowadzania rozméw interwencyjno — motywacyjnych i kierowania na badania pozwalajace
okresli¢ stopien uzaleznienia od alkoholu;

- kierowania do sadu wnioskéw o wszczecie postepowania w sprawach zastosowania obowigzku
poddania sie leczeniu odwykowemu;

- wspoOtpracy z kuratorami sadowymi wykonujgcymi nadzér nad osobami poddanymi leczeniu
odwykowemu i osobami winnymi stosowania przemocy;

- stosowania procedury ,Niebieskiej Karty” przez policje, pracownikéw socjalnych, czionkow
GKRPA;

- zapewnienia skutecznej pomocy ofiarom przemocy domowej;

- podejmowania dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci w ramach
pracy w zespole interdyscyplinarnym.

6. wspolpraca z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i samopomocowymi zajmujacymi sie

statutowo profilaktyka problemoéw alkoholowych i udzielaniem pomocy osobom uzaleznionym

i wspotuzaleznionym, zagrozonym lub doswiadczajacym przemocy domowej /dofinansowywanie ich

dziatalnosci poprzez zakup materiatdbw biurowych, informacyjnych i innych koniecznych do

prawidtowego funkcjonowania, zakup materiatbw edukacyjnych zwigzanych z uczestnictwem

w kampaniach ogoélnopolskich/;

7. opracowywanie materiatdw badawczych i informacyjnych.

Zadanie 3.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalno  $ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwi  gzywania
probleméw alkoholowych, w szczeg6lno  $ci wsrdéd dzieci i miodzie zy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaj e€ sportowych, a tak ze dziatan na rzecz do zywiania dzieci uczestnicz acych
w pozalekcyjnych programach opieku  hAczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych:

1. wdrazanie programéw profilaktycznych (cyklicznych takich jak: ,Bezpieczne Przedszkole”,
.Bezpieczna Szkola”, ,Bezpieczne Gimnazjum”, ,Aktywni ArtySci” oraz szkolnych programéw
autorskich);

2. doskonalenie pedagog6w szkolnych w zakresie przedsiewzigé profilaktycznych;

3. praca profilaktyczna z rodzicami w oparciu o programy wychowawcze szkét;

4. prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych jako alternatywnej formy spedzania czasu wolnego wobec
natogéw (zajecia opiekunczo — wychowawcze, rozwijajace zainteresowania ,Aktywni Artysci”);

5. prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych;

6. zakup materiatéw koniecznych do prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych;

7. dozywianie dzieci uczestniczacych w zajeciach opiekuhczo — wychowawczych i terapeutycznych;

8. szkolenie przedstawicieli roznych grup zawodowych zajmujacych sie profilaktyka;

9. organizowanie i wspoétorganizowanie wyjazdéw terapeutycznych i profilaktycznych dla dzieci
i miodziezy, profilaktycznych akcji w okresie ferii zimowych i letnich;

10. prowadzenie cyklicznych spotkan s$rodowiskowych w ramach prowadzonych programéw
profilaktycznych, kampanii profilaktycznych;

11. organizacja sportowych i kulturalnych imprez o charakterze profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy;
12. propagowanie informacji o zasobach lokalnej koalicji trzezwosciowej, idei zwigzanych ze zdrowym
stylem zycia w lokalnych mediach;



13. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej poprzez zapewnienie mozliwosci udzialu w spektaklach
teatralnych, konkursach profilaktycznych i innych formach dziatalnosci profilaktycznej;

14. udziat w ogélnopolskich akcjach trzezwosciowych;

15. zakup nagrdd w konkursach;

16. organizacja tematycznych szkoleh i konferencji dla pracownikéw instytucji i stowarzyszen
zajmujacych sie profilaktykg uzaleznien;

17. prowadzenie dziatalnosci na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcow;

18. zakup lub wydawanie materiatéw edukacyjnych i informacyjnych, prenumerata czasopism;

19. dofinansowywanie innych dziatan zwigzanych z propagowaniem idei trzezwos$ciowych;

20. wspotpraca z Panstwowg Agencjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Stowarzyszeniem
na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”, ETOH - Fundacjg Rozwoju
Profilaktyki, Edukacji i Terapii Problemoéw Alkoholowych i innymi instytucjami w zakresie pozyskiwania
biezacych informacji o szkoleniach, materiatach edukacyjnych, itp.

Zadanie 4.
Wspomaganie dziatalno $ci instytucji, stowarzysze n i osob fizycznych, slu zacej rozwi azywaniu
problemoéw alkoholowych:

1. doposazenie instytucji i stowarzyszen zajmujacych sie rozwigzywaniem probleméw alkoholowych,
profilaktykg uzaleznieh w zakresie zgodnym z niniejszym programem;

2. umozliwienie uczestnictwa w szkoleniach, konferencjach i innych formach podnoszenia kwalifikaciji
w zakresie udzielania pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom oraz w zakresie dziatan
profilaktycznych przedstawicielom instytucji, stowarzyszen i osobom fizycznym,;

3. dofinansowywanie (poprzez dotacje) stowarzyszen spotecznych w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem patologiom spotecznym;

4. biezaca pomoc merytoryczna i finansowa dla instytucji i organizacji zajmujgcych sie
rozwigzywaniem probleméw uzaleznien.

Zadanie 5.

Podejmowanie interwencji w zwi azku z naruszeniem przepiséw okre $lonych w art. 13 * i 15
ustawy o wychowaniu w trze zwosci oraz wyst epowanie przed s adem w charakterze
oskar zyciela publicznego:

1. skladanie wnioskéw do organéw Policji o przeprowadzenie postepowania przygotowawczego
w przypadku famania zakazu sprzedazy alkoholu nieletnim lub osobom nietrzezwym oraz
w przypadku ztamania zakazéw promocji i reklamy napojow alkoholowych;

2. kierowanie wnioskéw do Sadu w uzasadnionych przypadkach.

Zadanie 6.
Wspieranie zatrudnienia socjalnego:

1. dzialania zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu: organizacja szkolenh, grup wsparcia itp.

Zadanie 7.
Realizacja potrzeb ograniczania dost epno sci alkoholu

1. Do prowadzenia kontroli punktow sprzedazy napojéw alkoholowych /detal, gastronomia/
w zakresie przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolenia uprawnione sa;

- organy wydajgce zezwolenie (w tym: czltonkowie GKRPA),

- inne ustawowe organy, np. Policja, Straz Miejska.

2. Zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych w zakresie zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy
z uchwatami Rady Miejskiej opiniuje GKRPA.

3. W przypadku lokalizacji punktu sprzedazy alkoholu w zasobach spétdzielczych lub prywatnych
zezwolenie moze by¢ wydane po uzyskaniu pozytywnej opinii administratora.

4. W przypadku lokalizacji punktu sprzedazy alkoholu w poblizu placowek oswiatowych, obiektow
sportowych — wymagana bedzie opinia kierownika lub wiasciciela obiektu.

5. Liczbe punktow sprzedazy napojéw alkoholowych powyzej 4,5% (z wyjatkiem piwa) reguluje
Uchwata Nr XLI/297/2001 Rady Miejskiej w Czeladzi.

6. Zasady usytuowania na terenie miasta miejsc sprzedazy napojoéw alkoholowych i warunkéw
sprzedazy tych napojow reguluje Uchwata Nr XXXI11/253/2001 Rady Miejskiej w Czeladzi.



Il ROZDZIAL

1. Kryteria oceny efektywno $ci Programu

Wskaznikami efektywnosci Programu beda:

2

liczba stowarzyszen dziatajgcych na rzecz rozwigzywania probleméw alkoholowych,

liczba rodzin wobec, ktérych Policja podjeta interwencje spowodowane naduzywaniem alkoholu,
liczba konsultowanych w Zespole Konsultacyjnym $rodowisk, w ktdrych wystepuje problem
uzaleznieh oraz problem przemocy w rodzinie,

liczba miejsc, w ktérych mozna uzyska¢ pomoc w problemach alkoholowych,

liczba os6b objetych pomocg MOPS z powodu probleméw alkoholowych,

liczba osdb objetych programami profilaktycznymi,

liczba przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym,

liczba publikacji w lokalnych mediach dotyczacych problematyki alkoholowej,

liczba os8b przeszkolonych w zakresie udzielania pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom,
liczba interwencji Strazy Miejskiej i Policji wobec naruszania warunkdw sprzedazy i spozywania
napojow alkoholowych w miejscach publicznych.

. Kontrola realizacji Programu

1. Kierownik Wydzialu Polityki Spolecznej i Edukacji sktada sprawozdanie z realizacji dziatan
programowych Burmistrzowi Miasta do konca | kwartatu za rok poprzedni.
2. Burmistrz Miasta sktada sprawozdanie z realizacji GPPIRPA Radzie Miejskiej raz w roku.



