
 
Zarządzenie Nr 263/2011 

Burmistrza Miasta Czeladź 
 

 z dnia 28 grudnia 2011r. 
 

w sprawie: powołania Komisji Konkursowej do oceny ofert złoŜonych przez organizacje 
pozarządowe oraz podmioty prowadzące działalność poŜytku publicznego 

 w otwartym konkursie ofert na realizację zadania publicznego „Pomocy Społecznej, w tym 
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Ŝyciowej oraz wyrównywania szans tych rodzin  

i osób”. 
 

 
Na podstawie art. 11 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności poŜytku publicznego  

i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami) oraz § 9 Zarządzenia Nr 9/2011 
Burmistrza Miasta Czeladź z dnia 25 stycznia 2011r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego 
Urzędu Miasta Czeladź. 
 
 

Zarządzam, co następuje: 
 

§ 1 
 

Powołuję Komisję Konkursową  ds. oceny ofert w konkursie na realizację zadania publicznego: 
„Pomocy Społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Ŝyciowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób” w składzie: 
 

1. Agnieszka Pilarek-Słabikowska – przewodnicząca   
2. Dorota Dobrucka – z-ca przewodniczącej 
3. Michał Goc – członek komisji 
4. Jolanta Jaroń – członek komisji 
5. BoŜena Plutecka – członek komisji  
6. Małgorzata Świder – członek komisji  

 
§ 2 

 
Członkowie komisji będą oceniać oferty zgodnie z projektem karty oceny stanowiącej załącznik  
nr 1 do niniejszego Zarządzenia.  
 

§ 3 
 
Wykonanie Zarządzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi. 
 

§ 4 
 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem  podpisania. 
 

BURMISTRZ 
mgr Teresa Kosmala 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 263/2011 
Burmistrza Miasta Czeladź 

z dnia 28.12.2011r.  
 

        Czeladź, dn. ............................ 2011 r. 
  

 
Karta oceny ofert konkursowych w otwartym konkursie na realizację zadania publicznego 
„Pomocy Społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Ŝyciowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób” w roku 2011   
 

 
 
1. nazwa zadania.................................................................................................................................... 
 
2. nazwa podmiotu składającego ofertę.................................................................................................. 
 
3. wnioskowana kwota dotacji  ............................................................................................................... 
 
4. ocena formalna złoŜonej oferty: 
 

 Kryterium – poprawność złoŜonej oferty 

 
 

Tak Nie 

Czy oferta wpłynęła w terminie? 
 

  

Czy oferta została w całości prawidłowo wypełniona? 
 

  

Czy oferta podpisana jest przez uprawnione osoby?  
 

  

Czy dołączono wypis z rejestru KRS (innego rejestru)  
lub jego kopię potwierdzoną za zgodność z oryginałem? 
 

  

Oferta spełniła wymogi formalne (wszystkie odpowiedzi TAK) 
 
 

 
5. ocena szczegółowa (rozpatrywane w przypadku spełnienia wymogów formalnych): 
 

 
kryterium oceny 

 
opisowa ocena szczegółowa 

ocena 
procento

wa a 
ogólna 

/max. 100 
%/ 

1. Merytoryczne (0%.) 
2. Finansowe (0-65%) 

Najkorzystniejsza kalkulacja 
kosztów realizacji zadania 

 
 

(0-60%) 

Źródła finansowania: 
� dotacja z budŜetu miasta 

Czeladź 
� inne źródła 

 
 

 
 
 
 

(0-5%) 



3. Organizacyjne (0-35%) 

Kwalifikacje osób 
świadczących usługi 
opiekuńcze  

 
 
 
 

(0-30%) 

Dotychczasowe 
doświadczenie w realizacji 

zadań publicznych 
podobnego rodzaju (ze 

wskazaniem, które z tych 
zadań realizowane były we 
współpracy z administracją 

publiczną 

 
 

 
 

(0-5%) 

 
Ogólna ilość zdobytych punktów............................................................................................................... 
 
6. proponowana wysokość dotacji........................................................................................................ 

w tym: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podpisy komisji konkursowej: 
 
 
........................................................................................................  

 
 

 
 

 


