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Sprawozdanie
z kontroli przeprowadzonych przez Wydziat Kontroli
Urzedu Miasta Czeladz w 2011 r.

Zgodnie z ,Planem kontroli wewnetrznej na 2011 rok” ustalonym Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Czeladz nr 247/2010 z dnia 27.12.2010 r. i w oparciu o ,Regulamin przeprowadzania kontroli
wewnetrznej Wydziatdw Urzedu oraz gminnych jednostek organizacyjnych” — Zarzadzenie Burmistrza
Nr 17/2010 z dnia 29.01.2010 r. przeprowadzono kontrole we wszystkich jednostkach organizacyjnych
podlegtych Burmistrzowi Miasta Czeladz:

e 19 jednostkach budzetowych

e 1 zaktadzie budzetowym

e a takze w nadzorowanych 2 gminnych instytucjach kultury.

Na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Nr 30/2011 z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie sprawdzenia
prawidtowosci wydatkowania dotacji udzielonej organizacjom pozarzadowym w 2010 r. dokonano tego
sprawdzenia w 5 wyznaczonych stowarzyszeniach:

Miejski Srodowiskowy Klub Sportowy ,OMEGA Czeladz”,

Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Upos$ledzeniem Psycho-Ruchowym,

Klub Sportowy ,,Gornik Piaski”,

Miejski Czeladzki Klub Sportowy,

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie ,Jestem z Tobg"” — Telefon Zaufania.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze przyznane dotacje zostaty
wykorzystane zgodnie z celem na jaki je przyznano i na warunkach okreslonych w umowach.

W przypadku stowarzyszen MSKS ,,Omega”, Stow. Pomocy Rodzinie ,Jestem z Toba: i MCKS kontrole
zakonczyty sie bez zalecen. Natomiast w stosunku do KS ,Gornik” i Czeladzkiego Stow. Pomocy
Osobom z Uposledzeniem Psycho-Ruchowym zalecono poprawe stosowanych zasad rachunkowosci.

Przedmiot kontroli

L.p. Temat Ilos¢ jednostek, | Jednostki
w ktorych
przeprowadzono
kontrole
1 Sprawdzenie wykonania zalecen 17 SP 1, Muzeum Saturn, G 3, OI
pokontrolnych wydanych jednostce JSenior”, G 2, PP 1, MZS,
po kontroli w 2010 r. MOSIR, PP 10, MZGK, MBP,ZBK,
SP3,SP7,PP7 PP11, CTBS;
2 Zamowienia publiczne i realizacja 14 SP 1, Muzeum ,Saturn”, PP 9,
umoéw w 2010 r. G 2, MZS, MOSIR, PP 10, PP 5,
MBP, ZBK, SP 3, SP 7, PP 7,
MOPS;
3 Realizacja planu dochodéw za 7 PP 9, OI ,Senior”, Ziobek
2010r. Miejski, PP 1, MZGK, PP 4, PP
11;
4 Gospodarowanie $rodkami G3;
zakfadowego funduszu S$wiadczen 1
socjalnych




5 Ocena wewnetrznych dokumentéw 2 OI ,Senior”, MOSIR

normatywnych

6 Delegowanie uprawnien 2 G 2, MZGK;

7 Prawidtowo$¢  prowadzenia  akt Ztobek Miejski, PP 10, MBP, PP
osobowych 4 4,

8 Sprawdzenie prawidtowosci 5 MSKS ,,Omega Czeladz”,
wydatkowania dotacji udzielonej Czel.Stow.Pomocy Osobom z
przez Gmine w 2010 r. Upo$ledzeniem Psycho-

Ruchowym,

KS ,,Gornik Piaski,

MCKS,

Stow.Pomocy Rodzinie ,Jestem
z Tobgy”

Rodzaj kontroli

Ze wzgledu na rodzaj kontroli przeprowadzono:

e 35 kontroli problemowych (zamdwienia publiczne i realizacja uméw w 2010 r., realizacja planu
dochoddw, gospodarowanie Srodkami zfss, ocena wewnetrznych dokumentow normatywnych,
delegowanie uprawnien, prawidtowo$¢ prowadzenia akt osobowych, sposéb wykorzystania
dotacji udzielonych przez Gmine)

e 17 sprawdzajacych wykonanie zalecen.

Poza planem kontroli na podstawie odrebnych Zarzadzen Burmistrza Miasta przeprowadzono 3
kontrole dorazne w UM i OI ,Senior”:

- ZB nr 111/2011 z dnia 6.07.2011 r. w zakresie prawidtowosci przygotowywania planu urlopdw,
odbioru czasu wolnego za nadgodziny, zasad odpracowywania wyjs¢ prywatnych w godzinach
stuzbowych;

- ZB nr 121/2011 r. z 25.07.2011 r. w zakresie prawidtowosci przekazywania i zamieszczania
informacji w Biuletynie Informacji Publicznej;

- ZB nr 133/2011 z dnia 22.08.2011 r. w zakresie podstaw prawnych i kompetencji w wydawaniu
wewnetrznych aktdw prawnych w OI ,Senior”.

Podstawa przeprowadzania kontroli

e Kazdorazowo kontrole przeprowadzano na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia
wydawanego dla kontrolujacego przez Burmistrza Miasta okre$lajacego przedmiot kontroli,
okres objety kontrolg oraz termin jej rozpoczecia i zakonczenia.

Wystapienia pokontrolne

o Wszystkie kontrole zakonczyly sie w planowanych terminach sporzadzeniem protokotéw
podpisanych przez kierownika jednostki, jej gtdwnego ksiegowego i osoby kontrolujgce. Nie
miaty miejsca przypadki odmoéw podpisania protokotu przez kierownictwo jednostek.

Kazda kontrola zostata odnotowana w ,,Ksigzce kontroli” danej jednostki.
Wystapienia pokontrolne sformutowano w odrebnych pismach z obowigzkiem udzielenia
odpowiedzi w wyznaczonym terminie.

Zalecenia pokontrolne




e Ogotem wydano 75 zalecen pokontrolnych. W przypadku 3 jednostek organizacyjnych t;.
Szkoty Podstawowej Nr 1, MBP, Przedszkola Nr 11 wobec nie stwierdzenia, w zakresie
objetym kontrolg, nieprawidlowosci nie bylo potrzeby wydawania zalecen. Zalecenia
pokontrolne dotyczyly gtéwnie wyeliminowania nieprawidtowosci w zakresie prowadzania
dokumentacji pracowniczej, inwentaryzacji majatku, prowadzenia ksiag inwentarzowych,
zachowania obowigzujacych procedur przy udzielaniu zaméwien publicznych, wyeliminowania
nieaktualnych zapiséw i sprzecznosci w obowigzujacych instrukcjach i regulaminach,
zapewnienia ich spéjnosci i dostosowania do wielkosci, struktury organizacyjnej i specyfiki
dziatania jednostki, terminowego odprowadzania dochoddéw na rachunek gminy,
prawidtowosci sporzadzania uméw na najem, stosowania procedury windykacji zalegtych
ptatnosci, uregulowania zasad gospodarowania Srodkami zf$s, zaprowadzenia wymaganych
przepisami rejestrow upowaznien wydawanych przez dyrektora.

Wszystkie jednostki udzielity odpowiedzi o sposobie realizacji zalecen.

Sprawdzenie wykonania zalecen

e W zakres kazdej tegorocznej kontroli wchodzi sprawdzenie wykonania zalecen wydanych
jednostkom po kontroli w 2011 r.

W zalaczeniu tabelaryczne ,Zestawienie przeprowadzonych kontroli w 2011 r.” z podaniem nazwy
jednostki, daty przeprowadzenia kontroli, przedmiotu kontroli, numeréw upowaznien, dat i numerow

wystapien pokontrolnych, wyznaczonych terminéw na udzielenie odpowiedzi i dat wptywu odpowiedzi
oraz ilosci wydanych zalecen dla poszczegdinych jednostek.

Zafgcznik:1

Czeladz, 31.01.2012 r.



