
 

UCHWAŁA NR XXV/407/2012 
RADY  MIEJSKIEJ  W  CZELADZI 

z dnia 29 marca 2012r 
 
 

w sprawie: zmiany uchwały  Nr XXII/318/2012Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 29 grudnia 2011r., 
w sprawie przyjęcia ramowego planu  pracy Komisji  Regulaminowo Inwentaryzacyjnej i Etyki 
Radnych Rady Miejskiej w Czeladzi na 2012 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z późniejszymi zmianami) 
 

 
Rada Miejska w Czeladzi 
uchwala, co następuje : 

 
§ 1 

 
Zmienia się treść załącznika do uchwały stanowiącego  ramowy plan pracy Komisji Regulaminowo 
Inwetaryzacyjnej i Etyki Radnych na 2012 rok, który obecnie przybiera treść jak w załączniku do 
niniejszej uchwały.   

§ 2 
 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej. 
 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Przewodnicząca 
            Rady Miejskiej w Czeladzi 
           Jolanta Moćko  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XXV/407/2012 
Rady Miejskiej w Czeladzi 
z dnia 29 marca 2012r 

 
                                                                                                        

RAMOWY  PLAN  PRACY 
 

KOMISJI REGULAMINOWO – INWENTARYZACYJNEJ 
 

I ETYKI RADNYCH 

 RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI 

 

 NA 2012 ROK 
 

 

 

 

 

Lp. MIESIĄC TEMATYKA  
POSIEDZENIA KOMISJI 

 1. 2. 3. 

1 STYCZEŃ 
CZERWIEC 

1 . Prace nad aktualizacją zapisów w statucie i opracowaniem  nowego 
statut.  
2.Sprawy bieŜące 
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CZERWIEC 

 
1. Zaopiniowanie „Sprawozdania z wykonania budŜetu miasta za 2011 

rok”. 
2. Udzielenie absolutorium Burmistrzowi Miasta. 
3. Zakończenie prac nad  opracowaniem  nowego statutu. Przekazanie  

projektu uchwały  Radzie Miejskiej w Czeladzi 
4. Sprawy bieŜące Komisji.  
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GRUDZIEŃ 

 
1. Zaopiniowanie BudŜetu Miasta Czeladź na rok 2013. 
2. Przyjęcie planu pracy Komisji na 2013 rok. 
1. Sprawy bieŜące Komisji. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


