Zarzadzenie Nr 31/2013
Burmistrza Miasta Czelad 2z

Z dnia 6 lutego 2013r.

w sprawie: sposobu podzialu  $rodkdéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczy cieli
wyodr ebnionych w bud zecie Gminy Czelad z na 2013 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami), art. 70a ust.1,1a i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami) i 8 2 ust.1
i 218 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie
sposobu podziatu srodkdw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegolnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw
wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania oraz szczegoétowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U.
Nr 46, poz. 430) oraz art. 14 pkt. 1 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 o zmianie niektorych ustaw w
zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. z dnia 24 grudnia 2012r., poz. 1456) po zasiegnieciu
opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli

Zarzadzam, co nast epuje:
§1

1. Srodki na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza sie na:
1) organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
2) wspieranie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§2

1. Ustala sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ktory stanowi
zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Podziatl srodkéw na organizacje doradztwa metodycznego i na wspieranie dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli okresla zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§3

Ustala sie na 2013r. maksymalng kwote dofinansowania optfat, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1
powotanego wyzej rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w wysokosci do 80% optat
pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli.

§4

1. Ustala sie nastepujace priorytety, na ktére przeznacza sie dofinansowanie o ktérym mowa w § 3:

1) pomoc psychologiczno — pedagogiczna w placéwce,

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) ewaluacja dziatalnosci edukacyjnej szkét i przedszkoli,

4) praca z uczniem o specyficznych i specjalnych potrzebach edukacyjnych, z uczniem
niedostosowanym spotecznie,

5) organizacja ksztatcenia uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w szkoftach podstawowych i gimnazjach oraz ogoélnodostepnych szkotach
podstawowych i gimnazjach z oddziatami integracyjnymi,

6) innowacyjne formy i metody pracy opiekunczo — wychowawczej,

7) przygotowanie uczniow do sprawdzianbw i egzaminbw zewnetrznych, analiza
i komunikowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych w tym Edukacyjna Warto$¢ Dodana,

8) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom w szkole i przedszkolu, w szczegdélnosci
obowigzki dyrektora i nauczycieli w tym zakresie,



9) doskonalenie kompetenciji kadry kierowniczej w zarzadzaniu placowka.

2. Ustala sie nastepujace formy ksztatcenia, na ktdre dofinansowanie jest przeznaczone:

1) studia uzupeltniajace magisterskie, studia podyplomowe,
2) kursy doskonalace i doksztatcajace,
3) szkolenia, warsztaty, seminaria.

3. Nauczyciel, ktéremu przyznano dofinansowanie do studibw podpisuje zobowigzanie
do przepracowania w szkole co najmniej trzech lat od ukonczenia studidéw, w przeciwnym razie
zwraca przyznang doptate (z wytaczeniem utraty pracy z art. 20 ustawy — Karta Nauczyciela).

4. Dyrektor moze ubiegac sie o dofinansowanie po uzyskaniu zgody od organu prowadzacego.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydzialu Rozwoju Spotecznego.
§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Teresa Kosmala



Zatacznik nr 1

do Zarz qdzenia Nr 31/2013
Burmistrza Miasta

z dn. 06.02.2013r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NA UCZYCIELI NA 2012 ROK

Organizacja szkolen , seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
Przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych

Organizacja warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych na danym terenie

Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki

Szkolenie rad pedagogicznych

Optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli

Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora szkoty lub placowki

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora
szkoty lub placéwki uczestniczg w réznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczeg6lnosci uzupetniaja lub podnosza
kwalifikacje

Lp. Formy doskonalenia zawodowego Podziat
srodkow 801
rozdz. 80146
1. Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczyciel

63.782 zt

RAZEM

63.782 zt




Zatacznik Nr 2
do Zarz adzenia Nr 31/2013
Burmistrza Miasta

z dn. 06.02.2013r.

PODZIAL SRODKOW NA WSPIERANIE DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALEN A
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Rozporzadzenia ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002r. w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia
Placéwka zawodowego nauczycieli ....
(Dz. U. Nr 46, poz. 430)
8§2,ust. 1
pkt1, 2, 3,4,5, 6,
§ 2, ust. 2 pkt.1,2,3
1 2
Miejski Zespot Szkot 14 342 z
Gimnazjum Nr 2 5 655 zt
Gimnazjum Nr 3 6 710 zt
Szkota Podstawowa Nr 1 6 752 zt
Szkota Podstawowa Nr 3 5872 zt
Szkota Podstawowa Nr 7 8 855 zt
Przedszkole Publiczne Nr 1 2374 zt
Przedszkole Publiczne Nr 4 1653 zt
Przedszkole Publiczne Nr 5 2 390 zt
Przedszkole Publiczne Nr 7 1854 zt
Przedszkole Publiczne Nr 9 2982 zt
Przedszkole Publiczne Nr 10 2412 zt
Przedszkole Publiczne Nr 11 1931zt
RAZEM 63 782 zt




