UCHWALA NR XV/222/ 2015
RADY MIEJSKIEJ W CZELADZI|

z dnia 24 wrzes$nia 2015 .

w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi za 2014 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2013 poz. 594 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 163 z pézniejszymi zmianami)

Rada Miejska w Czeladzi uchwala:
§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

z dziatalnosci Osrodka za 2014 rok w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. Wstep.

Doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia os6éb 1 rodzin oraz ich integracji
ze S$rodowiskiem jest podstawowym zadaniem pomocy spotecznej jako elementu systemu
zabezpieczenia spotecznego. System pomocy spolecznej obejmuje funkcjonowanie organdw
administracji rzadowej 1 samorzadowej oraz wspOlpracujace z nimi organizacje spoteczne, Kosciot
katolicki, inne ko$cioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodawcow oraz osoby
fizyczne 1 prawne. Skuteczno$¢ systemu pomocy spolecznej wymaga koordynacji wszystkich
podmiotow dziatajacych w obszarze pomocy spolecznej. Wazne jest aby osoby aktywnie
uczestniczace w procesie przezwycigzania swojej trudnej sytuacji mogtly liczy¢ na pomoc doradcza,
finansowa, rzeczowa oraz instytucjonalna.

Wiasciwe przygotowanie kadr stuzb pomocy spotecznej jest jednym z podstawowych
warunkow prawidtowego funkcjonowania instytucji pomocy spotecznej. Odpowiednia liczebnos¢
oraz wlasciwa struktura zasoboéw kadrowych ma duze znaczenie dla skutecznej realizacji
powierzonych os$rodkowi pomocy spotecznej zadan. Polityka panstwa zmierza do przesuwania
z systemu zabezpieczeniowego kolejnych $wiadczen, czyniac je $wiadczeniami selektywnymi,
przyznawanymi na podstawie kryterium dochodowego 1 oceny sytuacji osoby ubiegajacej si¢. Takie
dzialania doprowadzity do zbiurokratyzowania instytucji pomocy spolecznej, czyniac realizacje
$wiadczen finansowych dominujacym zadaniem. Praca socjalna stata si¢ dodatkowym zadaniem
a to praca socjalna jest najwazniejszym instrumentem stuzacym rozwojowi lokalnej polityki
spotecznej. Dlatego istnieje silna potrzeba jej modernizacji 1 rozszerzania oraz przygotowania
pracownikow socjalnych do przygotowania i wdrazania innowacji spotecznych, stuzacych
pelniejszemu  zaspokajaniu  potrzeb spotecznych. W rezultacie zachodzacych zmian
w spoleczenstwie pojawiaja si¢ 1 beda si¢ pojawia¢ nowe problemy, ktore trzeba sprawnie
rozwiazywac. Przeciazeni praca i odpowiedzialno$cia pracownicy socjalni bardzo czesto wypalaja
si¢ zawodowo, nisko oceniaja swoj status zawodowy 1 materialny. W zwiazku z tym szczegdlnie
wazne jest budowanie spotecznego wizerunku pracownika socjalnego, ktory jako profesjonalista
stoi u boku 0s6b potrzebujacych jako wspierajacy partner, a nie kontrolujacy urzednik.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi realizuje zadania w zakresie pomocy
spotecznej, jego struktura organizacyjna zapewnia sprawna realizacj¢ celow a pracownicy posiadaja
kwalifikacje zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w przepisach prawa. Rozwoj pracownikow

nastgpuj¢ poprzez ustawiczne doskonalenie zawodowe.



Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej oprocz zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej,
ktora jest filarem dziatan MOPS, realizuje takze zadania z zakresu ustaw o:

— pomocy spolecznej,

— $wiadczeniach rodzinnych,

— pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

— ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow

— dodatkach mieszkaniowych,

— prawo energetyczne (dodatek energetyczny),

— systemie o$wiaty (pomoc materialna dla uczniow),

— wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

— wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

— $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych

— promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— Karcie Duzej Rodziny,

— finansach publicznych,
dodatkowo

— koordynuje realizacje prac spotecznie uzytecznych w gminie,

— koordynuje dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds przeciwdziatania przemocy,

— uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

— uczestniczy w pracach Spolecznej Komisji Mieszkaniowej,

— realizuje przewozy 0sob niepetnosprawnych do Srodowiskowych Doméw Samopomocy,

— realizowal w latach 2008-2014 projekt systemowy ,,Bez ograniczen. Program zwigkszenia

kompetencji zawodowych 1 spotecznych oraz aktywizacja na rynku pracy osob
korzystajacych z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi” w ramach

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

ZADANIA WLASNE:

Zgodnie z Art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wiasnych gminy o charakterze
obowiazkowym nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemdéw spolecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i1 rozwiazywania

problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego



ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania §wiadczen
na podstawie przepisow o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej, finansowanych ze s$rodkow
publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) opfacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie 1 $wiadczenie ustlug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) uchylony

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu;

16a) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie 1 utrzymywanie oS$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkoéw
na wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;



20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

Do zadan wtasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej 1 osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa

w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

ZADANIA ZLECONE:

Zgodnie z art. 18 Ustawy o pomocy spotecznej do zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

1) uchylony,

2) uchylony,

3) organizowanie i §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi;

6) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu Zycia 0sob, rodzin 1 grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a;

8) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnienia
positku 1 niezbgednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow

humanitarnych lub zgodny na pobyt telerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;



9) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktorych mowa wyzej zapewnia budzet panstwa. Koszty
obstugi zadania, o ktorym mowa w pkt. 9, wynosza 1,5% otrzymanej dotacji celowej na wyptacanie

wynagrodzen za sprawowanie opieki.

2. Kadra osrodka pomocy spolecznej.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Czeladzi wedtug stanu na dzien 31.12.2014r.
byty zatrudnione 84 osoby na umowg o pracg.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Czeladzi, ktory wprowadzono Zarzadzeniem Nr 103/2014 Burmistrza Miasta CzeladZ z dnia 30
maja 2014 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czeladzi, struktura Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi jest
dostosowana do potrzeb wynikajacych z realizowanych zadan. W sktad struktury organizacyjnej

MOPS wchodzily nastgpujace komorki organizacyjne:

Tabela nr 1. Struktura zatrudnienia w MOPS.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA L(I)(;(Z)%A
Dyrektor MOPS 1
Zastepca Dyrektora MOPS 1
Glowna Ksiggowa 1
Dziat Ksiggowosci 4
Stanowiska Samodzielne 4
Dzial Swiadczen Spotecznych 7
Dziat Organizacyjno-Prawny 1 Kadr 13
Dziat Swiadczen Rodzinnych
1 Alimentacyjnych ?
Dzial Administracyjno-Gospodarczy 20
Dzial Pomocy Srodowiskowej 20
Srodowiskowy Klub Samopomocy 1
Swietlica Srodowiskowa 3

RAZEM: 84

STANOWISKA URZEDNICZE
Dyrektor MOPS 1
Zastgpca Dyrektora MOPS 1



Gloéwna Ksiggowa 1
Specjalista 1
Glowny Specjalista 1
Kierownicy Dziatow 7
Radca Prawny 1
Starszy Administrator 1
Koordynajcor ds. komputeryzacji pomocy 1
spotecznej
Starsza Ksiggowa 3
Inspektor 11
Starszy Inspektor 10
STANOWISKA POMOCNICZE I OBSLUGI
Pomoc administracyjna 6
Mtodszy Wychowawca 2
Pracownik Socjalny 7
w tym Pracownicy Socjalni w terenie: 6
Starszy Pracownik Socjalny 13
w tym Starszy Pracownik Socjalny w terenie: 11
Specjalista Pracy Socjalne;j 1
Asystent rodziny 1
Mtodszy opiekun w Osrodku Pomocy 1
Spolecznej
Opiekun w Osrodku Pomocy Spotecznej 3
Starszy Opiekun 3
Inne: 8

Wykres nr 1. Struktura zatrudnienia w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeladzi — stan na

dzien 31.12.2014r.

Dane MOPS

W Pracownicy socjalni

B Pracownicy administra-
cyjni
Kadra kierownicza

B Opiekunki

W Asystenci rodziny
Pracownicy obstugi



Tabela nr 2. Liczba pracownikow MOPS ogotem w latach 2012-2014.

2012 2013 2014
76 76 84

Uzasadniony wzrost zatrudnienia w 2014 roku wynika z konieczno$ci zatrudnienia dodatkowych
pracownikOw na umowy o pracg, na nast¢pujace stanowiska: Zastgpca Dyrektora, Pracownik
Socjalny zajmujacy si¢ przemoca oraz Opiekunki zatrudnione do podstawowych ushug
opiekunczych.

Tabela nr 3. Wyksztatcenie pracownikow MOPS.

WYZSZE 44
SREDNIE 28
ZASADNICZE ;
ZAWODOWE
PODSTAWOWE 5

Tabela nr 4. Umowy zlecenia zawarte w 2014r.

UMOWY ZLECENIA
ZAWARTE
W 2014 ROKU
Asystenci rodziny 3 osoby
Opiekunka o0sob niepelnosprawnych 3 osoby
Podstawowe ustugi opiekuncze 8 0s0b
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 4 osoby
Inne umowy zlecenia 4 osoby

Realizacj¢ poszczegodlnych zadan w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeladzi
inicjuja pracownicy socjalni wykonujacy pracg socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osob
1 rodzin w ich $rodowisku spolecznym. Praca socjalna prowadzona jest z osobami i1 rodzinami
w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielno$ci zyciowej. Prowadzona
ze spolecznoscia lokalng ma na celu zapewnienie wspotpracy i koordynacji dziatan instytucji
1 organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkow spotecznosci. W celu ustalenia sytuacji
osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej 0sob i rodzin pracownicy socjalni przeprowadzaja
wywiady $rodowiskowe.

W Migjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Czeladzi zatrudnionych jest 18 pracownikéw

socjalnych, liczba ta jest zgodna z art. 110 pkt 11 ustawy o pomocy spotecznej, tj: ,,O$rodek
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pomocy spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2 tys.
mieszkancoOw lub proporcjonalnie do liczby rodzin 1 0s6b samotnie gospodarujacych objgtych praca
socjalng na nie wigcej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych ”. Zatrudnieni pracownicy
socjalni posiadaja odpowiednie kwalifikacje zgodne z art. 116 ust. 1 wskazanej ustawy. Dodatkowo
pracownicy podnosza swoje kwalifikacje zawodowe, poprzez kursy, szkolenia wewngtrzne, jak
rowniez poprzez udzial w seminariach i konferencjach. Srodki finansowe na szkolenia najczesciej
pozyskiwane sa ze zrodet zewngtrznych np. ROPS, UE.

Struktura zatrudnienia pracownikdéw socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czeladzi realizujacych zadania pomocy spolecznej w srodowisku — stan na dzien 31.12.2014r.:
- starsi pracownicy socjalni — 11
- pracownicy socjalni — 6
- specjalista pracy socjalnej — 1
Pracownicy socjalni realizuja pracg socjalng w punktach terenowych Zespotéw Pracownikéw
Socjalnych mieszczacych sig:
Zespot Pracownikow Socjalnych Nr 1 —ul. 11 Listopada 8 — 6 0sob,
Zespot Pracownikow Socjalnych Nr 2 —ul. 35-Lecia 6 — 3 osoby,
Zesp6t Pracownikéw Socjalnych Nr 3 — Dehnelow 40 — 3 osoby,

Zespot Pracownikow Socjalnych Nr 4 — Zwycigstwa 6 — 5 0sob.
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3. Dane o osobach korzystajacych z form wsparcia.

3.1. Dane statystyczne i demograficzne dotyczace mieszkancow Czeladzi oraz Kklientow
systemu pomocy spolecznej.

Gmina Miejska Czeladz jest jedna z gmin powiatu bedzinskiego w wojewodztwie §laskim.
Graniczy z miastami: Bedzin, Sosnowiec, Katowice oraz Siemianowice Slaskie. Miasto potozone
jest w Zaglebiu Dabrowskim nad rzeka Brynica, na obrzezach Goérnos$laskiego Okregu
Przemystowego 1 jest najstarszym miastem powiatu begdzinskiego oraz calego Zaglebia
Dabrowskiego. Zajmuje powierzchni¢ 16,5 km? i posiada 31 625 mieszkancow (stan na
31.12.2014r.)

Tabela nr 5. Liczba mieszkancow Czeladzi oraz ich struktura w latach 2010-2014.

LATA POPRZEDNIE
Rok 2010 | Rok2011 | Rok2012 | Rok2013 | Rok 2014
MIESZKANCY (w osobach)
Ogdlem | 33803 | 33591 | 33345 | 32940 | 31625
KOBIETY
Ogolem 17732 17625 17530 17306 16735
Wiek 0-17 2437 2423 2389 2332 2256
Wiek 18-59 10614 10388 10201 9912 9643
Wiek 60 lat i wigce] 4681 4814 4940 5062 4836
MEZCZYZNI

Ogolem 16071 15966 15815 15634 14890
Wiek 0-17 2640 2622 2613 2566 2449
Wiek 18-59 11445 11297 11090 10894 10385
Wiek 60 lat i wigce] 1986 2047 2112 2174 2056

Wykres nr 2. Liczba mieszkancow Czeladzi w latach 2010-2014.

Rok 2010 33803

Rok 2011 33591

Rok 2012 33345

W mieszkancy (w osobach)
32940

Rok 2013

Rok 2014 31625

Dane UM Czelad? 10000 15000 20000 25000 30000 35000
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Wykres nr 3. Struktura wieku kobiet w Czeladzi w latach 2010-2014.
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Wykres nr 4. Struktura wieku mezczyzn w Czeladzi w latach 2010-2014.
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Analizujac powyzsze dane nalezy stwierdzié, iz liczba mieszkancow Czeladzi z roku na rok si¢
zmniejsza. Najwigkszy spadek mial miejsce wtasnie w 2014r. bo az o 1315 osdb, a na przestrzeni
lat 2010-2014 nastapit spadek o 2178 mieszkancow. Zauwazalny jest spadek osob w wieku

produkcyjnym 1 wzrost 0sob powyzej 60 roku zycia. Widoczna jest tez znaczaca dysproporcja
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pomigdzy liczba kobiet i mgzczyzn w tej kategorii wiekowej. W Czeladzi podobnie jak w calej
Polsce zauwazalne sa zmiany demograficzne polegajace na starzeniu si¢ spoteczenstwa, wyrazajace
si¢ wigkszym udzialem osob starszych w spoteczenstwie, pociaga to za soba wiele problemow.
Naleza do nich m.in.:

- wzrost bezwzglednej liczby seniordéw, co wiaze si¢ ze zwigkszeniem obciazenia systemu ochrony
zdrowia kosztami opieki nad ta grupa ludnosci;

- potrzeba opracowania strategicznych programéw dla ludzi w starszym wieku w oparciu o realne
rozpoznanie ich sytuacji zdrowotnej oraz spoteczno-ekonomicznej;

- potrzeba pomocy w organizacji zycia i zaspokajaniu potrzeb nie tylko tych oséb starszych,
ktérych samodzielno$¢ jest ograniczona, ale i1 przewazajacej wigkszo$ci starszej generacji,
zachowujacej przez dlugi okres zycia sprawno$¢ 1 wykazujacych wysoki poziom aktywnos$ci
zyciowej;

- potrzeba wiedzy o procesach starzenia si¢ organizmu oraz o biologicznych, medycznych
i spotecznych konsekwencjach tego procesu i mozliwo$ciach wspierania osob starszych z mysla
0 zachowaniu przez nie samodzielnosci;

- opracowanie programéw profilaktycznych majacych na celu zachowanie sprawnosci fizycznej

1 psychicznej do pdznego wieku i ograniczenie kosztow opieki medycznej 1 ustug opiekunczych;

Wykres nr 5. Liczba mieszkancow Czeladzi przypadajqca na 1 pracownika socjalnego w latach

2010-2014.

2100

1988 1976
2000 B 1961
—— 1937

1900 NO

1800

1700

1600

1500
Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014

Dane MOPS

14



66

65

64

63

62

61

60

59

58

57

120

118

116

114

112

110

108

106

104

102

100

Wykres nr 6. Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi przypadajqca na jednego pracownika socjalnego w latach 2010-2014.
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Wykres nr 7. Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy i wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi przypadajqca na jednego pracownika socjalnego w latach 2010-2014.
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Tabela nr 6. Liczba 0sob, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

Lata poprzednie

Rok 2012 | Rok 2013

Rok 2014

OSOBY I RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba os6b

186 | 2007

1 966

Wykres nr 8. Liczba 0sob i rodziny, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.
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Wykres nr 9. Udzial procentowy o0sob korzystajqcych z pomocy spolecznej do ogdlnej liczby

mieszkancow Czeladzi w 201 2r.

Dane MOPS




Wykres nr 10. Udzial procentowy osob korzystajqcych z pomocy spotecznej do ogolnej liczby
mieszkancow Czeladzi w 2013r.

Dane MOPS

Wykres nr 11. Udzial procentowy o0sob korzystajacych z pomocy spotecznej do ogolnej liczby
mieszkancow Czeladzi w 2014r.

92,74%

Dane MOPS

Z analizy powyzszych wykresow wynika, iz z roku na rok wzrasta udziat procentowy 0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do ogolnej liczby mieszkancoéw Czeladzi. Dzieje

si¢ to mimo zmniejszajacej si¢ liczby mieszkancow Czeladzi.
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Tabela nr 7. Liczba 0sob i rodzin oraz liczba 0sob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2012 | Rok 2013
OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba rodzin 1014 1110 1099
Liczba 0s6b w rodzinach 2131 2334 2297

Rok 2014

Wykres nr 12 Liczba rodzin i liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie w latach
2012-2014.
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Tabela nr 8. Liczba 0sob i rodzin oraz liczba 0sob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
pieniezne w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2012 | Rok 2013

OSOBY 1 RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE PIENIEZNE

Rok 2014

Liczba 0s6b ogotem 906 1477 1349
Liczba rodzin 858 1021 944
Liczba 0s6b w rodzinach 1763 2104 1975
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Wykres nr 13. Liczba o0sob, rodzin i liczha osob w rodzinach, ktorym przyznano

pieniezne w latach 2012-2014.
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Tabela nr 9. Liczba 0sob i rodzin oraz liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie

niepieni¢zne w latach 2012-2014.

Lata poprzednie

Rok 2012

Rok 2013

Rok 2014

OSOBY 1 RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE NIEPIENIEZNE

Liczba rodzin

821

684

701

Liczba 0s6b w rodzinach

1809

1583

1617
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Wykres nr 14. Liczba osob i rodzin oraz liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano Swiadczenie
niepieniezne w latach 2012-2014.
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Analizujac liczbe srodowisk klientdéw systemu pomocy spotecznej uzyskujacych wsparcie
w ramach ustawy o pomocy spotecznej, obserwujemy, ze nadal wystepuje duze zapotrzebowanie na
swiadczenia z zakresu pomocy spotecznej. Znaczna cze¢s¢ mieszkancéw miasta nie radzi sobie

z zaspokojeniem podstawowych potrzeb wsparcia. Spowodowane to jest m.in.:
- trudng sytuacja na rynku pracy,

- mieszkancy miasta osiagaja niskie dochody, ktore nie pozwalaja na zabezpieczenie podstawowych

potrzeb,

- starzeniem si¢ spoteczenstwa - do pomocy spotecznej zglasza si¢ wigcej osoéb samotnych,
schorowanych, niepetnosprawnych, ponoszacych wysokie koszty zwiazane z leczeniem, zakupem

lekow,

- brak pracy powoduje, iz w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia, mieszkancy nie posiadaja
uprawnien do $wiadczen emerytalno — rentowych z ZUS, dlatego tez wigkszo$¢ z nich uzyskuje
orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci, co przy niskim dochodzie
lub jego catkowitym braku uprawnia ich do otrzymania zasitku statego i mozliwosci oplacania

przez Osrodek sktadki zdrowotne;.
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3.2. Przestrzenna mapa rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej.

Dane MOPS

Integralng cze$cia zobrazowania zagrozen spotecznych mieszkancéw miasta jest budowanie
map probleméw i1 zjawisk spolecznych. Przedstawiona mapa przedstawia przestrzenna dystrybucje
miejsc zamieszkania klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi w 2014r. Z danych osrodka

wynika, ze najwigcej Swiadczeniobiorcoéw pochodzi z rejonu osiedla Nowotki oraz dzielnicy Piaski.
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Tabela nr 10. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy z podzialem na poszczegolne osiedla i ulice.

Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
11 Listopada 8
17 Lipca 43
Armii Krajowej 21
Bedzinska 5
Boczna 5
Grodziecka 22
. Miasta Auby 15
Nowotki Ogrodowa 16
Spétdzielcza 13
Szkolna 25
Szpitalna 68
Tuwima 42
Warynskiego 31
Wojkowicka 9
323
Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
35 Lecia PRL 14
Legionéw 46
. . Siemianowicka 1
Pitsudskiego Sktadkowskiego 21
Sportowa 5
Staszica 14
101
Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy
Bytomska 24
Ciasna 2
Kacza 6
Kilinskiego 7
Stare Miasto Pienkowskiego 4
Podwalna 1
Rynek 6
Rynkowa 5
Walna 1
Waska 2
58
Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy
21 Listopada 50
Dehneléw 21
Gornicza 2
. Mita 2
Musiata Powstancow Sl. 12
Sktodowskiej 14
Weglowa 14
115
Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy
Przelajska 11
Madera Rolnicza 1
Zielona 2
14
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Dzielnica Ulica Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy
27 Stycznia 5
3 Kwietnia 34
3 Szyb 4
Bema 3
Betonowa 22
Brzechwy 1
Daleka 5
Dziekana 26
Francuska 3
Jasna 1
Konopnickiej 1
Kosciuszki 24
Krakowska 3
Krzywa 5
Lipowa 3
. Matobgdzka 1
Piaski Mickiewicza 13
Norwida 7
Piaskowa 7
Promyka 2
Robotnicza 2
Sikorskiego 2
Stowackiego 1
Spacerowa 1
Stawowa 1
Szybikowa 2
Trznadla 3
Warszawska 21
Wiejska 1
Wincentego Pola 3
Zamiejska 2
Zwyciestwa 19
228
Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
Ciotkowskiego 4
Jasminowa 1
Kosmonautow 3
Modrzejowska 1
Mystowicka 13
Stoneczne Narutowicza 1
Nowopogoriska 42
Poprzeczna 6
Pusta 1
Tulipan6w 1
Zytnia 2
75
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Osiedle Ulica Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
Aleja R6z 7
Borowa 10
Buczka 3
Chopina 2
Harcerska 2
Kamienna 1
Katowicka 61
Borowa Moniuszki 2
Nowa 21
Polna 4
Poniatowskiego 7
Powstania Styczniowego 2
Reymonta 49
Strzelecka 9
Slepa 2
Zacisze 3
185

Wykres nr. 15. Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy z podziatem na poszczegolne osiedla.

Dane MOPS
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Tabela nr 11. Powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.
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Dane MOPS

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA
Rok 2012 | Rok 2013 | Rok2014
Ubostwo 454 450 456
Bezrobocie 644 722 696
Niepehosprawnos¢ 309 306 300
Dlugotrwala Iub cigZka choroba 323 358 359
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 144 145 147
Alkoholizm 87 84 84
Narkomania 7 7 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 28 33 29
W tym: wielodzietnos¢ 3 4 3
Bezdomnosé¢ 67 61 56
Trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolieniu z zakladu karnego 27 29 33
Zdarzenia losowe 4 1 1
Kleski zywiotowe i ekologiczne 0 0 0
Sieroctwo 0 1 0
Przemoc w rodzinie 6 5 8
Ochrona ofiar handlu ludZmi 0 0 0
Wykres nr 16 .Gtowne powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.
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Wykres nr 17. Inne powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

Kleski zyw iotow e i ekologiczne

Ochrona ofiar handlu ludZzmi

0
Sieroctw o .6].

8
Przemoc w rodzinie -%

I
Zdarzenia losow e ” 4
B Rok 2012
Narkomania ; m Rok 2013
Rok 2014

W tym: w ielodzietno$¢

3
K
3
_ 9
Potrzeba ochrony macierzyristw a 3 33
L . 5033
Trudno$é w przystosow aniu do zycia po zw olnieniu z zakladu karnego 2;9
67
™ ™~ o~ -~ < e~ < < < 7

Dane MOPS

W 2014 roku podobnie jak w latach poprzednich dominujacym powodem korzystania
ze $rodkéw pomocy spotecznej w gminie Czeladz bylo bezrobocie, ktore wystgpuje w 696
rodzinach. Z uwagi na utrzymujacy si¢ wciaz wysoki wskaznik bezrobocia niezbgdne jest
podejmowanie dzialan ukierunkowanych przede wszystkim na zwigkszenie szans w znalezieniu
zatrudnienia przez osoby borykajace si¢ z problemem bezrobocia, nieaktywne zawodowo,
zagrozone wykluczeniem spolecznym. Z analizy danych PUP w Bedzinie wynika, iz w okresie
I- XI1.2014 roku zglosito si¢ do Urzegdu 2091 oséb (w tym 991 kobiet, 1100 mgzczyzn) z terenu
gminy Czeladz, ktére uzyskaty status osoby bezrobotnej. Stopa bezrobocia w Powiecie Bedzinskim
wynosi 14,4 % - dane na koniec grudnia 2014r. Stopa bezrobocia w Wojewoddztwie Slaskim
wyniosta 9,6% %. Na koniec XI1.2014r. w ewidencji PUP Bedzin pozostawato 1695 os. z terenu
gminy Czeladz (w tym 860 kobiet, 835 megzczyzn),co stanowito 23.76% ogo6tu bezrobotnych
w powiecie bedzinskim. Wérod tych osob byly 1074 osoby dlugotrwale bezrobotne (532 kobiety
1 542 megzczyzn) 168 osoéb do 25 roku zycia (102 kobiety i 66 mgzczyzn) i 565 0s6b powyzej 50
roku zycia (233 kobiety 1 332 mgzczyzn).



Niepokojace jest zjawisko okre§lane przez badaczy mianem pozornego bezrobocia,
odnoszace si¢ gtownie do podopiecznych Osrodka. Pozornych bezrobotnych mozna podzieli¢ na
tych, ktorzy nie sa zainteresowani praca (nie szukaja jej i/lub nie sa gotowi jej podjac) oraz
pracujacych na czarno lub w inny sposéb osiagajacych dochod. W/w bezrobotni nie podjeliby
pracy, nawet gdyby rynek ich wzywal, dzigki zarejestrowaniu w urzedzie otrzymuja bezplatne
ubezpieczenie zdrowotne a takze status osoby bezrobotnej co umozliwia ubieganie si¢
o $wiadczenia z pomocy spotecznej (niejednokrotnie warunkiem przyznania pomocy finansowej
jest konieczno$¢ posiadania statusu osoby bezrobotnej zgodnie z Ustawa o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy). Nalezy doda¢, ze w zwiazku ze wzrostem popytu na pracg dtugos¢
okresu pozostawania bez zatrudnienia jest silnie skorelowana zaréwno z kwalifikacjami jak
1 motywacja do znalezienia pracy.

Osoby wyksztalcone a takze posiadajace umiejgtnosci 1 kwalifikacje dostosowane do
potrzeb rynku pracy pozostaja w rejestrze bezrobotnych krécej niz pozostali, jednakze
najwazniejszym czynnikiem jest che¢ do podjgcia pracy. Brak checi do pracy jest charakterystyczny
dla podopiecznych Osrodka zwlaszcza gdy podjgcie zatrudnienia spowoduje wzrost dochodu,

a w konsekwencji oznacza to utrat¢ prawa do swiadczen pieni¢znych.

Roéwnie istotnym powodem korzystania z pomocy spolecznej byto ubostwo. Wsparcie
z tego tytutu w minionym roku uzyskato 456 rodzin.

Ubodstwo jest bardzo groznym zjawiskiem, gdyz pociaga za soba wiele negatywnych
zjawisk. Jest Zrodtem przestepczosci, a takze wielu zachowan, ktore nie sa spolecznie akceptowane.
Obecnie ubodstwo traktowane jest jako jeden z podstawowych czynnikow nalezacych do
strukturalnych wad okreslonych spotecznosci.

Podstawa w okres$leniu linii oznaczajacej ubostwo jest minimum socjalne. Wyznacza ono
kategorig, ktora mierzy glownie: koszt utrzymania domowych gospodarstw przy uwzglednieniu
podstawowych potrzeb bytowo - konsumpcyjnych. Bardzo czgsto stosowane jest pojecie tzw.
koszyka minimum socjalnego. Pojecie to wyznacza przede wszystkim granice w wydatkach danego
gospodarstwa domowego powyzej ktorej uznaje sig, iz jest godziwy poziom zycia. W koszyku tym
znajduja si¢ dobra, ktore maja na celu zaspokojenie nastgpujacych potrzeb:

v’ egzystencjonalnych - (zalicza sie¢ do nich zywno$¢, mieszkanie, obuwie, odziez), higiene
oraz ochrong zycia,

v do wykonywania pracy - (czyli lokalny transport oraz tacznosc),

v’ ksztalcenia - (wychowanie dzieci czy o$wiata) oraz potrzeby utrzymania rodzinnych

1 towarzyskich wigzi, a takze potrzebg brania czynnego udzialu w zyciu kulturalnym.

27



Innym pojgciem, ktore takze stuzy do pomiaru ubdstwa to tzw. minimum egzystencji. To z kolei
jest dolne kryterium w ktorym granica wyznacza zakres i poziom w zaspokojeniu potrzeb, gdzie
ponizej jezeli wystgpuje to ma miejsce zagrozenie zycia, a takze zagrozenie rozwoju cztowieka —

psychofizjologicznego.

Jesli chodzi o wydatki, jakie obejmuje ten koszyk to znajduja si¢ tu tylko wydatki, ktore
pozwalaja przezy¢. Nie bierze si¢ pod uwage innych potrzeb. Nalezy réwniez wspomnieé, iz
funkcjonuje takze pojecie jak linia ubdstwa relatywnego, ktora oznacza odsetek oséb ktore, zyja
ponizej 50% ogo6tu poziomu - §rednich - miesigcznych wydatkow danego gospodarstwa domowego.

Ustawa o pomocy spotecznej wyznacza tzw. ustawowe pojgcie granicy, ktore swiadczy o ubostwie.
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4. Swiadczenia z pomocy spolecznej.

Podstawowym celem dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi zgodnie
z obowiazujacym statutem, jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb
1 rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci zyciowych.

Pomoc spoteczna udzielana jest ze wzglgdu na trudne sytuacje zyciowe. Ustawa o pomocy
spotecznej nie konkretyzuje tych sytuacji, wymienia jedynie najczestsze powody ich powstania.
Osoba, ktora znalazta si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, innej niz w ustawie, ma prawo zwrocenia si¢
do osrodka pomocy spotecznej o udzielenie pomocy. Zawarty w ustawie katalog oséb
uprawnionych do uzyskania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc moze by¢ udzielona, nie jest
katalogiem zamknigtym.

Obowiazkiem klienta przy udzielaniu pomocy jest jego wspédtudziat w rozwiazywaniu
swojej trudnej sytuacji zyciowej. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy, na
ogot biernej 1 roszczeniowej, na postawe aktywna w rozwiazywaniu wlasnych problemow.
W swoich zatozeniach pomoc spoleczna powinna bowiem, w miar¢ mozliwo$ci, doprowadzi¢
osoby z niej korzystajace do dziatan majacych na celu usamodzielnienie si¢ oraz integracje ze

srodowiskiem, cho¢ w praktyce jest to bardzo trudne do osiagnigcia

4.1. Formy pomocy spolecznej.

Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa,
bezdomnos$ci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, sieroctwa, potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, trudnosci
w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy, trudno$ci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zakladu karnego, alkoholizmu Ilub narkomanii, zdarzenia losowego i1 sytuacji
kryzysowej, klgski zywiotowej lub ekologiczne;.

Prawo do $wiadczen przystuguje osobom i rodzinom, ktorych posiadane dochody nie
przekraczaja kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej, przy
jednoczesnym wystapieniu przynajmniej jednej z w/w okolicznosci.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie

zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej,
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kryterium dochodowe obowiazujace od dnia 1 pazdziernika 2012 roku wynosi dla osoby samotnie
gospodarujacej - 542 zt, natomiast dla osoby w rodzinie - 456 zt,

Rodzaj, forma 1 rozmiar przyznanego s$wiadczenie powinny by¢ odpowiednie do
okolicznosci uzasadniajacych udzielenie §wiadczenie. Osoby (rodziny), ktorych dochod przekracza
powyzsze kryterium dochodowe, a znalazly si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, moga
wowczas ubiegac si¢ o pomoc finansowa z pomocy spolecznej. Podstawowym dziataniem Os$rodka
jest praca socjalna i $wiadczenie ustug socjalnych. Swiadczenia materialne powinny stanowié

uzupehnienie tych dziatan.

4.2. Praca socjalna, kontrakt socjalny — narzedzie pracy socjalne;j.

Praca socjalna to dzialania podejmowane przez pracownikow socjalnych, skierowane na
pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi. Polega przede
wszystkim na udzielaniu informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw
zyciowych o0s6b oraz na pomocy w uzyskaniu dla tych o0s6b poradnictwa 1 wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw w powotanych do tego instytucjach i organizacjach pozarzadowych,
a takze na wspieraniu w uzyskiwaniu pomocy. Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu na

posiadany dochdd.

Pracownicy socjalni podejmuja dziatania w tych obszarach funkcjonowania, w ktorych
osoba/rodzina napotyka trudnosci, ktérych nie jest w stanie samodzielnie pokona¢ i wymaga
wsparcia np. w realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej, prowadzeniu gospodarstwa

domowego, podtrzymaniu zdrowia, zdobyciu pracy, kontaktach z otoczeniem.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o zawarty z rodzina/osoba kontrakt
socjalny, czyli pisemna umowe¢ zawarta z osoba ubiegajaca si¢ o pomoc, okreslajaca uprawnienia
1 zobowigzania stron umowy. Kontrakt socjalny zawierany jest w celu okreslenia sposobu
wspoétdzialania w rozwiazywaniu problemow osob lub rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, wzmocnienia aktywnosci 1 samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu. Tres¢ i sposob zawieranej w formie kontraktu socjalnego umowy sa

efektem indywidualnego podejscia do rodziny/osoby w oparciu o dobrze przygotowana diagnozg.

W trakcie opracowania diagnozy rodzina/osoba definiuje przyczyny trudnej sytuacji,
w ktorej si¢ znalazta oraz Zrodla tych przyczyn. Okresla zasoby 1 mozliwosci wlasne oraz

srodowiska. Omawia ograniczenia powodujace trudnosci w rozwiazywaniu problemow zyciowych.
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Kontrakt socjalny stuzy jasnemu i precyzyjnemu formutowaniu celéw dotyczacych zmian,
jakie zamierza si¢ osiagna¢ oraz wyznaczeniu dla nich ram czasowych. Pozwala rodzinom lub
osobom zainteresowanym rozwigzaniem swoich probleméw na wybor odpowiednich srodkow
1 metod dziatania prowadzacych do realizacji dlugofalowego planu pomocy. W kolejnych etapach
realizacji umozliwia dokonywanie celow, zaré6wno krotko jak

oceny osiaganych

i dlugoterminowych, poprzez poréwnanie stanu wyj$ciowego osoby/rodziny ze stanem aktualnym.

Ocena umozliwia stwierdzenie, czy w sytuacji osoby/rodziny zachodza zmiany 1 czy
zmierzaja one w wyznaczonym przez strony kontraktu kierunku. Pisemna forma kontraktu daje
mozliwo§¢ zardwno rodzinom/osobom jak i pracownikowi socjalnemu konfrontowania

podejmowanych ustalen z dalsza ich realizacja.
W 2014 roku zawarto 79 kontraktow socjalnych.

Tabela nr 12. Liczba zawartych przez pracownikow socjalnych kontraktow socjalnych w latach

2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktow socjalnych 71 61 79
Liczba 0s6b ogdtem objetych kontraktem 116 117 136

4.3. Zasilki stale.

Jest to $wiadczenie o charakterze obligatoryjnym przystugujace na podstawie art. 37 ustawy
0 pomocy spotecznej osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do
pracy, spelniajacym kryterium dochodowe 1 stanowi uzupetienie dochodu tych osob do kryterium

ustawowego. W 2014r. zasitki state wyptacono w tacznej kwocie 672.247 zk.

Tabela nr 13. Liczba osob pobierajqcych zasitek staly w latach 2012-2014.

Lata poprzednie Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
ZASILEK STALY
Liczba 0s6b 163 164 168
Liczba §wiadczen 1652 1 600 1693
Kwota $wiadczen w ziotych 597 846 644 507 672247
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Tabela nr 14. Liczba osob samotnie gospodarujqcych pobierajqcych zasitek staly w latach
2012-2014.

Lata poprzednie Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
Zasitek staly dla 0s6b samotnie gospodarujacych
Liczba 0sob 140 143 143
Liczba $wiadczen 1436 1404 1442
Kwota §wiadczen w zlotych 532992 579 411 596 114

Tabela nr 15. Liczba osob w rodzinie pobierajqcych zasitek staly w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba 0s6b 24 21 25
Liczba $wiadczen 216 196 251
Kwota $wiadczen w zlotych 64 854 65 096 76 133

4.4. Zasilki okresowe.

Swiadczenie przystuguje osobie, ktora znalazta si¢ w trudnej sytuacji ze wzgledu na
szczegOlne okoliczno$ci wymienione przez ustawe (dlugotrwata choroba, bezrobocie czy
niepetnosprawnos¢). Kazda trudna sytuacja, pofaczona z niemozliwoscia jej samodzielnego
przezwycigzenia, uprawnia do otrzymania tego $wiadczenia. Przyznanie zasitku okresowego,
podobnie jak zasitku stalego, uzaleznione jest od spehlienia kryteritum dochodowego. Jego
beneficjentem moze by¢ osoba samotnie gospodarujaca i rodzina. Zasitek nie moze by¢ jednak
nizszy niz 50 proc. roéznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej

a dochodem tej osoby oraz migdzy kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem.
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Tabela nr 16. Liczba osob pobierajacych zasitek okresowy w latach 2012-2014 z podziatem na

powody jego pobierania.
Lata poprzednie Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
ZASTLEK OKRESOWY
Liczba oséb 531 651 668
Liczba $wiadczen 3114 4232 4349
Kwota §wiadczen w ziotych 730 248 1239541 1218519
Zasilek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba o0sob 525 649 666
Liczba $wiadczen 3062 4100 4302
Kwota §wiadczen w zlotych 719 803 1203 720 1207201
Zasilek okresowy z tytulu dlugotrwalej choroby
Liczba 0s6b 25 83 24
Liczba swiadczen 36 128 28
Kwota §wiadczen w ziotych 7472 34 806 7553
Zasitek okresowy z tytulu niepelnosprawnosci

Liczba osob 12 4 11
Liczba §wiadczen 16 4 16
Kwota §wiadczeh w Ziotych 2973 1015 3215

Zasitek okresowy z tytulu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadcze

n z nnych systemow zabezpieczenia

spolecznego
Liczba osob 0 0 2
Liczba swiadczen 0 0 2
Kwota $wiadczen w Zotych 0 0 420

Tabela nr 17. Srednia wysokos¢ zasitku okresowego w latach 2012-2014.

Rok 2012

Rok 2013

Rok 2014

234,50

292,90

280,18

4.5. Zasilki celowe i celowe specjalne.

Zasitek celowy jest $wiadczeniem fakultatywnym przyznawanym na podstawie art. 39 ustawy

0 pomocy spotecznej na zaspokojenie niezbg¢dnej potrzeby zyciowej, a w szczegdlnosci na pokrycie

czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbg¢dnych

przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontdéw i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie

kosztéw pogrzebu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy spotecznej,
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osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe moze by¢ przyznany

specjalny zasitek celowy — w wysokos$ci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.

W 2014 roku na wyptate zasitkoéw celowych i celowych specjalnych przeznaczono kwote

1.193.289,00 zt, z czego m.in.

- zywnos$¢
- opat
- czynsz, energia, gaz, woda

- leki, realizacja recept,

- odziez, obuwie, srodki czystosci

- zasitki celowe zwrotne

4 przeznaczeniem na:

-365.519,27
- 162.130,00
- 67.264,68
32.310,00
139.110,26

3.600,00

inne (wyrobienie dowodu-zrobienie zdj¢é, remont, okulary, zdarzenia losowe)- 33.100,25

Tabela nr 18. Liczba osob pobierajqcych zasitek celowy w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
ZASIEEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 1247 1460 1333
Kwota $wiadczen w zlotych 979 557 1114220 1193289

Wykres nr 18 Liczba 0sob korzystajacych z pomocy w formie zasitkow celowych w latach

2012-2014.

1500
1450
1400
1350
1300
1250
1200
1150

1100

Dane MOPS

1460

Rok 2012 Rok 2013

34

Rok 2014

M Liczba os6b



Wykres nr 19. Kwota wydatkowanych swiadczen w formie zasitkow celowych w latach 2012-2014.
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4.6. Schronienie.

Od roku 2006 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi realizuje Gminny Program
Wychodzenia z Bezdomnosci przyjety Uchwata nr LXII1/987/2006r. Rady Miejskiej w Czeladzi z
dnia 23 lutego 2006r. Celem programu jest zapewnienie osobom zagrozonym bezdomnos$cia oraz
bezdomnym bezpieczenstwa socjalnego oraz warunkow do petlienia wlasciwych, adekwatnych do
ich mozliwosci 1 potrzeb, spotecznie uzytecznych rdl i1 funkcji spoteczno — zawodowych. Program
realizowany jest przez pracownikdw socjalnych Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Czeladzi we wspotpracy z instytucjami gminnymi, jak rowniez organizacjami pozarzadowymi.

W ramach prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi oprocz zapewnienia pobytu
1 wyzywienia w noclegowniach i domach dla bezdomnych, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Czeladzi zapewnia bezdomnym pomoc finansowa w formie zasitkow celowych zgodnie
z zawartymi we wnioskach potrzebami m.in. na zywno$¢, leki, $rodki czystosci, odziez oraz w
formie zasitkéw okresowych. Osobom spetniajacym kryteria ustawy o pomocy spotecznej wyptaca
réwniez zasitki state. Oprocz pomocy finansowej bezdomnym przebywajacym na terenie gminy
Czeladz zapewnione sa posilki w Punktach Zywienia MOPS. Osobom bezdomnym udziela si¢

takze pomocy w uzyskaniu orzeczen o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci oraz w przystosowaniu
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do zycia na wolnos$ci bezdomnym, ktorzy opuscili zaktady karne.

Bezdomno$¢ nie jest definiowana obecnie jako stan pozostawania bez miejsca
zameldowania czy bez miejsca zamieszkania. Bezdomnos¢, to rowniez zjawisko spoleczne,
polegajace na braku posiadania domu lub miejsca stalego pobytu gwarantujacego jednostce lub
rodzinie poczucie bezpieczenstwa, zapewniajacego schronienie przed niekorzystnymi warunkami
atmosferycznymi oraz zaspokojenie podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym
spoleczenstwie za wystarczajacy.

Do o0s6b bezdomnych zalicza si¢ osoby, bez zameldowania, rodziny, opuszczone lub
odrzucone przez rodzing, bylych wig¢Zznidow oraz osoby na pograniczu eksmisji. Wyjscie
z bezdomnosci dokonuje si¢ poprzez uzyskanie samodzielnego lokalu, samodzielne posiadanie
srodkow finansowych na jego utrzymanie oraz odtworzenie umiejgtnosci funkcjonowania
spotecznego, a zwlaszcza umiejgtnosci planowania budzetu, budowania planoéw, tworzenia wigzi
spotecznych. Wychodzenie z bezdomnosci jest procesem pozbywania si¢ “syndromu bezdomnosci”.
Proces jest tym dluzszy, im dtuzej osoba byta bezdomna.

Zjawiska zwiazane z procesami bezdomnosci 1 wykluczenia spotecznego to przede wszystkim:
a. rozpad rodziny — zerwanie wigzi formalnych, psychologicznych i spoltecznych oraz

brak mozliwos$ci spetnienia przez rodzing jej podstawowych funkcji

b. eksmisje - w 90 % przypadkoéw spowodowane nie ptaceniem czynszu

c. opuszczenie zakladu karnego przy jednoczesnym braku mozliwosci powrotu do
mieszkania

d. brak statych dochodéw

dlugotrwate bezrobocie
przemoc w rodzinie

uzaleznienia

= @ oo

konflikty spowodowane brakiem tolerancji spoleczne;j

Tabela nr 19. Liczba 0sob objetych pomocq w formie zapewnienia schronienia w noclegowni, domu
dla bezdomnych w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
SCHRONIENIE
Liczba osob 47 43 2
Liczba swiadczen 7880 7979 7772
Kwota $§wiadczen w zlotych 165399 168 878 184 540
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Wykres nr 20. Liczba o0sob korzystajacych z pomocy w formie zapewnienia schronienia
w noclegowni, domu dla bezdomnych w latach 2012-2014.
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Wykres nr 21. Kwota wydatkowanych swiadczen z tytutu zapewnienia schronienia w noclegowni,
domu dla bezdomnych w latach 2012-2014.
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Wykaz noclegowni, doméw dla bezdomnych, w ktorych w 2014r. przebywali bezdomni z terenu

gminy Czeladz.

L.p Nazwa Schronienia
1 |Centrum Pomocy Potrzebujacym Dom dla Bezdomnych ,,ARKA” Dabrowa Gornicza
2 |Centrum Pomocy Potrzebujacym Dom dla Bezdomnych ,,ARKA” Bedzin
3 |Chrzescijaniskie Stowarzyszenie Dobroczynne. Gorenice
4 |Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne Jaworzno
5 |Chrzescijanskie Stowarzy szenie Dobroczynne Klucze
6 |Chrzescijanskie Stowarzy szenie Dobroczynne Myszkow
7  |Chrzescijanskie Stowarzy szenie Dobroczynne Katowice
8  |Chrzescijanskie Stowarzy szenie Dobroczynne Dabrowa Gornicza
9  |Caritas Diecezji Sosnowieckiej Bedzin
10 |Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy ,,AGAPE” Marianka Regdzinska
11 |Punkt Pomocy Doraznej dla Os6b Bezdomnych w Kielcach
12 |Hotel Pomocy Spotecznej w Katowicach

4.7. Program wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

Uchwata Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 roku ustanowiony zostat wieloletni
program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014 — 2020. Program polega na dofinansowywaniu gmin udzielajacych
pomocy mieszkancom na dozywianie. Do pomocy kwalifikuja si¢ osoby, ktérych dochdd nie
przekracza 150% kryterium dochodowego z ustawy o pomocy spotecznej. Zgodnie z przyjetym
programem, ze §rodkoéw przekazanych gminom udziela si¢ wsparcia, w szczego6lnosci:

1) dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowe;,

2) uczniom do czasu ukonczenia nauki w szkole ponadgimnazjalne;j,

3) osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji, wymienionym w art. 7 w/w ustawy,
w szczeg6lnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepelnosprawnym.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen lub dziecko wyraza ch¢¢ zjedzenia positku,
odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola informuje o$rodek pomocy spotecznej o potrzebie
udzielenia pomocy w formie positku, przy czym liczba dzieci i uczniow nie moze przekroczy¢ 20%
liczby ucznidéw i dzieci dozywianych w szkotach i przedszkolach na terenie gminy w poprzednim

miesigcu kalendarzowym.
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Tabela nr 20. Liczba 0sob, liczha swiadczen i kwota swiadczen dotyczqca osob korzystajqcych
z pomocy w formie positku w latach 2012-2014.

Wykres nr 22. Liczba 0sob korzystajacych z pomocy w formie positku w latach 2012-2014.

Dane MOPS

Lata poprzednie

Rok 2014
Rok 2012 Rok 2013

POSKEK OGOLEM
Liczba oséb 879 883 898
Liczba swiadczen 182 782 189 292 193 959
Kwota swiadczen w ztotych 530 700 521779 535 776

W TYM: DLA DZIECI
Liczba oséb 441 458 471
Liczba Swiadczen 74 527 83 498 84 050
Kwota swiadczen w ztotych 182 709 202 310 204 757
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Wykres nr 23. Kwota sSwiadczen wydatkowanych na pomoc w zakresie doZywiania w latach
2012-2014.

540000
535776

535000
5Lo7oo

530000

525000

521779 B Kwota $wiadczen w ziotych

520000

515000

510000

Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014

Dane MOPS

Dozywianie dzieci odbywa si¢ w szkotach, przedszkolach 1 ztobkach, natomiast dorostych
w 3 Punktach Zywienia Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi:
- Punkt Zywienia Nr 1, ul. 17 Lipca 27,
- Punkt Zywienia Nr 2, ul. Zwycigstwa 6,
- Punkt Zywienia Nr 3, ul. 35-Lecia 6
Program na szczeblu gminy realizuja samorzadowe jednostki pomocy spotecznej przy

udziale innych jednostek organizacyjnych gminy.

Wykaz placowek oswiatowych w ktorych dofinansowane byly positki dla dzieci i mlodziezy
w 2014 roku:

Szkolv Podstawowe:

Szkota Podstawowa nr 1 w Czeladzi;

Szkota Podstawowa nr 2 w Czeladzi;

Szkola Podstawowa nr 3 w Czeladzi;

Szkota Podstawowa nr 6 w Zespole Szkot Specjalnych w Czeladzi;
Szkota Podstawowa nr 7 w Czeladzi;

Szkotla Podstawowa nr 45 w Sosnowcu;

Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Bedzinie;
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Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Twordg;

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Stabowidzacych i Niewidomych
w Dabrowie Gorniczej;

Szkota Podstawowa nr 11 w Dabrowie Gorniczej;

Szkola Podstawowa w Miejskim Zespole Szkot nr 3 w Bedzinie.

Gimnazja:

Gimnazjum nr 1 w Czeladzi;

Gimnazjum nr 2 w Czeladzi;

Gimnazjum nr 3 w Czeladzi;

Gimnazjum w Zespole Szkot Specjalnych w Czeladzi;
Gimnazjum nr 3 w Siemianowicach SI;

Gimnazjum nr 17 w Zespole Szkét Nrlw Sosnowcu;
Gimnazjum nr 13 w Sosnowcu;

Zespot Szkot Sportowych im. Olimpijeczykéw w Dabrowie Gorniczej.

Szkoly ponadpodstawowe:

Zasadnicza Szkota Zawodowa w Zespole Szkot Specjalnych w Czeladzi,
Zespot Szkot Specjalnych nr 4 w Sosnowcu;

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr13 w Sosnowecu;

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych nr14 w Sosnowcu;

Zespot Szkot Technicznych w Stubicach;

Bursa szkolna w Lodzi;

Szkota Mistrzostwa Sportowego Liceum Ogolnoksztalcace w Lodzi.

Przedszkola:

Przedszkole nr 1 w Czeladzi;
Przedszkole nr 4 w Czeladzi;
Przedszkole nr 5 w Czeladzi;
Przedszkole nr 7 w Czeladzi;
Przedszkole nr 9 w Czeladzi;
Przedszkole nr 10 w Czeladzi;
Przedszkole nr 11 w Czeladzi,

Przedszkole w Zespole Szkot Specjalnych w Czeladzi;
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Przedszkole nr 11 w Sosnowcu;
Przedszkole nr 5 w Bedzinie.

Ztobek Miejski w Czeladzi;

4.8. Sprawienie pogrzebu.

Pomoc spoteczna obejmuje obowiazek sprawienia pogrzebu w sposob ustalony przez gming,
zgodnie z wyznaniem zmartego. Sprawienie pogrzebu przystuguje osobom zmartym zamieszkalym
lub przebywajacym na terenie gminy, w stosunku do ktorych nie ustalono os6b zobowiazanych do
sprawienia pogrzebu lub gdy osoby zobowiazane nie maja takich mozliwos$ci. Sprawienie pogrzebu

jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowiazkowym. W 2014 roku sprawiono 3 pogrzeby

a taczny koszt wyniost 3.123 zt.

Tabela nr 21. Liczba pogrzebow i kwota wydatkowanych na ten cel Swiadczen w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2014
Rok 2012 | Rok 2013
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba 0sob 8 7 2
Kwota §wiadczen w zlotych 15587 8991 3123

4.9. Uslugi opiekuncze.

Ustlugi opiekuncze naleza do zadan wilasnych gminy o charakterze obowiazkowym.
Obejmuja pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecona
przez lekarza pielegnacje oraz w miarg mozliwosci, zapewnienie kontaktoéw z otoczeniem. Osobom

obtoznie chorym o najwigkszym stopniu dysfunkcji organizmu, catkowicie niezdolnym do

samodzielnej egzystencji zapewniana jest opieka szes¢ razy w tygodniu.

Ustugi opiekuncze §wiadczone sa w zakresie :

— czynnos$ci gospodarczych poprzez zakup artykuldéw spozywczych, przygotowanie
positku lub jego dostarczanie, utrzymanie w czysto$ci sprzgtu gospodarstwa

domowego, sanitarnego, pomieszczenia w ktorym podopieczny przebywa. Pranie

odziezy, palenie w piecu itp.,

— czynnos$ci pielggnacyjnych poprzez karmienie, mycie, zmiang bielizny osobistej,

poscielowej, przestanie 16zka, pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,

zapobieganie odlezynom i odparzeniom, itp.,
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— pomocy W rozwigzywaniu problemow:
1. zdrowotnych (w szczeg6lnosci kontaktow ze stuzba zdrowia),
2. rodzinnych ( kontakt z czlonkami rodziny w celu zapewnienia udziatu
w opiece nad podopiecznym ),
3. posredniczenie w zatatwianiu spraw, dorgczaniu pism itp.
Na 100 % podopiecznych, u ktérych §wiadczone sa ustugi opiekuncze az w 90 % wykonywane sa

czynnosci porzadkowe.

Tabela nr 22. Wydatki na ustugi opiekuncze w latach 2012-2014.

2012r. 2013r. 2014r.
196 900 zt 166 209,30 zt 243 394,26 zt

Na podstawie rozeznania potrzeb w Srodowisku realizowano $rednio w kazdym miesiacu
1586 godzin opieki.
Stawka za 1 godzing pracy opiekunki wynosi 10,00 zl. zgodnie z Uchwata Rady Miejskiej
w Czeladzi z dnia 20 lutego 2014r. Wartos¢ 1 godziny zawiera wynagrodzenie brutto oraz sktadki
na ubezpieczenia spoleczne 1 fundusz pracy odprowadzane przez zleceniodawce.
Ushlugi przyznawane sa decyzja administracyjna zawierajaca ilo$¢ godzin oraz odptatnosé
wydawana na podstawie wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego w miejscu zamieszkania.
Pracownik socjalny sporzadza plan pomocy okreslajac w jej ramach rodzaje oraz ilos¢ godzin

tygodniowo dla kazdej osoby korzystajacej z pomocy w formie ustug opiekunczych.

Najwigksza liczba 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych zamieszkuje osiedla:
- Czeladz Osiedle Nowotki — 23
- Czeladz Piaski — 11
- Czeladz Osiedle Pitsudskiego — 10
- Czeladz Osiedle Musiata — 8
Najwigksza grupe wiekowa stanowia osoby pomigdzy 60 a 90 rokiem zycia.
Z ustug korzystaja rowniez osoby w wieku 90 lat a nawet powyzej.
Sposrod osob korzystajacych ze wsparcia w formie ustug opiekunczych $§wiadczonych przez

Osrodek 61 % stanowia kobiety.
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CzeladZ boryka si¢ z problemami starzejacej si¢ spolecznosci. Coraz wigcej jest ludzi
starszych, chorych, wymagajacych opieki, co mozna zauwazy¢ w ciaglym wzroscie liczby 0sob

korzystajacych z ustug opiekunczych.

Tabela nr 23. Liczba o0sob korzystajqcych z pomocy w formie ustug opiekunczych w latach
2012-2014.

Uslugi opiekuncze 2012r 2013r 2014r
narastajaco narastajaco narastajaco
Liczba os6b 89 92 115

Z ustug opiekunczych korzystaja osoby w wieku senioralnym, jak rowniez osoby
niepetnosprawne posiadajace znaczny stopien niepelnosprawnosci.

W 2014 roku na 115 0s6b korzystajacych z pomocy w formie ustug opiekunczych 74 osoby
byly w wieku poprodukcyjnym, a 54 osoby posiadaly znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Czeladzi realizowane byly réwniez
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

Zgodnie z art 18 ust 1 ustawy o pomocy spotecznej specjalistyczne ushugi opiekuncze dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi naleza do realizowanych przez gming zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowe;.

Uslugi te sa §wiadczeniem niepieni¢znym w ramach systemu pomocy spoteczne;.

Wymogi dotyczace specjalistycznych ustug okresla Rozporzadzenie Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych. Zgodnie
z rozporzadzeniem ustugi te maja by¢ swiadczone przez specjalistow z odpowiednim stazem pracy.
Dodatkowo, w przypadku pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi, osoby te musza mie¢
udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningdw umiejgtnosci spotecznych.

Tabela nr 24. Liczba 0sob korzystajqcych z pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych
w latach 2012-2014 oraz kwota wydatkowanych swiadczen.

Specjalistyczne ustugi dla oséb

z zaburzeniami psychicznym 2012r. 2013r. 2014r.
Liczba os6b 10 16 14
Liczba $§wiadczen (godz) 688 1924 815
Kwota 8225 7zt 22 342 7k 10 051 zt
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Zmiany zwiazane z wiekiem prowadza do ograniczenia samodzielno$ci, utraty poczucia
bezpieczenstwa i wynikajacej z niej niemoznosci podejmowania samodzielnych decyzji. Wsrdd
0sOb starszych dominuja problemy materialne i zdrowotne. Brakuje zagospodarowania czasu
wolnego osobom w podesztym wieku w sposob aktywny.

Wiasciwie zorganizowana opieka w domu osoby starszej potrzebujacej pomocy daje, oprocz
zapewnienia podstawowych potrzeb bytowych, poczucie bezpieczenstwa oraz zaspokaja potrzebe
kontaktu z kim$ bliskim. Dzigki spetlieniu tych warunkow ludzie starsi, chorzy, niepetnosprawni
moga zy¢ w miarg samodzielnie, pozostajac nadal w miejscu swojego zamieszkania. Celem ustug

opiekunczych jest wydtuzenie czasu pobytu osob w srodowisku zamieszkania.

4.10. Domy pomocy spolecznej.

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu

pomocy spoteczne;.

Osob¢ wymagajaca tej formy wsparcia kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej
odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej (chyba
ze okoliczno$ci sprawy wskazuja inaczej), po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela

ustawowego na umieszczenie w domu pomocy spoteczne;.

Dom pomocy spolecznej $wiadczy ustugi bytowe, opickuncze, wspomagajace i edukacyjne
na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych
potrzeb os6b w nim przebywajacych. Organizacja domu pomocy spolecznej, zakres 1 poziom ustug
swiadczonych przez dom uwzglednia w szczegdlnosci wolnos¢, intymnosé, godnos¢ i poczucie
bezpieczenstwa mieszkancow domu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci. Dom
pomocy spotecznej moze rowniez §wiadczy¢ ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze

dla 0s6b w nim niezamieszkujacych.

Domy pomocy spotecznej, w zaleznosci od tego, dla kogo sa przeznaczone, dziela si¢ na
nast¢pujace typy domow, dla:

1) os6b w podesztym wieku;

2) 0sob przewlekle somatycznie chorych;

3) oséb przewlekle psychicznie chorych;
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4) dorostych niepelnosprawnych intelektualnie;

5) dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie;
6) 0soéb niepetnosprawnych fizycznie;

7) 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

Podstawa dziatan wzgledem oséb starszych jest przekonanie, ze im dluzej stanowia oni
integralna czg$¢ spotecznosci lokalnej, tym dluzej sa sprawni spotecznie 1 nie trzeba zbyt wczesnie
umieszcza¢ ich w domach pomocy spotecznej z catodobowa opieka, ktora jest wysoce kosztowna
1 moze przy wzrastajace] liczbie osob starszych doprowadzi¢ do tego, ze naktady budzetu miasta
nie beda w stanie sprosta¢ w tym zakresie. Zakres ustug oferowanych przez gming powinien
opiera¢ si¢ zawsze na jak najdtuzszym pozostawaniu tych osob w ich dotychczasowym $rodowisku.
Z przedstawionych ponizej danych wynika, iz z roku na rok przybywa osob umieszczanych
w domach pomocy spolecznej, drastycznie rowniez wzrastaja kwoty z tytutu odptatnosci gminy za
te osoby.

Tabela nr 25. Liczba osob i kwota swiadczen z tytutu odplatnosci za pobyt w domach pomocy
spotecznej w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2012 | Rok 2013
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Rok 2014

Liczba oséb 79 85 92
Liczba Swiadczen 782 836 898
Kwota swiadczen w Ziotych 1211140 | 1522718 | 1803 430

Wykres nr 24. Liczba osob umieszczonych w domach pomocy spotecznej w latach 2012-2014.
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Liczba oséb

Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Dane MOPS
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Wykres nr 25. Kwota swiadczen z tytutu odplatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej

w latach 2012-2014.
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Wykaz domoéw pomocy spotecznej, w ktorych przebywali w 2014r. mieszkancy Czeladzi:

1 |DPS, ul. Sw. Brata Alberta 1, 37-700 Przemy$1 dla 0s6b doroslych niepelnosprawnych intelektualnie 2
2 |DPS, ul. Mickiewicza 2, 42-506 Bedzin dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 11
3 |DPS,ul Cyrana 10, 42-700 Lubliniec dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 4
4 |DPS Stupia 91, 28-133 Pacanow dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
5 |DPS, ul Ko$cielna 5, Wilkowice dla niepelosprawnych fizycznie 1
6 |DPS ,Sadyba”, Skwirzowa 38, 27-670 Loniow dla 0s6b w podeszlym wieku 1
7 |DPS,ul. Szpitalna 29, 44-194 Knuréow dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie 1
8 |DPS, ul. Witosa 24/26, 34-600 Limanowa dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
9 |DPS, ul. Wolnosci 34, 42-674 Zbrostawice dla 0s6b doroslych niepelnosprawnych intelektualnie 3
10 [DPS, ul. Londzina 1, 43-400 Cieszyn dla przewlekle psychicznie chorych 2
11 [DPS, ul. Korfantego 1, Cieszyn, dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 2
12 |DPS, ul. Obroncow Poczty Gdanskiej 63, Jaworzno |dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
13 DPS, ul. Przatowek 1, 98-240 Szadek dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie 1
14 |DPS, ul. Sportowa 13, 43-430 Skoczow dla 0s6b doroslych niepelnosprawnych intelektualnie 2
15 |DPS, ul. Pyskowicka 34, 42-674 Lubie dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
16 [DPS ,Betania”, ul. Katowicka 1, 43-400 Cieszyn dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
17 DPSul. Wiejska 9, 57- 450 Ludwikowice Klodzkie |dla dzieciimlodziezy niepelmosprawnych intelektualnie | 1
18 DPS, ul. Sienkiewicza 6, 42-920 Blachownia dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
19 |DPS, ul. Maciejkowicka 8, 41-100 Siemianowice SI. |dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie 1
20 |DPS ul. Warowna 59, 43-200 Ps zczyna dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
21 |DPS, ul. Koniecpolska 20, Wioszczowa dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
22 DPS, ul. Gliwicka 22, 42-600 Tarnowskie Gory dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 1
23 DPS ul. Norwida 1, 41-300 Dabrowa Gornicza dla 0s6b w podeszlym wieku 2
24 DPS, ul. Warszawska 49 A, 32-200 Miechow dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie 1
25 DPS, Zywiec ul. Slizowy Potok 8 dla 0s6b w podeszlym wieku 1
26 |DPS, Zabrze ul. Cisowa 6 dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
27 |DPS, ul. J. Kantego 4, 32-300 Olkusz dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
28 |Zgromadzenie Siostr de Notre Dame, dla dzeci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie 1
ul. Mickiewicza 8, Swiebodzice

29 DPS, ul. Wiloska 24, 42-612 Tarnowskie Gory dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 1
30 DPS,” Senior”, ul. Szpitalna 5a Czeladz dla 0s6b w podesztym wieku 43
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Wykaz domoéw pomocy spotecznej z podziatem na typy doméw 1 liczba oséb w nich
przebywajacych:

Dom Pomocy Spolecznej dla osob dorostych niepelnosprawnych intelektualnie — 11 osob

- DPS, ul. Sw. Brata Alberta 1, 37-700 Przemysl

- DPS, ul. Szpitalna 29, 44-194 Knurow

- DPS, ul. Wolnosci 34, 42-674 Zbrostawice

- DPS, ul. Przatowek 1, 98-240 Szadek

- DPS, ul. Sportowa 13, 43-430 Skoczéw

- DPS, ul. Maciejkowicka 8, 41-100 Siemianowice SI.

- DPS, ul. Warszawska 49 A, 32-200 Miechow
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Dom Pomocy Spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie — 2 osoby
- DPS ul. Wiejska 9, 57- 450 Ludwikowice Ktlodzkie
- Zgromadzenie Siostr de Notre Dame, ul. Mickiewicza 8, Swiebodzice
Dom Pomocy Spolecznej dla oséb przewlekle somatycznie chorych — 12 oséb
- DPS, ul. Cyrana 10, 42-700 Lubliniec
- DPS, ul. Witosa 24/26, 34-600 Limanowa
- DPS Jaworzno, ul. Obroncéw Poczty Gdanskiej 63
- DPS, Korfantego 1, Cieszyn
- DPS ,,Betania” , ul. Katowicka 1, 43-400 Cieszyn
- DPS, ul. Cisowa 6, Zabrze
- DPS, ul. J. Kantego 4, 32-300 Olkusz
- DPS, ul. Wloska 24, 42-612 Tarnowskie Gory
Dom Pomocy Spolecznej dla osob przewlekle psychicznie chorych — 19 oséb
- DPS, ul. Mickiewicza 2, 42-506 Bedzin
- DPS Stupia 91, 28-133 Pacandéw
- DPS, ul. Londzina 1, 43-400 Cieszyn
- DPS, ul. Pyskowicka 34, 42-674 Lubie
- DPS, ul. Sienkiewicza 6, 42-920 Blachownia
- DPS ul. Warowna 59, 43-200 Pszczyna
- DPS, ul . Koniecpolska 20, Wtoszczowa
- DPS, ul. Gliwicka 22, 42-600 Tarnowskie Gory
Dom Pomocy Spolecznej dla oséb w podeszlym wieku — 47 oséb
- DPS ul. Norwida 1, 41-300 Dabrowa Gornicza
- DPS, Zywiec ul. Slizowy Potok 8
- DPS ,,Sadyba”, Skwirzowa 38, 27-670 Loniow
- DPS, ,,Senior”, ul. Szpitalna 5a Czeladz
Dom Pomocy Spotecznej dla osdb niepelnosprawnych fizycznie — 1 osoba
- DPS, ul. Koscielna 5, Wilkowice
Do doméw pomocy spotecznej kierowane sa osoby, ktore z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci nie moga samodzielnie funkcjonowaé w $rodowisku, a dla ktorych zapewniana
przez rodzing lub Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej opieka jest niewystarczajaca. Jak wykazuje
powyzsza tabela systematycznie ros$nie liczba 0s6b przebywajacych w domach pomocy spoteczne;.
W 2014 roku w domach pomocy spotecznej przebywato 92 mieszkancow Czeladzi. Na miejsce w

domach pomocy spotecznej oczekuje kolejnych 19 oséb.
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4.11. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami ubezwlasnowolnionymi.

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznawane jest przez
sad wlasciwy ze wzgledu zamieszkania osoby podlegajacej opiece, a w przypadku braku miejsca jej
zamieszkania — sad miejsca jej pobytu. Przyznawanie wynagrodzenia przez sad wynika stad, ze
wykonuje on staty nadzor nad sprawowaniem opieki.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki jest Swiadczeniem pieni¢znym z pomocy spoteczne;.

Powyzszy przepis reguluje, art. 36 pkt 1 lit. h o pomocy spoleczne;.

W 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi wyptacit 2 opiekunom
przyznane postanowieniem Sadu wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami

ubezwlasnowolnionymi. Koszt §wiadczen w 2014 roku wyniost 3.645,16 zt.

4.12. Decyzje potwierdzajace prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. maja prawo, oprocz ubezpieczonych,
inne osoby posiadajace obywatelstwo polskie 1 posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej o ile spelniaja kryterium dochodowe wynikajace z ustawy o pomocy
spotecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej stanowi
decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy wilasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
swiadczeniobiorcy.
Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku
przyznawania §wiadczen z pomocy spotecznej, a wigc niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego
wywiadu srodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala sig, czy
dana osoba spetnia wymogi ustawowe 1 czy mozliwe jest potwierdzenie prawa do §wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

W 2014r. wydanych zostato 85 decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen z opieki

zdrowotne;.

4.13. Piecza zastgpcza — asystent rodziny.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
wprowadzita zadania asystenta rodziny. Zadania realizowane sa w rodzinach przezywajacych

trudnosci w prawidlowym realizowaniu funkcji opiekunczo—wychowawczych. Zgodnie z art. 11
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ustawy, z wnioskiem o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny wystgpuje pracownik socjalny
W oparciu o opracowang diagnozg sytuacji rodziny.

Celem pracy asystenta rodziny jest wspieranie rodzin w podejmowaniu dziatan
zmierzajacych do poprawy ich sytuacji w nastgpujacych obszarach: prowadzenie gospodarstwa
domowego, gospodarowanie budzetem domowym, zdrowie (podnoszenie kompetencji w zakresie
dbania o stan zdrowia rodzin), realizacja funkcji opiekunczo—wychowawczych, aktywnos¢
spoteczna rodziny.

Prace asystenta mozna podzieli¢ na dwa etapy. Pierwszy etap polega zdobyciu zaufania
danej rodziny. Zaufanie jest rzecza najwazniejsza 1 jak wiadomo nie mozna pozyska¢ go podczas
pierwszej wizyty. W momencie zdobycia zaufania, nastgpuje kolejny etap, czyli przejscie do
rozwiazywania konkretnych problemow takich, jak: problemy opiekunczo - wychowawcze
z dzie¢mi, bezrobocie czy niegospodarnos¢ polegajaca na nieumiejetnosci wydawania pieniedzy.
Celem asystenta rodziny jest przede wszystkim mobilizacja, wsparcie rodzin oraz towarzyszenie
podczas rozwiazywaniu probleméw. Oprocz tego, rodziny moga liczy¢ na wsparcie emocjonalne
1 psychiczne. Asystent dazy do tego, aby wzbudzi¢ w podopiecznych wiarg¢ w swoje mozliwosci,
dzigki ktorej uwierza w mozliwo$¢ zmiany swojej sytuacji zyciowe;.

Laczna liczba rodzin objgtych wsparciem asystenta rodziny wyniosta 69. Wsparcie
realizowalo 4 asystentow.

Zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej, Gmina Czeladz zobowigzana jest do ponoszenia wydatkow z tytutu
umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka.

W 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi dokonatl refundacji za 56

dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej na taczng kwote 154.337 zl.

Tabela nr 26. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny oraz kwota Swiadczen z tytutu
odplatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczej w latach 2012-2014.

Lata poprzednie
Rok 2012 | Rok 2013
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca

Rok 2014

. 35 37 69
asystenta rodziny
Liczba asystentdéw rodziny 5 2 4
Odptatnos¢ za pobyt dziecka w
pieczy zastepczej w Zlotych 6 192 54 726 154 337
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Wykres nr 26. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2012-2014.

QA0
QJ

Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Dane MOPS

B Liczba rodzin objeta pracg asystenta
rodziny

Wykres nr 27. Kwota wydatkowanych swiadczen z tytutu odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy

zastepczej w latach 2012-2014.
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Wykres nr 28. Liczba dzieci przebywajqcych w pieczy zastepczej w latach 2012-2014.
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5. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen.

5.1. Swiadczenia rodzinne i §wiadczenia opiekuncze.

Realizacja $wiadczen rodzinnych i opiekunczych zwiazanych jest z prowadzeniem
postegpowan administracyjnych w celu ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych i1 §wiadczen
opiekunczych i wynika z ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych.
Przedmiotowe zadania w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Czeladzi realizowane sa

w ramach Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych.

W zwiazku z realizacja ustawy o Swiadczeniach rodzinnych w 2014 roku sporzadzono

1803 decyzje z czego:
- 1505 przyznajacych,
- 106 odmownych,
- 7 zmieniajacych,
- 145 uchylajacych,
- 1 wstrzymujaca,
- 39 ws nienaleznie pobranych swiadczen.

Na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami i sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne i1 zdrowotne wydano kwot¢ 3.940.519,95 zi.

W ww okresie wyptacono 27279 $wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami i sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne dla 1497 osob.

W zwiazku z prowadzonymi post¢gpowaniami w sprawie zwrotu nienaleznie pobranych
$wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czeladzi w 2014
roku wyegzekwowal kwote 36.446,00 zt, w tym kwota 11.889,00 zt podlegata zwrotowi do budzetu

Panstwa.

Tabela nr 27. Liczba rodzin pobierajqcych zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych oraz
kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 1584 1532 1497
Kwota §wiadczen w zlotych | 1 880 338,00 zt 1 960 072,00 zt 1 831 282,00 zt
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Tabela nr 28. Liczba rodzin i kwota Swiadczen z tytutu jednorazowego dodatku z tytutu urodzenia
sie dziecka w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 69 74 73
Kwota §wiadczen w zlotych 69 000,00 zt 74 000,00 zt 73 000,00 zt

Wykres nr 29. Liczba rodzin pobierajqcych zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych w tym
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia sie dziecka.
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Tabela nr 29. Liczba rodzin pobierajqcych jednorazowq zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka

oraz kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 252 188 202
188 000,00 zt 202 000,00 zt

Kwota §wiadczen w zlotych

252 000,00 zt

Tabela nr 30. Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenie pielegnacyjne oraz kwota wyplaconych

swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 114 117 74
607 748,00 zt 594 779,00 zt

Kwota §wiadczen w zlotych

606 355,00 zt

Tabela nr 31 Liczba rodzin pobierajqcych specjalny zasitek opiekunczy oraz kwota wyptaconych

swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 0 0 7
Kwota §wiadczen w zlotych 0,00 zt 0,00 zt 3 588,00 zt

Tabela nr 32. Liczba rodzin pobierajqcych zasitek pielegnacyjny oraz kwota wyptaconych

swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba 0séb 728 709 707
1204 722,00 zt 1 188 810,00 zt

Kwota swiadczen w zlotych

1 208 394,00 zt
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Wykres nr 31. Liczba rodzin pobierajqcych zasitek pielegnacyjny w latach 2012-2014.
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5.2. Zasilek dla opiekuna.

W dniu 15 maja 2014 roku weszla w zycie ustawa z dnia z dnia 4 kwietnia 2014 o ustaleniu
oraz wyptacie zasitkow dla opiekuna.

Przedmiotowa ustawa reguluje kwestie ustalenia prawa do zasitku dla opiekuna dla osob
ktérym prawo do §wiadczenia pielggnacyjnego wygasto z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3
ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych

innych ustaw (DZ.U. Z 2013 rok, poz. 1548 oraz poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013r.
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Tabela nr 33. Liczba rodzin pobierajqcych zasitek dla opiekuna oraz kwota wyptaconych swiadczen

w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 0 0 553
Kwota §wiadczen w zlotych 0,00 zt 0,00 zt 269 343,00 zt

5.3. Pomoc finansowa dla oséb pobierajacych Swiadczenie pielegnacyjne.

W latach 2012 -2014 osobom uprawnionym do $wiadczenia pielggnacyjnego przyshugiwata
pomoc w miesigcznej wysokosci 100,00 zt w 2012 roku oraz w wysokosci 200,00 zt miesigcznie
w latach 2013-2014. Przedmiotowa pomoc realizowana byta na podstawie aktow wykonawczych
do ustawy z pomocy spotecznej, mianowicie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 grudnia
2011 r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji rzadowego programu wspierania niektorych
0s6b pobierajacych §wiadczenie pielggnacyjne, Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca
2012 r. w sprawie szczegdtowych warunkoéw realizacji rzadowego programu wspierania niektorych
0sOb pobierajacych §wiadczenie pielggnacyjne oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26
marca 2013 r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji rzadowego programu wspierania oséb
uprawnionych do $wiadczenia pielggnacyjnego wraz ze zmianami wynikajacymi z rozporzadzen

zmieniajacych.

Tabela nr 34. Liczba rodzin pobierajqcych pomoc finansowq dla osob pobierajqcych swiadczenie
pielegnacyjne oraz kwota wyplaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 70 72 73
Kwota $wiadczen w zlotych 65 200,00 zt 123 000,00 zt 159 400,00 zt

5.4. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi realizuje zadania wynikajace z ustawy
z dnia 7 wrze$nia 2007 o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, zarOwno w zakresie
ustalenia prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego dla osob uprawnionych do alimentow jak
rowniez wszystkie ustawowe dziatania wynikajace z ww ustawy prowadzone wobec dluznikow

alimentacyjnych.

W zwiazku z realizacja ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw 2014 roku

sporzadzono 1114 decyzji z czego:
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- 349 przyznajacych,
- 5 odmownych,
- 43 zmieniajace,
- 24 uchylajace,
- 2 pozostawiajace wniosek bez rozpatrzenia,
- 4 umarzajace postgpowania,
- 32 ws nienaleznie pobranych §wiadczen,
- 121 ws uznania, odmowy uznania dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowiazan alimentacyjnych
lub umarzajaca postgpowanie w ww sprawie,
- 466 ws zwrotu przez dluznika alimentacyjnego naleznos$ci z tytulu otrzymanych przez osobg
uprawniong $wiadczen z FA,
- 68 ws odmowy umorzenia, odroczenia terminu badz roztozenia na raty zobowiazan dtuznikoéw
alimentacyjnych.
Na realizacje $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego wydano kwot¢ 2.009.987,15 zi.

W ww okresie wyptacono 4690 §wiadczen z funduszu alimentacyjnego dla 357 oséb.

Tabela nr 35. Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz kwota
wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 300 287 272
Kwota §wiadczen w zlotych | 2 104 488,00 zt 2 055 886,00 zt 2012 751,00 zt

Wykres nr 33. Liczba rodzin pobierajqcych Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego w latach

2012-2014.
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Wykres nr 34. Kwota wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego w latach 2012-2014.
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W 2014 roku w zwiazku z prowadzonymi dziataniami wobec dluznikéw alimentacyjnych
wykonano nastgpujace dziatania:
- przekazano komornikowi sadowemu 132 informacje majace wpltyw na egzekucj¢ $wiadczen,
pochodzacych z wywiadu alimentacyjnego oraz o§wiadczenia majatkowego,
- zobowiazano 23 dluznikéw alimentacyjnych do zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy jako
bezrobotny albo poszukujacy pracy,
- w 96 przypadkach poinformowano powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej
dtuznika alimentacyjnego,
- wydano 121 zawiadomienh o wszczgeiu postgpowania dotyczacego uznania dhuznika
alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych
- ztozono 104 wnioski do prokuratury o wszczecie postgpowania wobec dtuznika,
- ztozono 101 wnioskéw do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikowi alimentacyjnemu.
- odebrano 145 oswiadczen majatkowych
- przeprowadzono 145 wywiadow alimentacyjnych

W zwiazku z prowadzonymi postgpowaniami w sprawie zwrotu nienaleznie pobranych
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czeladzi w 2014
roku wyegzekwowatl kwote 12.944,00 zt w tym kwota 10.180,00 zt podlegata zwrotowi do Budzetu
Panstwa.

W zwiazku z realizacja dzialah wobec dluznikéw alimentacyjnych w 2014 roku
wyegzekwowano kwote 315.185,90 zl tytulem sptaty zobowiazan powstatych w wyniku

wyptaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.
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5.5. Dodatki mieszkaniowe.

Dodatki mieszkaniowe przyznawane sa na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001r.
o dodatkach mieszkaniowych. Jest to §wiadczenie pieni¢zne wyptacane przez gming dla osob, ktore
nie sa w stanie pokry¢ kosztéw zwiazanych z utrzymaniem lokalu mieszkaniowego. Wysoko$¢

przyznanych $wiadczen na dodatek mieszkaniowy w 2014 roku wyniosta 2.729.649,16 zi.

Tabela nr 36. Liczba gospodarstw domowych korzystajqcych z dodatku mieszkaniowego oraz kwota
wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba gospodarstw domowych 1082 1105 1163
Kwota $wiadczen w ztotych 2 659 140,00 zt 2 804 131,00 zt 2729 649,16 zt

Wykres nr 35. Liczba gospodarstw domowych pobierajqcych dodatek mieszkaniowy w latach

2012-2014.
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Na dodatki mieszkaniowe w 2014 roku wydatkowano $rodki w wysokosci 2.729.649,16 z1,
z tego wyplaty dodatkow mieszkaniowych w kasie MOPS wyniosty 76.970,03 zl, natomiast na
konta dysponentow zasobami mieszkaniowymi w Czeladzi przekazano dodatki na taczna warto$¢

2.652.679,13 zl, w tym:

- na konto Zaktadu Budynkéw Komunalnych w Czeladzi 1.305.317,06 zt
- na konto Czeladzkiej Spotdzielni Mieszkaniowe] w Czeladzi 547.214,41 71
- na konto Spotki Restrukturyzacji Kopaln 393.692,71 zt
- nakonto Spotdzielni Mieszkaniowej KWK ,,Saturn” w Czeladzi 254.030,35 z1

- na konto Wspolnot zarzadzanych przez CTBS 38.505,95 zi

- na konta Wspolnot Mieszkaniowych 24.540,85 zt

- na konto CTBS 20.124,23 7k

- nakonto Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Skarbek” w Czeladzi 19.257,87 zt

- na konto innych zarzadcoéw 49.995,70 zt

5.6. Dodatek energetyczny.

Nowym $wiadczeniem od stycznia 2014 roku jest dodatek energetyczny. Przyznawany jest
na podstawie Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo Energetyczne (tj. Dz. U. z 2012r. poz. 1059
z pdzn. zm.) oraz obwieszczenia Ministra Gospodarki z dnia 17 kwietnia 2014r. w sprawie
wysokosci dodatku energetycznego obowiazujacej od dnia 1 maja 2014r. do dnia 30 kwietnia
2015r. (M.P. z 2014 poz. 291). Dodatek energetyczny wynosi rocznie nie wigcej niz 30% iloczynu
limitu zuzycia energii elektrycznej oraz Sredniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii

elektrycznej w gospodarstwie domowym.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Gospodarki z dnia 17 kwietnia 2014r. (M.P. z 2014 poz.
291) w okresie od 1 maja 2014 r. do 30 kwietnia 2015 r. wysoko$¢ dodatku energetycznego wynosi:

1) dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobg samotna: 11,36 zt miesigcznie,
2) dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 4 oséb: 15,77 zt miesigcznie,

3) dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co najmniej 5 osob: 18,93 zl miesigcznie.

62



Dodatek energetyczny bedzie przystugiwal odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej,
tj. osobie, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy, a ktéra jednoczesnie jest strona umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem
energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

W 2014 roku 162 rodziny zostaly objgte pomoca w formie dodatku energetycznego
Wysokos$¢ przyznanych §wiadczen na dodatek energetyczny w ubieglym roku wyniosta ogélem

14 810,28 zl.

Tabela nr 37. Liczba gospodarstw domowych korzystajacych z dodatku energetycznego oraz kwota
wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin 0 0 162
Kwota §wiadczen w zlotych 0,00 zt 0,00 zt 14 810,28 zt

5.7. Prace spolecznie uzyteczne.

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku
na skutek skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy, organizowane przez gming w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢
pomoca charytatywna lub na rzecz spolecznosci lokalnej. Powiatowy Urzad Pracy kieruje na
wniosek gminy bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego ze $wiadczen z pomocy
spotecznej do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktdrej bezrobotny
zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu. Osoba wykonujaca prace

spolecznie uzyteczne zachowuje status osoby bezrobotne;.

Tabela nr 38. Liczba osob wykonujqcych prace spotecznie uzyteczne oraz kwota wyptaconych z tego
tytutu Swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba os6b 98 96 108
Kwota §wiadczen w zlotych 181 947,00 zt 179 420,00 zt 189 200,00 zt

Wykaz podmiotéw, w ktérych organizowane byly prace spotecznie uzyteczne:
1.Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi, ul. 17 Lipca 27
2. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Czeladzi ul. Sportowa 2,
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

. Migjska Biblioteka Publiczna w Czeladzi, ul. 1 Maja 27,
. Szkota Podstawowa Nr 1 w Czeladzi, ul. Reymonta 80,
. Miejski Zespot Szkot w Czeladzi, ul. Szkolna 6,

. Szkota Podstawowa Nr 3 w Czeladzi, ul. Staszica 47,

. Szkota Podstawowa Nr 7 w Czeladzi, ul. Spacerowa 2,

. Gimnazjum Nr 2 w Czeladzi, ul. Katowicka 42,

. Gimnazjum Nr 3 w Czeladzi, ul. Lwowska 2,

10.

Przedszkole Nr 1 w Czeladzi, ul. Czeczotta 4,

Przedszkole Nr 4 w Czeladzi, ul. Miasta Auby 14,
Przedszkole Nr 5 w Czeladzi, ul. Krotka 1,

Przedszkole Nr 7 w Czeladzi, ul. Warynskiego 19,
Przedszkole Nr 9 w Czeladzi, ul. 35-Lecia 8,

Przedszkole Nr 10 w Czeladzi, ul. Zeromskiego 19,
Przedszkole Nr 11 w Czeladzi, ul. Kombatantow 2,

Ztobek Miejski w Czeladzi, ul. 35-Lecia PRL 6,

Miejski Zarzad Gospodarki Komunalnej, ul. Orzeszkowej 12,
Czeladzkie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Uposledzeniem Psycho-Ruchowym,
ul. Norwidall,

Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior”, Czeladz ul. Szpitalna Sa,

5.8. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniow.

szkolnych jest zmniejszenie réznic w dostgpie do edukacji, wynikajacych z trudnej sytuacji

Zadaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w formie stypendiow i zasitkéw

materialnej ucznia.

w zajgciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nia, badz na pomoc rzeczowa

np.

Swiadczenia przyznawane sa na catkowite lub czeSciowe pokrycie kosztow udziatu

zakup podrecznikdw.

W ramach rozdziatu 85415 wydatkowane $rodki przeznaczone byly na:

- stypendia dla 263 dzieci —201.235,76 zk.

- zasitki szkolne dla 9 uczniow — 4.095,00 z1.
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Tabela nr 39. Liczba uczniow pobierajqcych stypendia i zasitki szkolne oraz kwota wyptaconych
Swiadczen w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba uczniéw 286 292 272
Kwota §wiadczen w zlotych 192 868,00 zt 212 727,00 zt 205 330,00 zt

Wykres nr 37. Liczba uczniow pobierajqcych stypendia i zasitki szkolne w latach 2012-2014.
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Z przedstawionych danych wynika, iz w roku 2014 nastapil spadek liczby uczniow
pobierajacych stypendia i zasitki szkolne o 20 o0so6b, spowodowane jest to m.in. nizem

demograficznym.

Wykres nr 38. Kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.
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5.9. Karta Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny przysluguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od

dochodu. Wydawana jest bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny.

Karta przystuguje samotnemu rodzicowi, rodzicom (takze zastgpczym, opiekunom
w pieczy zastgpczej), malzonkowi rodzica. Kart¢ otrzymuja nie tylko obywatele polscy, ale tez

cudzoziemcy majacy pozwolenie na pobyt staty w Polsce.

Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia
nauki, maksymalnie do osiagnigcia 25 lat. Osoby niepetnosprawne otrzymaja kartg na czas trwania
orzeczenia o niepelnosprawnosci. Co wazne, rodzice nie muszg by¢ malzenstwem - o Karte moga

si¢ starac takze osoby pozostajace w zwiazkach partnerskich i rozwodnicy.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze maja mozliwos¢
korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.
Znizki moga oferowac¢ nie tylko instytucje publiczne, ale rowniez przedsigbiorcy prywatni. Przyste-
pujac do programu zyskuja prawo do poslugiwania si¢ znakiem ,,Tu honorujemy Ogo6lnopolska
Kartg Duzej Rodziny”.

Do 31 grudnia 2014 roku wnioski o wydanie karty zlozyly 43 rodziny, ktore odebraty
facznie 232 karty. Na obstuge zadania przeznaczono kwotg 383,99 zt.
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6. Dzialania Zespolu Interdyscyplinarnego ds przeciwdzialania przemocy.

Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zostal powolany
Zarzadzeniem Nr 44/2011 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 23 marca 2011r. w sprawie: powolania
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
W latach 2011 — 2013 wszczeto tacznie 150 procedur ,,Niebieskiej Karty” z czego:

- 2011 — 16 procedur
- 2012 — 47 procedur
- 2013 — 87 procedur

W 2014 roku zostato wszczetych 79 procedur ,,Niebieska Karta”, w tym rozpoczgtych
sporzadzeniem Niebieska Karta Druk A przez przedstawicieli:
- Komisariat Policji — 68
- MOPS -9
- O$wiata — 2
- Inne: - 0
RAZEM: 79

Znaczaca przewaga wszczetych procedur przez Policje wynikata z faktu, iz w wigkszosci
wypadkow procedury rozpoczynane byly podczas interwencji funkcjonariuszy Ogniwa Patrolowo
Interwencyjnego KP Czeladzi lub przy sktadaniu doniesienia o mozliwosci popetnienia
przestgpstwa z art. 207 KK.

W 2014 roku rodziny w ktorych zostaly rozpoczgte procedury ,,Niebieska Karta” sktadaty
si¢ z 262 oséb wliczajac w to osoby wobec ktérych zachodzito podejrzenie, iz sa sprawcami
przemocy.

Sktad rodzin to:
- 100 kobiet,
- 94 mezczyzn,
- 68 dzieci.
Zgodnie ze sprawozdaniem resortowym w 2014 roku:
- grupy robocze mialty 96 posiedzen
- sporzadzono 81 niebieskich kart Druk C
- sporzadzono 49 niebieskich kar Druk D
- zakonczono 84 procedury Niebieska Karta w tym 66 z powodu ustania przemocy oraz 18
z powodu stwierdzenia bezzasadno$ci podejmowania dzialan (brak przemocy). Podejmowane

interwencje 1 wypehianie Niebieskich Kart byly wiazane z incydentami, ktore nie mialy znamion
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zachowan wynikajacych z art. 207 KK.

W Gminie funkcjonuje Punkt Informacyjno Konsultacyjny przy ulicy Wojkowickiej 2.
W 2014 z danych Urze¢du Miasta w Czeladzi wynika, iz udzielono porad tacznie dla: 193 oséb
Z czego:
- psychologicznych dla 121 os6b,
- prawnych dla 67 osob.
W 2014 roku odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego (ZI):

W ramach prowadzonych dzialan zostalo réwniez powotanych 79 grup roboczych.
Cztonkowie grup roboczych w ramach prowadzonych dziatan kierowali wnioski o przymusowe
leczenie do GKRPA, doniesienia do Prokuratury, kierowali na badania do Powiatowej Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej (PPPP) w Czeladzi jak rowniez na leczenie ambulatoryjne
do Poradni Terapii Uzaleznien i Wspotluzaleznien w Czeladzi. Czlonkowie grup roboczych
wreczali rowniez pokrzywdzonym ulotke informacyjna nt funkcjonowania Punktu Informacyjno
Konsultacyjnego w Czeladzi (PIK).

Zespol Interdyscyplinarny zainicjowat rowniez szkolenia organizowane przez firmy
zewngtrzne dla przedstawicieli instytucji uczestniczacych w procedurach NK majace na celu
usystematyzowanie wiedzy oraz poznanie aktualnych metod i zasad pracy w grupie.
Ww szkoleniach wzigli udziat przedstawiciele MOPS, Komisariatu Policji w Czeladzi, Urzedu

Miasta w Czeladzi, Stuzby Kuratorskiej, Os§wiaty i Stuzby Zdrowia.
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7. Realizacja projektu systemowego ”Bez ograniczen” wspolfinansowanego ze

srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi w 2014 roku kontynuowal realizacje
projektu systemowego w ramach Priorytetu VII ,,Promocja integracji spotecznej” Dzialanie 7.1
,»R0zw0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji” Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwoj 1 upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego pod nazwa: ,, Bez ograniczen. Program zwigkszenia kompetencji zawodowych
i spolecznych oraz aktywizacja na rynku pracy osob korzystajqcych 7 pomocy Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Czeladzi”. Celem projektu bylo pobudzenie i zwigkszenie aktywnos$ci
zyciowej, spotecznej 1 zawodowej 0sob korzystajacych z pomocy MOPS w Czeladzi, aktywizacja
na rynku pracy i zmniejszenie zagrozenia wykluczeniem spotecznym i zawodowym oraz integracja
spoteczna ich otoczenia.

Niniejszy projekt skierowany byl do 5 grup uczestnikow. Uczestnikami byly osoby nie
objete dotychczas projektem systemowym. Pierwsza grupe stanowily osoby niepracujace
zawodowo w wieku 15-30 lat. Druga grupa stanowily osoby bezrobotne w wieku 31-50 lat,
w szczeg6lnosci dtugotrwale bezrobotne, 3 grupe stanowilty osoby w wieku 50+. 4 grupg stanowity
osoby nieaktywne zawodowo ze wzgledu na posiadany umiarkowany 1 lekki stopien
niepetnosprawnosci. 5 grupa byly osoby uzaleznione od alkoholu, poddajace si¢ procesowi leczenia
lub bedace po jego zakonczeniu. Osoby z tych 5 grup byly w wieku aktywno$ci zawodowej,

zagrozone wykluczeniem spolecznym i korzystaty z pomocy spoteczne;.

W dziataniach majacych na celu aktywizacje zawodowa wykorzystano nastgpujace
instrumenty aktywnej integracji:
- aktywizacja edukacyjna-zdobycie nowych kompetencji i umiejgtnosci zawodowych poprzez
szkolenia zawodowe, projekt zaktada skierowanie i sfinansowanie zaj¢¢ szkolnych zwiazanych
z uzupelnieniem wyksztatcenia jesli wyniknie to z przeprowadzonej analizy predyspozycji
1 diagnozy potrzeb,
- aktywizacja zawodowa-organizacja i finansowanie ustug wspierajacych (doradcy zawodowego),
- aktywizacja zdrowotna-sfinansowanie zaj¢¢ rehabilitacyjnych, zgodnie z potrzebami osob
niepetnosprawnych, skierowanie 1 sfinansowanie terapii psychologicznej dla rodzin lub os6b

uzaleznionych od alkoholu,
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- aktywizacja spoteczna-sfinansowanie treningdw kompetencji 1 umiejg¢tnos$ci spotecznej
sfinansowanie poradnictwa specjalistycznego w zakresie pomocy psychologicznej, prawnej
1 rodzinnej (m.in.poprzez wyjazd szkoleniowo-integracyjny dla oséb niepelnosprawnych w trakcie
ktérego osoby miaty zapewnione szkolenia ukierunkowane na osoby niepelnosprawne oraz
niezbgdne zabiegi rehabilitacyjne, dostosowane do rodzaju dysfunkcji). Narzedziem realizacji

w zakresie rozwoju form aktywnej integracji byt kontrakt socjalny.
Warto$¢ Projektu w 2014 roku to: 515 853,00 zl.

Uczestnicy Projektu brali udzial w nastepujacych szkoleniach:

1. Kurs kosmetyczny 1 wizazu, manicure, pedicure, stylizacji paznokci + dodatkowy modut profesjo
nalnej obstugi klienta z obstuga kasy fiskalnej - 5 uczestnikow

2. Kurs kucharz, barman, kelner + dodatkowy modut profesjonalnej obstugi klienta z obstuga kasy
fiskalnej - 11 uczestnikéw

3. Profesjonalna obstuga firmy - kurs ksiggowosci, kadry, ptace, ZUS + Modul asystencko — sekre-
tarski + sztuka negocjacji — 6 uczestnikéw

4. Kurs Operator koparko — tadowarki wszystkie typy kl. III + Operator tadowarki jednonaczynio-
wej kLIIT + Operator wozka widtowego — 17 uczestnikow

5. Kurs monter instalacji wod-kan-gaz — 10 uczestnikow

6. Kurs ochrony os6b i mienia - 5 uczestnikow

7. Kurs murarz-tynkarz-regipsiarz - 3 uczestnikow

8. Kurs fryzjerski + dodatkowy modut profesjonalnej obstugi klienta z obstuga kasy fiskalnej - 8
uczestnikow

9. Kurs prawa jazdy KAT.B+badanie lekarskietegzamin - 23 uczestnikow

10. Terapia psychologiczna dla os6b uzaleznionych od alkoholu - 7 uczestnikow

11. Trening umiejgtnosci spotecznych + indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe - 52

uczestnikow

12. Specjalistyczne poradnictwo prawne, rodzinne i psychologiczne — 62 uczestnikow

Sposroéd 62 uczestnikéw Projektu, 56 zakonczyto udzial w Projekcie natomiast 6 0sob,
przerwato udzial w Projekcie. Szkolenia odbywaty si¢ w Katowicach, Siemianowicach Slaskich

Bytomiu, Radzionkowie, Dabrowie Gorniczej 1 Czeladzi.
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Dojazd uczestnikéw na szkolenia odbywat si¢ za pomoca komunikacji miejskiej (w ramach
projektu sfinansowano zakup biletow miesigcznych). W trakcie zaje¢ zapewniono catering
(przerwy kawowe, goracy positek). Z tytulu udzialu w Projekcie uczestnicy otrzymywali takze
wsparcie finansowe w postaci zasitku celowego. Dla grupy 10 o0s6b niepetnosprawnych
z umiarkowanym 1 lekkim stopniem niepelnosprawno$ci zorganizowano 7 dniowy wyjazd
szkoleniowo integracyjny do Szczyrku w trakcie ktdrego uczestnicy oprdcz treningu umiejgtnosci

spotecznych oraz doradztwa zawodowego brali udziat w zabiegach rehabilitacyjnych.
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8. Dzialalnos¢ Klubu Seniora ,, Wrzos” Czeladz — Piaski ul. Zwycig¢stwa 6

Klub Seniora ,, Wrzos” dziata w ramach struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Czeladzi 1 skupia 18 cztonkow ( 16 kobiet 1 2 mgzczyzn ) dysponujacych duza iloscia wolnego
czasu i chcacych ten czas spozytkowa¢ w sposob aktywny.

Dziatania Klubu zmierzaja w kierunku zaspokojenia potrzeb i pragnien osob starszych
w dziedzinie aktywizacji seniorow by mogli pozosta¢ jak najdtuzej w swoim §rodowisku, czerpiac
rado$¢ z zycia i podejmowanych dziatan.

Klub ,,Wrzos” skupia osoby w wieku 55+, proponuje przede wszystkim zajgcia
o charakterze integracyjnym, jego dziatalno$¢ ma na celu wyksztatcenie umiejgtnosci aktywnego
spedzania wolnego czasu przez seniorOw oraz pogiebiania ich zainteresowan i pasji. Najwazniejsza
jest rodzinna i przyjacielska atmosfera, ktora pomaga w oderwaniu si¢ od probleméw dnia
codziennego. Seniorzy spotykaja si¢ codziennie w godz.10.00 do godz.14.00 oprécz sobodt

i niedziel.

W 2014 roku odbywaly si¢ nastgpujace zajecia cykliczne:
— muzyczne: wspolne §piewanie przy gitarze, karaoke
— plastyczne
— ruchowe: aerobic, spacery, nording walking
— nabywanie umiejgtnosci obstugi komputera, nauka korzystania z internetu.

— wyklady i warsztaty psychologiczne

Klubowicze wzig¢li udzial w:

- Prezentacji multimedialnej tworczo$ci malarskiej Krzysztofa Zigcika (obrazy olejne i czeladzkie
pejzaze)

- Wieczorze poetycko — muzycznym Krystyny Borkowskiej — prezentacja poezji oraz recital
muzyczny — arie operetkowe zaprezentowata Bozena Machel

- Walentynkowym wieczorze arii operetkowych, ktore wyspiewata Wioletta Fronczek

- Spotkanie z poetka Zofig Cencer, ktora recytowata swoje wiersze a opraw¢ muzyczng zapewnit
Mirostaw Witek

- Wieczorze pt. ,, W jesiennej zadumie...” gdzie Aleksandra Bekus prezentowata swo¢j dorobek

literacki, w ramach tego wieczoru odbyt sig rowniez recital gitarowy Marka Switaty.
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Przynalezno$¢ do Klubu daje mozliwo$¢ przebywania razem w dniach szczeg6lnie dla kazdego
waznych, kiedy samotno$¢ jest szczegoélnie uciazliwa np. spotkania imieninowe, urodzinowe,
mikotajkowe, wigilijne, sylwestrowe, wielkanocne oraz Dzien Babci, Dzien Dziadka, Dzien Kobiet,
Dzien Matki.

Duzym zainteresowaniem ciesza si¢ wieczorki taneczne organizowane wspolnie z Polskim
Zwiazkiem Emerytow Rencistow i Inwalidow koto Czeladz-Piaski. Cztonkowie Klubu uczestnicza
rowniez w zyciu kulturalnym naszego miasta, biora udziat w koncertach, imprezach artystycznych
1 okolicznosciowych, zwiedzaja wystawy.

Klub $cisle wspétpracuje ze Swietlica Srodowiskowa gdzie seniorzy wspolnie z dzieé¢mi
spedzaja czas przy grillu, wspolnym $piewaniu oraz zajgciach plastycznych w ramach cyklu
,,Dzieci Seniorom”.

Wiele spotkan okoliczno$§ciowych 1 uroczystosci seniorzy wzbogacaja  osobiScie
przygotowanymi smacznymi, elegancko podanymi daniami i stodko$ciami.

Czlonkowie chetnie zwiedzaja usytuowane w poblizu Klubu i znajdujace si¢ w miastach
osciennych zabytki 1 tak w2014r. zwiedzali Zamek 1 Patac Mieroszewskich w Bedzinie,
Egzotarium w Sosnowcu.

Program zawsze dostosowany jest do zainteresowan, mozliwos$ci ruchowych 1 kondycji
uczestnikow. Miesigczny 1 roczny harmonogram zaje¢ ich tematyka i rodzaj ustalany jest
z uczestnikami Klubu ,,Wrzos”. Uwzglednia on ich preferencje, upodobania i zainteresowania.
Wielka warto$cia Klubu Seniora sa kolezenskos$¢ 1 nawiazane przyjaznie wsérdd cztonkow. Dzigki
uczestnictwu w spotkaniach wielu osobom przestata dokucza¢ samotno$¢, moga tu odpocza¢ od
domowych spraw, obowiazkow i zmartwien. Nowe znajomosci i przyjaznie zawarte w Klubie maja
wielkie znaczenie w zyciu codziennym. To nie tylko mile wspolne spedzanie czasu, lecz wzajemna

pomoc w chwilach trudnych.
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9. Dzialalno$¢ Swietlicy Srodowiskowej w Czeladzi przy ul. Zwyciestwa 6.

Swietlica Srodowiskowa w Czeladzi w roku 2014 funkcjonowala jako placowka
opiekunczo - wychowawcza wsparcia dziennego.

W okresie sprawozdawczym $§wietlica byla czynna od poniedziatku do piatku w godzinach
od 13.00 do 18.00. W dni wolne od zaj¢¢ szkolnych tj. przerwa $§wiateczna, ferie zimowe, wakacje
placowka byta czynna od godziny 9.00 do 13.00.

Uczestnikami zajeé¢ $wietlicowych jest 25 dzieci w wieku od 6 do 15 roku zycia. Srednio
w zajeciach kazdego dnia brato udziat ok. 19 dzieci. Swietlica jest placowka, w ktorej zajecia nie sa
obowiazkowe. W zwiazku z sytuacja rodzinna, chorobami czy tez zajeciami dodatkowymi w szkole
dzieci przychodzity do $wietlicy rotacyjnie.

Dzieci uczestniczace w zajeciach mialy zapewniony podwieczorek w postaci butki
z dodatkiem, herbata lub sokiem oraz owocem.

Dzieci 1 mlodziez uczeszczajace w zajeciach $wietlicowych pochodzity ze $rodowisk
potrzebujacych wsparcia w sferze opiekunczo - wychowawczej m.in:

- z rodzin z problemami alkoholowymi,

- z rodzin niepetnych,

- z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym

- z rodzin borykajacych si¢ z problemami finansowymi i bezrobociem.

Dokumentacja dotyczaca wychowankow prowadzona przez kadre swietlicy to:
- karta zapisu
- karta pobytu
- indywidualny plan pracy z dzieckiem
- dzienniki zaje¢ wychowawczych
- ksigga ewidencji dzieci
- wywiady $rodowiskowe.

W ubieglym roku odbyty si¢ dwa spotkania Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,
podczas ktoérego omowiono biezaca sytuacje podopiecznych $wietlicy oraz dokonano ewaluacji
indywidualnych plandéw pracy.

Dziatania opiekunczo - wychowawcze realizowane sa w oparciu o roczny plan pracy
placowki oraz wynikajace z niego miesi¢gczne harmonogramy pracy.

Zajecia prowadzone w placowce to przede wszystkim:
- pomoc w odrabianiu prac domowych oraz nauce,

- rozwijajace umiej¢tnosci manualne (zajgcia plastyczne),
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- wzbogacajace posiadanie wiadomosci (czytanie ksiazek, ogladanie filmow, rozmowy z dzieé¢mi,
zabawy tematyczne, gry dydaktyczne i edukacyjne ),

- ksztaltujace umiejetnosci np. wypowiadania si¢ na zadany i dowolny temat, formutowanie pytan
1 odpowiedzi,

- ksztaltujace umiejgtnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy (odrabianie prac domowych,
konkursy, rozwiazywanie i uktadanie krzyzowek ),

- zwigkszajace sprawno$¢ fizyczna, wyrabiajace koordynacj¢ ruchdow (¢wiczenia, gry 1 zabawy
sportowe ),

- zajgcia wyciszajace

- zajecia kulinarne,

- warsztaty fotograficzne,

- zajecia promujace zdrowy 1 higieniczny tryb zycia,

- zajecia z kultury osobiste;.

- praca indywidualna z dzie¢mi

- wspolpraca z rodzing wychowankow.

W zwiazku z problemem alkoholowym, ktory pojawia si¢ w rodzinach podopiecznych
w placowce realizowany byl Program Profilaktyczny Przeciwdziatajacy Alkoholizmowi. W ramach
programu odbywaly si¢ cyklicznie dwa razy w miesiacu zajgcia o tematyce uzaleznienia jakim jest
alkohol.

W ramach wspotpracy z Powiatowym Mtodziezowym Domem Kultury w Bedzinie
w placowce odbywaly sig zajecia prowadzone przez nauczycieli PMDK. Byly to:
poniedziatki - zajecia ruchowe
wtorki -zajecia plastyczne
czwartki- warsztaty fotograficzne.

Ponadto na podstawie porozumienia migdzy MOPS, a Slaska Wojewoddzka Komenda OHP
w Katowicach kilka razy w roku prowadzone byly zajecia przez Mlodziezowe Centrum Kariery
OHP w ramach projektu ,, OHP jako realizator ustug rynku pracy”. Zajgcia obejmowaty zestawy
tematyczne dotyczace doradztwa zawodowego.

Kadra $wietlicy pozostawala w stalym kontakcie z pedagogami szkolnymi, asystentami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, kuratorami rodzinnymi, policja oraz innymi organizacjami
dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mtodziezy. Dzigki tej wspotpracy mozliwa byta wymiana informac;ji
dotyczaca sytuacji rodzinnej i szkolnej podopiecznych.

Swietlica Srodowiskowa byta organizatorem imprez i akcji, takich jak:

1. Akcja ,,Zima w Miescie 2014 trwata od 20.01.2014r. do 31.01.2014r. W tym czasie odbywaty

75



si¢ zajgcia: plastyczne, muzyczne, sportowe, kulinarne oraz wycieczki:
- 23.01.2014r.-do Aqua Parku ,,Nemo” w Dabrowie Gorniczej
- 24.01.2014r.-do Klubu Bowlingowego na kregle w Dabrowie Gorniczej
- 31.01.2014r.-do kina ,,Cinema City” w Sosnowcu.
2. Dnia 17.04.2014r. - Sniadanie Wielkanocne wraz z podopiecznymi Srodowiskowego Klubu
Samopomocy "Wrzos".
3. Dnia 02.06.2014r. - "Dzien Dziecka” - piknik w ogrodku $wietlicowym, grill oraz zabawy
1 konkursy z nagrodami.
4.Akcja ,,Lato w Miescie 2014” podzielona byta na dwa etapy:
- w okresie od 14.07.2014r. do 14.08.2014r. - dla chetnych dzieci pozostajacych w miescie podczas
wakacji.
Zgodnie z wytycznymi dot. organizacji wypoczynku dokonano zgloszenia wypoczynku dzieci
1 mtodziezy w miejscu zamieszkania w Kuratorium O$wiaty w Katowicach  /nr zgloszenia
SLA/1776/20140626/
W zajeciach uczestniczyto 25 dzieci w wieku od 6 do 15 roku zycia, wigkszo$¢ zamieszkatych w
dzielnicy Piaski. Swietlica byta czynna od poniedziatku do piatku w godzinach 9.00 do 13.00.
Udziat w zajgciach byt bezplatny. Dzieci mialy zapewniony podwieczorek w postaci drugiego
$niadania, ewentualnie suchego prowiantu podczas wycieczek /butka z dodatkiem, owoce, herbata
lub sok/
Oprocz zajgc stacjonarnych w ramach akcji odbyly si¢ nastgpujace wycieczki:

— 2 wyjazdy do kina na seans filmowy

— 2 wycieczki do Klubu Bowlingowego w Dabrowie Gorniczej

— 2 wyjazdy do Aqua Parku ,,Nemo” w Dabrowie Gorniczej

— 2 wyjscia na basen w Czeladzi
W okresie od 30.06.2014r. do 10.07.2014r. i od 18.08.2014r. do 29.08.2014r. Odbyt si¢ drugi etap
akcji "Lato w miescie" - dla dzieci zapisanych do $wietlicy w roku szkolnym.
W tym czasie odbywaty si¢ przede wszystkim zajecia stacjonarne o charakterze §wietlicowym.
5.Dnia 05.12.2014r. Kadra Swietlicy byta wspotorganizatorem miejskiej uroczystoéci mikotajkowej
w GSW Elektrownia w Czeladzi /prowadzenie zabaw i1 konkurséw dla dzieci, malowanie twarzy,
konkurs plastyczny/.
6. Dnia 08.12.2014r. Odbyt si¢ mikotajkowy wyjazd do kina ,,Cinema City” do Sosnowca na seans
filmowy pt.” Uwolni¢ Mikotaja”.
7. Dnia 10.12.2014r.na zaproszenie Pana Grzegorza Majzla- nauczyciela z Mtodziezowego Domu

Kultury w Bedzinie dzieci wraz z opiekunkami wybraty si¢ na mecz i koncert charytatywny
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poswigcony chlopcu nieuleczalnie choremu. Po uroczysto$ci dzieci otrzymaty paczki ufundowane
przez sponsora, ktorym byta firma ,,Mercedes Benz - Sosnowiec”.

8. Dnia 18.12.2014r.w Swietlicy Srodowiskowej miato miejsce uroczyste Spotkanie Wigilijne.
Wychowankowie spedzili ten wieczér razem z uczestnikami Klubu Samopomocy ,,Wrzos” oraz

zaproszonymi gos¢mi - przedstawicielami wladz miasta oraz MOPS.
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10. Struktura wydatkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeladzi
w 2014r.

ZESTAWIENIE OGOLNE Z WYKONANIA BUDZETU MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W CZELADZI W 2014 ROKU.

DOCHODY MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZELADZI W 2014
ROKU.

Tabela nr 40. Wykonanie dochodow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi ogotem za
2014 rok.

WYKONANIE ZA % WYKONANIA

WYSZCZEGOLNIENIE PLAN 2014 2014 ROK PLANU
1 DOCHODY WLASNE 169 000,00 192 910,39 114,15
DOCHODY ZWIAZANE Z 198 400,00 264 039,17 133,08

REALIZACJA ZADAN Z
ZAKRESU ADMINISTRACIJI
RZADOWEJ ORAZ INNYCH
ZADAN ZLECONYCH
USTAWAMI

DOCHODY OGOLEM : 367 400,00 456 949,56 124,37

WYDATKI MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZELADZI W 2014
ROKU.

Ogo6lny plan wydatkéow na 2014 rok zgodnie z uchwala Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej wynosit 17.868.900,00 zl, na koniec 2014 roku ustalony zostal na kwote
20.718.560,43zl, natomiast wykonany w wysokos$ci 20.071.658,27 zt , czyli w 96,88 %. Realizacja
wydatkow w podziale na wydatki wlasne oraz wydatki na zadania zlecone przedstawia sig

nastepujaco :
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Tabela nr 41. Realizacja wydatkow budzetowych w 2014 roku.

PLAN PO WYKONANIE | % WYKONANIA PLANU
ZMIANACH 2014 ZA 2014 ROK

WYDATKI WELASNE 13 799 375,00 13 406 871,46 97,16
Wydatki biezace 13799 375,00 13 406 871,46 97,16
WYDATKI NA ZADANIA 6919 185,43 6 664 786,81 96,32
ZLECONE

Wydatki biezace 6919 185,43 6 664 786,81 96,32
OGOLEM WYDATKI 20 718 560,43 20 071 658,27 96,88

WYKONANIE PLANU DOCHODOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W CZELADZI WG ZRODEL 1 WG DZIALOW KLASYFIKACJI
BUDZETOWEJ W 2014 ROKU.

Szczegolowe wykonanie dochodéw w ramach zadan wlasnych wedlug paragrafow klasyfikacji

budzetowej przedstawia sie nastepujaco:

§ 0750 Dochody z najmu i dzierzawy skladnikow majatkowych Skarbu Panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych umoéw o podobnym charakterze.

Rozdzial 85219 Osrodki pomocy spotecznej;
Plan 1.000,00 zt. Wykonanie 1.071,00 zt

Whplaty za media w wynajetych pomieszczeniach w budynku przy ul. Zwycigstwa 6 w Czeladzi.

§ 0870 Wplywy ze sprzedazy skladnikow majatkowych
Rozdzial 85219 Osrodki pomocy spotecznej
Plan: 0,00zt Wykonanie: 40,70 zt

Wplyw z zeztomowanego bojlera.

§ 0980 Wplywy z tytulu zwrotow wyplaconych Swiadczen z funduszu alimentacyjnego.
Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Plan 67.000,00 z1. Wykonanie 74.836,41 zt

Zwrocony fundusz alimentacyjny przez dtuznikow alimentacyjnych.
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§ 0970 Wplywy z réznych dochodow.

Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Plan  12.000,00 zt. Wykonanie 15.006,86 zt

Zwrdcone zaliczki alimentacyjne przez dluznikdéw alimentacyjnych.

Rozdzial 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
Plan 40.000,00 zt. Wykonanie 44.596,17 z
Wplyw z tytutu zwrotu udzielonych zasitkéw celowych zwrotnych oraz doptaty rodzin do pobytu

w domach pomocy spoteczne;.

Rozdzial 85215 Dodatki mieszkaniowe
Plan 0,00 zt. Wykonanie 240,00 zt

Zwrot nienaleznie pobranego dodatku mieszkaniowego.

Rozdzial 85216 Zasilki stale
Plan 0,00 zt. Wykonanie 4.165,68 zt

Zwrot nienaleznie pobranych zasitkow statych.

Rozdzial 85219 Osrodki pomocy spotecznej;
Plan 3.000,00 zt. Wykonanie 5.434,96 z
Whptaty za media od firmy wydajacej positki w budynku MOPS, zwroty za rozmowy telefoniczne

oraz refundacja wynagrodzenia z PUP Bedzin.

Rozdzial 85295 Pozostata dziatalno$¢

Plan 0,00 zt Wykonanie 20,00 zt
Whlata nienaleznie pobranej kwoty z tytulu prac spotecznie — uzytecznych.

§ 0830 Wplywy z ustug

Rozdzial 85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze;
Plan 46.000,00 zt. Wykonanie 47.498,61 zt
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Odptatno$¢ za ustugi opiekuncze §wiadczone w formie opieki nad chorym w domu.

Szczegblowe wykonanie dochodéw w ramach zadan zleconvch wedlug paragraféw klasyfikacii

budzetowe] przedstawia sie nastepujaco:

§ 0920 Pozostale odsetki

Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Plan 38.200,00 z1. Wykonanie 74. 530,88 zt

Pobrane odsetki od wptat nienaleznie pobranych §wiadczen oraz od nalezno$ci alimentacyjnych.

§ 0970 Wplywy z réznych dochodow

Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

Plan 32.000,00 zt. Wykonanie 22.069,64 zt

Zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego przez wierzycieli

za lata ubiegle.

§ 0980 Wplywy z tytulu zwrotow wyplaconych Swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Plan 128.000,00 zt. Wykonanie 152.185,45 zt

Zwrécony fundusz alimentacyjny przez dluznikow alimentacyjnych.

§ 2350 Dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacja zadan zlecanych jednostkom

samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Plan 0,00 zt. Wykonanie 15.007,50 zt

Zwrbcone zaliczki alimentacyjne przez dtuznikéw alimentacyjnych.
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§ 0830 Wplywy z ustug

Rozdzial 85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze:
200,00 zt. Wykonanie

Plan

Odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze od 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

WYKONANIE

BUDZETOWEJ W 2014 ROKU.
WYDATKI BUDZETOWE ZADANIA WEASNE W 2014 ROKU

kwotg 13.406.871,46 zl, co stanowi 97,16% wykonania planu. Wykonanie wydatkéw wiasnych

w poszczegdlnych rozdzialach przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tabela nr 42. Wydatki wltasne wedtug rozdziatow.

245,70 zt

PLANU WYDATKOW MIEJSKIEGO OSRODKA
SPOLECZNEJ W CZELADZI WG DZIALOW 1 ROZDZIALOW KLASYFIKACJI

POMOCY

Wydatki wlasne przyjete do realizacji na kwote 13.799.375,00z1. zostaly wykonane na

WYKONANIE %
PLAN 2014 W 2014 WYKONANIA
PO ZMIANACH ROKU PLANU
PRZECIWDZIALANIE
85154 ALKOHOLIZMOWI 102 555,00 78.350,28 76,40
Wydatki biezace w tym: 102 555,00 78.350,28 76,40
Wynagrodzenia i sktadki od nich
naliczane 52 155,00 37 795,50 72,47
Wydatki zwiazane z realizacja ich
statutowych zadan 50 400,00 40 554,78 80,47
85201 PLACOWKI OPIEKUNCZO - 182.034,00 166.893,38 91,68
WYCHOWAWCZE
Wydatki biezace w tym: 182.034,00 166.893,38 91,68
Wynagrodzenia i sktadki od nich 127.670,00 120.404,62 94,31
naliczane
Wydatki zwiazane z realizacja ich 52.764,00 45.311,95 85,88
statutowych zadan
Swiadczenia na rzecz  0sob 1.600,00 1.176,81 73,55
fizycznych
85204 RODZINY ZASTEPCZE 37.000,00 34.816,77 94,10
Wydatki biezace w tym: 37.000,00 34.816,77 94,10
Swiadczenia na rzecz  0sob 37.000,00 34.816,77 94,10

fizycznych
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85206 WSPIERANIE RODZINY 98 437,00 84.326,35 85,67
Wydatki biezace w tym: 98 437,00 84.326,35 85,67
Wynagrodzenia i sktadki od nich 98 437,00 84.326,35 85,67
naliczane 90 350,00 79 441,17 87,93
w tym dotacje na zadania biezqce
SKL.ADKI NA UBEZPIECZENIE 60.239,00 59.149,91 98,19

85213 ZDROWOTNE OPLACANE ZA
OSOBY POBIERAJACE
NIEKTORE SWIADCZENIA Z
POMOCY SPOLECZNE]J,

NIEKTORE SWIADCZENIA

RODZINNE ORAZ ZA OSOBY

UCZESTNICZACE W

ZAJECIACH W CENTRUM

INTEGRACIJI SPOLECZNE]

Wydatki biezace w tym: 60.239,00 59.149,91 98,19
Wydatki zwiazane z realizacja ich 60.239,00 59.149.91 98,19
statutowych zadan 60 239,00 59 149,91 98,19
w tym dotacje na zadania bieZqce

85214 ZASILKI I POMOC W NATURZE  4.518.662,00 4.487.776,01 99,32
ORAZ SKL.ADKI NA
UBEZPIECZENIA
EMERYTALNE I RENTOWE
Wydatki biezace w tym: 4.518.622,00 4.487.776,01 99,32
Swiadczenia na rzecz o0séb  2.706.812,00 2.681.222.63 99,05
fizycznych 1.230.812,00  1.218.519,37 99,00
w tym dotacje na zadania bieZqce
Wydatki zwiazane z realizacja ich  1.811.850,00 1.806.553,38 99,71
statutowych zadan

85215 DODATKI MIESZKANIOWE 2 730,000,00 2 729 649,16 99,99
Wydatki biezace w tym: 2 730,000,00 2 729 649,16 99,99
Swiadczenia na rzecz o0séb 2 730,000,00 2729 649,16 99,99
fizycznych

85216 ZASILKI STALE 675 615,00 672 246,62 99,50
Wydatki biezace w tym: 675 615,00 672 246,62 99,50
Swiadczenia na rzecz  0sob 675 615,00 672 246,62 99,50
fizycznych 66361500 663 615,00 100,00
w tym dotacje na zadania biezqce

85219 OSRODKI POMOCY 3748 201,00 3598 765,64 96,01
SPOLECZNEJ
Wydatki biezace w tym: 3748 201,00 3 598 765,64 96,01
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Wynagrodzenia 1 skladki od nich 3 004 263,00 2901 327,68 96,57
naliczane 324 539,00 324 539,00 100,00
w tym dotacje na zadania biezqce
Wydatki zwiazane z realizacja ich 730 988,00 685 959,92 93,84
statutowych zadan
Swiadczenia na rzecz  0sob 12 950,00 11 478,04 88,63
fizycznych

85228 USLUGI OPIEKUNCZE I 266 482,00 243 394,26 91,34
SPECJALISTYCZNE  USLUGI
OPIEKUNCZE
Wydatki biezace w tym: 266 482,00 243 394,26 91,34
Wynagrodzenia i sktadki od nich 261 020,00 239 352,83 91,70
naliczane
Wydatki zwiazane z realizacja ich 3 462,00 2 902,00 83,82
statutowych zadan
Swiadczenia na rzecz  0sOb 2 000,00 1139,43 56,97
fizycznych

85295 POZOSTALA DZIAEALNOSC 1150 150,00 1046 172,32 90,96
Wydatki biezace w tym: 1 150 150,00 1046 172,32 90,96
Swiadczenia na rzecz  0sob 596 891,00 580 736,75 97,29
fizycznych 39922500 392 381,52 98,29
w tym dotacje na zadania biezqce
Wydatki zwiazane z realizacja ich 37 000,00 34 771,68 93,98
statutowych zadan
Wydatki na programy finansowane 516 259,00 430 663,89 83,42
z udziatem S$rodkow o ktorych
mowa w art.5 ust.l pkt 2 1 3 w
czg$ci zwiazanej z realizacja zadan
st

85415 POMOQ MATERIALNA DLA 230 000,00 205 330,76 89,28
UCZNIOW
Wydatki biezace w tym: 230 000,00 205 330,76 89,28
Swiadczenia na rzecz  0sob 230 000,00 205 330,76 89,28
fizycznych 180 000,00 164 264,61 91,26
w tym dotacje na zadania bieZqce
RAZEM WYDATKI 13799 375,00 13 406 871,46 97,16
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WYDATKI BUDZETOWE ZADANIA ZLECONE W 2014 ROKU.

administracji rzadowej wynosit 6.919.185,43 zt 1 zostal zrealizowany w 96,32% na

6.664.786,81zL. Zadania zlecone realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

w Czeladzi obejmowaty nastepujace zakresy dziatania :

Tabela nr 43. Wydatki zadan zleconych wedtug rozdziatow.

Ogélny plan wydatkéw zadan zleconych do realizacji na podstawie porozumien z organami

PLAN 2014 P0 WYKONANIE

%

ZMIANACH W WYKONANIA
2014 ROKU PLANU
s 99,99
85195 POZOSTALA DZIALALNOSC 5995,00 5994,15
5995,00 5994,15
Wydatki biezace w tym: 99.99
Wydatki zwiazane z realizacja 2 074,00 2 073,70 99,99
statutowych zadan
Wynagrodzenia i1 sktadki od nich 99,99
naliczane 3921,00 3 920,45
85212 SWIADCZENIA RODZINNE, 6679 716,00 6 445 515,44 96,49
SWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYINEGO ORAZ
SKLADKI NA UBEZPIECZENIA
EMERYTALNE I RENTOWE Z
UBEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO
Wydatki biezace w tym: 6 679 716,00 6445 515,44 96,49
Wynagrodzenia i sktadki od nich 374 155,00 361 222,48 96,55
naliczane
Wydatki zwiazane z realizacja 11 200,00 9 059,61 80,89
statutowych zadan
Swiadczenia na rzecz o0séb 6294 361,00 6 075 233,35 96,52
fizycznych
85213 | SKLADKI NA UBEZPIECZENIE 22 300,00 20 025,00 89,80

ZDROWOTNE OPLACANE ZA

OSOBY POBIERAJACE
NIEKTORE SWIADCZENIA Z
POMOCY SPOLECZNEJ,

NIEKTORE SWIADCZENIA
RODZINNE ORAZ ZA OSOBY
UCZESTNICZACE W
ZAJECIACH W CENTRUM
INTEGRACJI SPOLECZNEJ
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Wydatki biezace w tym: 22 300,00 20 025,00 89,80

Wydatki zwiazane z realizacja 22 300,00 20 025,00 89,80
statutowych zadan

85215 DODATKI MIESZKANIOWE 18 274,43 14 989,70 82,03
Wydatki biezace w tym: 18 274,43 14 989,70 82,03
Swiadczenia na rzecz  0sOb 18 030,60 14 810,28 82,14
fizycznych
Wynagrodzenia 1 sktadki od nich 243,83 179,42 73,59
naliczane

85219 OSRODKI POMOCY 3 646,00 3 645,16 99,98
SPOLECZNEJ
Wydatki biezace w tym: 3 646,00 3 645,16 99,98
Swiadczenia na rzecz  0sob 3 646,00 3 645,16 99,98
fizycznych

85228 USLUGI OPIEKUNCZE I 13 300,00 10 051,37 75,57
SPECJALISTYCZNE  USLUGI
OPIEKUNCZE
Wydatki biezace w tym: 13 300,00 10 051,37 75,57
Wynagrodzenia 1 skladki od nich 13 300,00 10 051,37 75,57
naliczane

85295 POZOSTALA DZIALALNOSC 175 954,00 164 565,99 93,53
Wydatki biezace w tym: 175 954,00 164 565,99 93,53
Swiadczenia na rzecz  0sob 166 274,00 159 400,00 95,87
fizycznych
Wynagrodzenia i skladki od nich 9 680,00 5165,99 53,37
naliczane
RAZEM WYDATKI 6 919 185,43 6 664 786,81 96,32

INFORMACJA OPISOWA O PRZEBIEGU WYKONANIA BUDZETU MIEJSKIEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZELADZI ZA 2014 ROK.

Wydatki zwiazane z realizacja zadan wlasnych.

Szczegolowe omowienie wykonania wydatkow wiasnych w 2014 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

DZIAL 851 - OCHRONA ZDROWIA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

102 555,00 78 350,28 76,40
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Rozdzial 85154 - PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

102 555,00 78 350,28 76,40
W ramach tego rozdzialu finansowano czgsciowe wydatki zwiazane z funkcjonowaniem
Filii Osrodka Pomocy Dziecku i Rodzinie w Bgdzinie z siedziba w Czeladzi przy ul. 11 Listopada 8

oraz Swietlicy Srodowiskowej w Czeladzi przy ul. Zwyciestwa 6.

Glowne wydatki w ramach tego rozdziatu obejmowaty:

wydatki biezace 78.350,28 w tym:

wynagrodzenia wraz z pochodnymi — 37.795,50 zi
—  koszt przygotowanie podwieczorkow dla 50 dzieci —26.355,00 zt

- koszt wycieczek dla 50 dzieci — 10 358,21 zt

- koszt spotkania Wielkanocnego i spotkania z okazji ,,Dnia Dziecka” oraz paczki dla dzieci —

3 841,57 zt

DZIAL 852 - POMOC SPOLECZNA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

13 466 820,00 13 123 190,42 97,45
Rozdzial 85201 —- PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

182 034,00 166 893,38 91,68

W ramach tego rozdziatu finansowano wydatki zwiazane z utrzymaniem Filii O$rodka
Pomocy Dziecku 1 Rodzinie w Bedzinie z siedziba w Czeladzi przy ul. 11 Listopada 8 oraz

finansowano dzialalno$¢ Swietlicy Srodowiskowej w Czeladzi przy ul. Zwyciestwa 6.

Gltoéwne wydatki w ramach tego rozdziatu obejmowaty:

wydatki biezgce 166 893,38 w tym:

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi — 120 404,62 zl,

- wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — 1 176,81 zl,

- wydatki rzeczowe na utrzymanie placéwek ( materiaty biurowe, §rodki czystosci ) - 9 773,32zk,

- energia elektryczna, energia cieplna, woda — 13 940,66 zl,
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- badania okresowe pracownikow — 616,55 zl,

- oplaty pocztowe, telekomunikacyjne, czynsz, wywoz nieczysto$ci, odprowadzanie $Sciekdw,

internet, prace remontowe — 14 691,42 zl,
- odpis na ZFSS — 6 290,00 z}

Rozdzial 85204 - RODZINY ZASTEPCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

37 000,00 34 816,77 94,10

W ramach tych $rodkéw poniesiono wydatki za pobyt 32 dzieci w rodzinach zastgpczych.

Rozdzial 85206 - WSPIERANIE RODZINY

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

98 437,00 84 326,35 85,67
W ramach tych srodkow pokryto wydatki na wynagrodzenia czterech asystentoéw rodziny.

Rozdzial 85213 - SKELADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OPLACANE ZA
OSOBY POBIERAJACE NIEKTORE SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ,
NIEKTORE SWIADCZENIA RODZINNE ORAZ ZA OSOBY UCZESTNICZACE
W ZAJECIACH W CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

60 239,00 59 149,91 98,19

W ramach tych $rodkéw optacane sa skladki na ubezpieczenia zdrowotne za 163 osob

pobierajacych zasitek staty.

Rozdzial 85214 - ZASILKI I POMOC W NATURZE ORAZ SKLEADKI NA
UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I RENTOWE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

4 518 662,00 4 487 776,01 99,32

W ramach rozdzialu 85214 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czeladzi w 2014 roku

wydatkowat §rodki finansowe w tacznej wysokosci 4.487.776,01 zl., z przeznaczeniem na :

~ dozywianie 272 dzieci w szkotach ( 67 519 positkow) - 87.264,04 z1.
- dozywianie 114 dzieci w przedszkolach ( 28 894 positki) - 46.431,60 z}.
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- pokrycie kosztu,,zielonej szkotly” dla 7 dzieci, koloni dla 2 dzieci oraz obozu szkolnego dla 4

dzieci — 5.524,27 z1.

- obiady dla 338 podopiecznych (97 194 positkow) — 97.898,45 zk.

- opflata za pobyt w Domach Pomocy Spotecznej za 92 osoby — 1.803.430,26 zl.
- pokrycie kosztu pogrzebu za 2 osoby — 3.123,12 zk.

- zasilki okresowe dla 668 osob —1.218.519,37 zl.

- zasitki celowe — bony dla 287 os6b —200.210,00 zt.

- zasilki celowe — positki dla 754 os6b — 37.800,00 z1.

- zasitki celowe — schronienia dla 42 osob — 184.540,44 z1.

- zasitki celowe dla 966 osob — 803.034,46 zk. z przeznaczeniem na:

- - zywnos$¢ -365.519,27
- -opat - 162.130,00
- - czynsz, energia, gaz, woda - 67.264,68
- - leki, realizacja recept, - 32.310,00
- - odziez, obuwie, $rodki czystosci - 139.110,26
- - zasitki celowe zwrotne - 3.600,00

- 1nne (wyrobienie dowodu, remont, okulary, zdarzenia losowe)- 33.100,25

Rozdzial 85216 ZASILKI STALE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

675 615,00 672 246,62 99,50

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi za okres od stycznia do grudnia 2014 roku
wydatkowal $rodki finansowe w wysokosci 672.246,62 zi. na wyplaty zasitkow statych dla 168

0sob.

Rozdzial 85219 — OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

3748 201,00 3 598 765,64 96,01

Rozdzial 85228 —- USLUGI OPIEKUNCZE I SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

266 482,00 243 394,26 91,34

89



Srodki w ramach tego rozdziatu wykorzystane zostaty na realizacje zadania polegajacego na
swiadczeniu ushug opiekunczych, majacych na celu pomoc osobom starszym, chorym
1 niepetnosprawnym z terenu gminy Czeladz. W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku opieka

nad chorymi w domu objgto 115 osob.

Rozdzial 85295 —- POZOSTALA DZIALALNOSC

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

1150 150,00 1046 172,32 90,96

W ramach rozdziatu 85295 wydatkowane §rodki przeznaczone byty na:
- realizacj¢ programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” — 392.381,52 zl.

- wyplacone $§wiadczenia pienigzne dla 108 os6b wykonujacym prace spotecznie uzyteczne —

188.355,23 zl.
~ pokrycie kosztu przewozu dorostych oséb niepelnosprawnych — 34.771,68 zk.
- realizacja Programu ,,Kapital Ludzki — bez ograniczen” - 430.663,89 zl.

DZIAL 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

230 000,00 205 330,76 89,27

Rozdzial 85415 - POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

230 000,00 205 330,76 89,27

Wydatki zwiazane z realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej.
Dzial 851 OCHRONA ZDROWIA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

5 995,00 5994,15 99,99

Rozdzial 85195 - POZOSTALA DZIALALNOSC

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

5995,00 5994,15 99,99
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W ramach rozdziatu 85195 wydatkowano $rodki zwiazane z finansowaniem kosztéw
wydawania przez gming 89 decyzji w sprawach $wiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni

spetiajacy kryterium dochodowe.

Dzial 852 POMOC SPOLECZNA

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

6913 190,43 6 658 792,66 96,32

Rozdzial 85212 — SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO ORAZ SKLEADKI NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE
I RENTOWE Z UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

6 679 716,00 6 445 515,44 96,49

Srodki w ramach tego rozdziatu przeznaczone zostaty na:
- wydatki biezace — 6.445.51544 z1, w tym:
- Swiadczenia na rzecz osob fizycznych — 6.075.233,35 zl, tj. na:
- zasitki rodzinne wraz z dodatkami do zasitkow rodzinnych dla 1891 rodzin - 3.795.903,30 zl,
- zasilek dla opiekuna dla 40 oséb — 269.342,90 zt.
- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 357 wierzycieli — 2.009.987,15 zl.
- wynagrodzenia wraz z pochodnymi — 361.222,48 zl, w tym:

- optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne od swiadczen dla 83 oséb - 173.489,03 zk.

Rozdzial 85213 - SKLADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OPLACANE ZA
OSOBY POBIERAJACE NIEKTORE SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ,
NIEKTORE SWIADCZENIA RODZINNE ORAZ ZA OSOBY UCZESTNICZACE
W ZAJECIACH W CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

22 300,00 20 025,00 89,80

W ramach tych $rodkéw optacane sa sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od $wiadczen

pielggnacyjnego 1 od zasitku dla opiekuna za 38 osob.

Rozdzial 85219 — OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

3 646,00 3 645,16 99,98
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Koszty utrzymania siedziby osrodka przy ul.17 Lipca 27 i czg$ciowe optaty zwiazane za

utrzymanie lokalow w budynku przy ul. Zwycigstwa 6 w 2014 roku wyniosty 3 598 765,64 zi

W ramach tych srodkéw wyptacono wynagrodzenie przyznane dla dwdch opiekundéw przez

sad opiekunczy w zwiazku z pelnieniem funkcji opiekuna.

Rozdzial 85228 — USLUGI OPIEKUNCZE I SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

13 300,00 10 051,37 75,57

Srodki w ramach tego rozdzialu wykorzystane zostaty na realizacje zadania polegajacego na
swiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych, majacych na celu pomoc osobom
z zaburzeniami psychicznymi z terenu gminy Czeladz. W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku

specjalistycznymi ustugami opiekunczymi objgto 14 0sob.

Rozdzial 85295 - POZOSTALA DZIALALNOSC

PLAN WYKONANIE % WYKONANIA

175 954,00 164 565,99 93,53

W ramach rozdziatu 85295 wydatkowane $rodki w wysokosci 164.565,99 zt przeznaczone
byly na:

- wyptaty dodatkow w kwocie 200,00zt dla 73 uprawnionych, o ktorych mowa w rzadowym

programie wspierania niektorych osob pobierajacych §wiadczenie pielggnacyjne — 159.400,00 zt.

- koszt obstugi wyptaty dodatkow dla niektérych osob pobierajacych $wiadczenie
pielggnacyjne — 4.782,00 zl.

- koszt wydania 43 wnioskéw dla rodzin wielodzietnych o przyznanie Karty Duzej Rodziny

— 383,99 zl.
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11. Potrzeby Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeladzi.

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej przedstawiamy potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej na terenie Czeladzi w zakresie zadan wlasnych gminy. Potrzeby te sa zgodne
z oceng zasobow pomocy spolecznej za rok 2014, ktéra wraz rekomendacjami zostata przyjeta
uchwala Rady Miejskiej w Czeladzi Nr X1/174/2015 z dnia 28 maja 2015r. Podstawa do okreslenia
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza probleméw spotecznych prowadzona na
biezaco przez Osrodek, ktory gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotne;j
mieszkancOw miasta korzystajacych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty,

dziatajace w systemie pomocy spolecznej.

Rekomendacje Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeladzi:

1. Analizujac rosnace koszty ponoszone przez Gming zwiazane z zapewnieniem schronienia
osobom bezdomnych, zasadne bytoby utworzenie na terenie Gminy Ogrzewalni zaréwno dla
mezezyzn jak 1 kobiet, oprocz miejsca pobytu zasadne byloby otworzenie tazni, pralni i suszarni

dla 0s6b bezdomnych jak réwniez innych klientéw Osrodka.

2. W zwiazku ze wzrastajaca liczba os6b w wieku senioralnym wskazany jest dalszy rozwo6j dziatan
ukierunkowanych na zaspokojenie potrzeb tej grupy, umozliwiajacy im pozostanie w srodowisku
zamieszkania. W sytuacji gdy osoba, jej otoczenie nie sa w stanie zabezpieczy¢ potrzeb 0sob
starszych we wlasnym zakresie konieczne jest udzielenie pomocy instytucjonalnej w formie
wsparcia dziennego, ktoéra powinna by¢ wykorzystana przed formami catodobowymi. W zwiazku
z rosnacymi potrzebami os6b wymagajacych wsparcia w formie umieszczenie w domu pomocy
spotecznej wskazane jest zabezpieczenie zwigkszonej iloSci miejsc oraz zapewnienie $rodkow
finansowych na pokrycie kosztow pobytu w domach pomocy spotecznej a dla seniorow aktywnych

wdrozenie programéw gminnych.

3. Z prognozami demograficznymi zwiazana jest takze konieczno$¢ dziatan na rzecz zapewnienia
rozwoju Srodowiskowej opieki dla osob zaleznych i tracacych samodzielno$¢ z powodu stanu
zdrowia 1/lub wieku — ich liczba bedzie w szybkim tempie wzrasta¢. Zasadne jest zabezpieczenie
zdecydowanie wigkszych $rodkéw na organizowanie przez osrodki pomocy spotecznej ustug

opiekunczych, w tym specjalistycznych, o takim standardzie, by jak najdtuzej utrzymaé osobg w
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podesztym wieku w jej naturalnym S$rodowisku bez konieczno$ci kierowania do instytucji
opiekunczej. Wobec wzrastajacych kosztéw utrzymania miejsca w domach pomocy spolecznej

dzialanie takie ma konkretny wymiar ekonomiczny.

4. Utworzenie w Gminie sieci Klubow Seniora. Osoby w wieku emerytalnym dla podtrzymania
dobrej kondycji psychicznej 1 fizycznej powinny mie¢ mozliwo$¢ uczestniczenia w zyciu
spolecznym. Zadaniem Klubow Seniora jest integrowanie S$rodowiska o0sOb starszych
1 umozliwienie aktywnego spedzania czasu. W klubie odbywaja si¢ zajgcia kulturalne, sportowe,
dziataja kotka zainteresowan itp. Uczestnicy aktywnie wlaczaja si¢ zycie dzielnicy i dziataja na jej

rzecz, co pozwala im dluzej zachowaé sprawnos¢ intelektualna jak i fizyczna.

5. Ekonomiczne przestanki uzasadniaja zaplanowanie takze odpowiednich srodkow finansowych na
dzialania zwiazane z réznorodnymi formami wspierania rodzin, zwlaszcza przezywajacych
trudno$ci w wypehianiu swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych — praca socjalna,
poradnictwo, warsztaty umiejetnosci a w szczegolnosci asystent rodzinny. Celem jest zwigkszenie
efektywnosci oddziatywan w celu ograniczania umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastgpczej. Potrzeba zapewnienia opieki dzieciom i mtodziezy pozbawionym opieki rodzicielskiej
uzasadnia konieczno$¢ utrzymania aktualnej liczby asystentow rodziny, a w przysztosci
zatrudnienia kolejnych asystentow rodziny. Wzrasta liczba rodzin niewydolnych wychowawczo,
w ktorych matoletni sa pozostawieni w srodowiskach patologicznych, gdzie narazone jest ich zycie
1 zdrowie, a takze prawidtowe funkcjonowaniew dorostym zyciu. Niepokojacy jest fakt, ze problem
bezradnosci w sprawach opiekunczo wychowawczych dotyczy w znacznej czeSci mtodych,
niezaradnych zyciowo matek, wywodzacych si¢ z rodzin dysfunkcyjnych, ktére nie majac dobrych
wzorcow z wilasnych rodzin, wchodza w kolejne, nietrwate zwiazki. Takie rodziny musza zostaé
objete wsparciem asystentow rodziny, bowiem pozostawienie rodzin bez pomocy moze skutkowaé
odbieraniem dzieci z rodzin biologicznych i umieszczaniem w pieczy zastgpczej. Zadania te
(zatrudnianie kolejnych asystentow rodziny, wspotfinansowania pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej) wiazac si¢ bedzie ze wzrostem wydatkow na kadrg oraz optate pobytu dzieci w pieczy
zastgpczej. Rekomendowane sa wszelkie dziatania stuzace udzieleniu rodzinie niewydolnej
opiekunczo - wychowawcze] wszechstronnej pomocy, tak aby mogla ona sobie poradzié
z doznawanymi trudno$ciami i1 w efekcie by nie doszto do interwencji w postaci umieszczenia
dziecka w pieczy zastgpczej. Dziatania te powinny by¢ realizowane w oparciu o Gminny Program

Wspierania Rodziny.
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6 .Zapewnienie dostgpu do specjalistycznego poradnictwa, istnieje duze zapotrzebowanie na
specjalistyczne poradnictwo, glownie prawne i psychologiczne, jest to zwiazane m.in. z rosnacym
problemem przemocy w rodzinie i1 realizacja procedury ,Niebieska Karta”. Zasadne byloby
stworzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej w Czeladzi. Placowka §wiadczylaby pomoc osobom,
dzieciom, rodzinom, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji kryzysowej w wyniku zdarzenia
losowego, sytuacji rodzinnej lub trudnych przezy¢ osobistych. Podstawowym celem Os$rodka
byloby prowadzenie interdyscyplinarnych dzialan w zakresie interwencji kryzysowej,
podejmowanych na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Gmina posiada 2 Lokale
Interwencyjne, ktdre sa niewystarczajace dla potrzeb rodzin dotknigtych przemoca, zmuszonych do
opuszczenia miejsca zamieszkania. Gmina nie posiada lokali zastgpczych w sytuacjach
kryzysowych, pozar, powddz itp. Stworzenie OIK zwigkszyloby zasoby instytucjonalne w Gminie

1 zapewnitoby wigksze bezpieczenstwo socjalne.

7. Ubostwo rodzin $cisle taczy si¢ z problemem braku pracy. Dlugotrwate bezrobocie cztonkow
rodzin poszerza krag osOb zagrozonych ubostwem. Szczegélnie narazone na nie s3a osoby
niepetnosprawne i przewlekle chore, osoby o niskim poziomie wyksztatcenia, osoby bezrobotne,
uzaleznione, opuszczajace zaklad karny, majace problemy ze zdrowiem psychicznym, rodziny
wielodzietne. Dla ograniczania obszaro6w ubdstwa konieczne jest w dalszym ciagu Gmina winna
wspiera¢ wszelkie inicjatywy wspierajace osoby pozbawione zatrudnienia, prowadzi¢ na wigksza
skale prace spotecznie uzyteczne, inicjowaé przez Gming prowadzenia w szerokim zakresie robot

publicznych, czy wspiera¢ powstawanie spotdzielni socjalnych.

8. W celu poprawienia jakosci pracy pracownikow socjalnych oraz poprawienia ich zdrowia
psychicznego, konieczne jest systematyczne szkolenie pracownikdw socjalnych oraz
przeprowadzanie superwizji. Od wysokiej jakosci pracy oraz aktywnos$ci pracownikéw socjalnych,
ktérzy wykonuja bardzo trudny zawod zaleza wyniki dzialan pomocy spolecznej, ktoéra zmierza

poprzez udzielana pomoc do usamodzielnienia korzystajacych z pomocy spotecznej.

9. Opracowanie gminnej strategii rozwiazywania problemoéw spotecznych na lata 2016 —2022.
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12. Wykaz tabel i wykresow.

Wykaz tabel:

Nr Tytul tabeli.
tabeli

1 Struktura zatrudnienia w MOPS.

2 Liczba pracownikow MOPS ogotem w latach 2012-2014.

3 Wyksztatcenie pracownikow MOPS.

4 Umowy zlecenia zawarte w 2014r.

5 Liczba mieszkancow Czeladzi oraz ich struktura w latach 2012-2014.

6 Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy i wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi przypadajaca na jednego pracownika socjalnego w latach
2010-2014.

7 Liczba osob i rodzin oraz liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie w
latach 2012-2014.

8 Liczba osob i rodzin oraz liczha osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
pieniezne w latach 2012-2014.

9 Liczba osob i rodzin oraz liczha osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
niepienigzne w latach 2012-2014.

10 Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy z podziatem na poszczegolne osiedla i ulice.

11 Powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

12 Liczba zawartych przez pracownikow socjalnych kontraktow socjalnych w latach
2012-2014.

13 Liczba osob pobierajqcych zasitek staty w latach 2012-2014.

14 Liczba osob samotnie gospodarujqcych pobierajqcych zasitek staly w latach 2012-
2014.

15 Liczba osob w rodzinie pobierajqcych zasitek staly w latach 2012-2014.

16 Liczba osob pobierajqcych zasitek okresowy w latach 2012-2014 z podziatem na
powody jego pobierania.

17 Srednia wysokos¢ zasitku okresowego w latach 2012-2014.

18 Liczba osob pobierajqcych zasitek celowy w latach 2012-2014.

19 Liczba 0sob objetych pomocq w formie zapewnienia schronienia w noclegowni, domu
dla bezdomnych w latach 2012-2014.

20 Liczba 0sob, liczba Swiadczen i kwota Swiadczen dotyczqca osob korzystajqcych
z pomocy formie positku w latach 2012-2014.

21 Liczba pogrzebow i kwota wydatkowanych na ten cel Swiadczen w latach 2012-2014.

22 Liczba osob korzystajacych z pomocy w formie ustug opiekunczych w latach
2012-2014.

23 Wydatki na ustugi opiekuncze w latach 2012-2014.
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24 Liczba osob korzystajqcych z pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych
w latach 2012-2014 oraz kwota wydatkowanych swiadczen.

25 Liczba osob i kwota swiadczen z tytutu odplatnosci za pobyt w domach pomocy
spotecznej w latach 2012-2014.

26 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny oraz kwota Swiadczen z tytutu
odplatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczej w latach 2012-2014.

27 Liczba rodzin pobierajqcych zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych oraz
kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

28 Liczba rodzin i kwota swiadczen z tytutu jednorazowego dodatek z tytutu urodzenia sie
dziecka w latach 2012-2014.

29 Liczba rodzin pobierajqcych jednorazowq zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka
oraz kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

30 Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenie pielegnacyjne oraz kwota wyptaconych
swiadczen w latach 2012-2014.

31 Liczba rodzin pobierajqcych specjalny zasitek opiekunczy oraz kwota wyptaconych
swiadczen w latach 2012-2014.

32 Liczba rodzin pobierajqcych zasitek pielegnacyjny oraz kwota wyptaconych swiadczen
w latach 2012-2014.

33 Liczba rodzin pobierajqcych zasitek dla opiekuna oraz kwota wyptaconych swiadczen
w latach 2012-2014.

34 Liczba rodzin pobierajqcych pomoc finansowq dla osob pobierajqcych swiadczenie
pielegnacyjne oraz kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

35 Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz kwota
wyplaconych swiadczen w latach 2012-2014.

36 Liczba gospodarstw domowych korzystajqcych z dodatku mieszkaniowego oraz kwota
wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

37 Liczba gospodarstw domowych korzystajqcych z dodatku energetycznego oraz kwota
wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.

38 Liczba 0sob wykonujqcych prace spolecznie uzyteczne oraz kwota wyptaconych z tego
tytutu swiadczen w latach 2012-2014.

39 Liczba uczniow pobierajqcych stypendia i zasitki szkolne oraz kwota wyplaconych
swiadczen w latach 2012-2014.

40 Wykonanie dochodow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi ogotem za
2014 rok.

4l Realizacja wydatkow budzetowych w 2014 roku.

42 Wydatki wlasne wedtug rozdziatow.

43

Wydatki zadan zleconych wedlug rozdziatow.
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Wykaz wykresow:

Nr Tytul wykresu.
wykresu

1 Struktura zatrudnienia w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeladzi —
stan na dzien 31.12.2014r.

2 Liczba mieszkancow Czeladzi w latach 2010-2014.

3 Struktura wieku kobiet w Czeladzi w latach 2010-2014.

4 Struktura wieku mezczyzn w Czeladzi w latach 2010-2014.

5 Liczba mieszkancow Czeladzi przypadajqca na 1 pracownika socjalnego w latach
2010-2014.

6 Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi przypadajqca na jednego pracownika socjalnego w latach
2010-2014.

7 Liczba osob, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

8 Liczba osob i rodziny, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

9 Udzial procentowy osob korzystajqcych z pomocy spolecznej do ogdlnej liczby
mieszkancow Czeladzi w 2012r.

10 Udzial procentowy osob korzystajqcych z pomocy spolecznej do ogdlnej liczby
mieszkancow Czeladzi w 2013r.

11 Udziat procentowy 0sob korzystajqcych z pomocy spotecznej do ogolnej liczby
mieszkancow Czeladzi w 2014r.

12 Liczba rodzin i liczba 0sob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie w latach
2012-2014.

13 Liczba 0sob, rodzin i liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
pieniezne w latach 2012-2014.

14 Liczba osob i rodzin oraz liczba osob w rodzinach, ktorym przyznano swiadczenie
niepieniezne w latach 2012-2014.

15 Liczba rodzin korzystajacych z pomocy z podziatem na poszczegolne osiedla.

16 Glowne powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

17 Inne powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2012-2014.

18 Liczba osob korzystajqcych z pomocy w formie zasitkow celowych w latach 201 2-
2014.

19 Kwota wydatkowanych swiadczen w formie zasitkow celowych w latach 2012-
2014.

20 Liczba 0sob korzystajqcych z pomocy w formie zapewnienia schronienia
w noclegowni, domu dla bezdomnych w latach 2012-2014.

21 Kwota wydatkowanych Swiadczen z tytulu zapewnienia schronienia w
noclegowni, domu dla bezdomnych w latach 2012-2014.

22 Liczba osob korzystajacych z pomocy w formie positku w latach 2012-2014.

23 Kwota swiadczen wydatkowanych na pomoc w zakresie doZywiania w latach
2012-2014.

24 Liczba 0sob umieszczonych w domach pomocy spotecznej w latach 2012-2014.

25 Kwota swiadczen z tytutu odptatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej
w latach 2012-2014.

26 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2012-2014.

27 Kwota wydatkowanych swiadczen z tytutu odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy

zastepczej w latach 2012-2014.
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28

Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastgpczej w latach 2012-2014

29 Liczba rodzin pobierajqcych zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych w
tym dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

30 Kwota wyplaconych Swiadczen z tytutu zasitku rodzinnego i dodatkéw do
zasitkow rodzinnych w tym dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia sie
dziecka.

31 Liczba rodzin pobierajgcych zasitek pielegnacyjny w latach 2012-2014.

32 Kwota wyptaconych swiadczen z tytutu zasitku pielegnacyjnego.

33 Liczba rodzin pobierajqcych Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego w latach
2012-2014.

34 Kwota wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego w latach 2012-2014.

35 Liczba gospodarstw domowych pobierajqcych dodatek mieszkaniowy w latach
2012-2014.

36 Kwota wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w latach 2012-2014.

37 Liczba uczniow pobierajgcych stypendia i zasitki szkolne w latach 2012-2014.

38 Kwota wyptaconych swiadczen w latach 2012-2014.




