Zarzadzenie Nr 414/2015
Burmistrza Miasta Czeladz

z dnia 30 listopada 2015 .

w sprawie wzoru Oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za 2015 .

Na podstawie art.69 ust.1 pkt. 2 i 3, w zwigzku z art.68 ust.2 pkt. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.2013.885.j. t. z p6zn. zm.), 8§ 36 Zarzgdzenia Nr 231
Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 22 lipca 2015 r. w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania
systemu kontroli zarzadczej w Miescie CzeladZz oraz § 8 ust.l i ust.3 pkt. 6 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta CzeladZz wprowadzonego Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Czeladz
Nr 180/2015 z dnia 16 czerwca 2015r.

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Okresla sie wzor ,Oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za 2015 r.” stanowigcy zatgcznik
do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Do ztozenia , Oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej” zobowigzani sg Naczelnicy/Kierownicy

Wydziatbw Urzedu Miasta Czeladz i Dyrektorzy gminnych jednostek organizacyjnych: jednostek
budzetowych Miasta, samorzgdowego zakfadu budzetowego i samorzgdowych instytucji kultury.

§3

Ustala sie termin zlozenia , Oswiadczenia o stanie kontroli zarzgdczej za 2015 r.” do dnia 29 stycznia
2016 r. w Wydziale Zamowien Publicznych i Kontroli Wewnetrzne.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikom/Kierownikom Wydzialbw UM Czeladz oraz
Dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



Zalgcznik nr 1
do Zarz adzenia Nr 414/2015
Burmistrza Miasta Czelad z

z dnia 30 listopada 2015r.

Oswiadczenie o stanie kontroli zarz adczej
(Naczelnika/Kierownika Wydziatu UM / Dyrektora jednostki organizacyjnej Gminy Czeladz)
zarok 2015

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie

(nazwa Wydziatlu UM / jednostki organizacyjnej Gminy Czeladz)

Czesc A
o w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzgdcza.

Czesé B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale Il

oswiadczenia.

Czesé C
nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale Il



oswiadczenia.

Czes¢é D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

o monitoringu realizacji celow i zadan,

o samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych *

O procesu zarzgdzania ryzykiem

o audytu wewnetrznego

o kontroli wewnetrznych,

o kontroli zewnetrznych,

o innych zrédet informacji - wymieni€ Jakie @ ... ......oo i

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé na

tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

(miejscowos$é, data) (pieczatka imienna i podpis
* Komunikat Ministra Finansow Nr 3 z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie szczeg6towych wytycznych w
zakresie samooceny kontroli zarzadczej dla jednostek sektora finanséw publicznych
Dziat Il

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku 2015

Nalezy opisaC przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np.
istotng stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidtowosé w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub
zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z
podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczg, w szczeg6lnosci: zgodnosci
dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.



Dziat 1l
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzgdczej.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze

oswiadczenie

Objasnienia :
Dziat |
W dziale | nalezy wypetni¢ zaznaczajgc znakiem , x " czes¢ A, B lub C.

Czes¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczaj gcym stopniu zapewnita
tacznie wszystkie nastepujgce elementy :zgodnos¢ dziatalno$ci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnos$é dziatania,wiarygodno$¢ sprawozdan,ochrone
zasobOw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznosé
przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czes$¢ B wypelnia sie w przypadku gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczaj gcym
stopniu jednego lub wi _ecej z wymienionych elementé w: zgodnosci dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnosé dziatania,wiarygodnosc
sprawozdan,ochrone zasobdéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywnos¢ i skutecznosé przeptywu informaciji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ C wypetia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczaj gcym
stopniu zadnego z wymienionych elementdw :zgodnos$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnos$é dziatania,wiarygodno$¢ sprawozdan,ochrone
zasobOw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywno$¢ i skutecznosé
przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czes¢ D — wybraé zaznaczajgc znakiem X"

Dziat Il

W przypadku zaznaczenia w Dziale | czesci B lub C nalezy wypetni¢ Dziat Il

Dziat Il

W przypadku zaznaczenia w Dziale | czesci B lub C nalezy wypeti¢ Dziat Ill w odniesieniu do
zastrzezenh opisanych w Dziale II.



