Zarzadzenie Nr 430/2015
Burmistrza Miasta Czelad z

z dnia 14 grudnia 2015 .

w sprawie : zatwierdzenia Planu dziata 1 na 2016 rok w zakresie budowy systemu kontroli
zarzadczej w Urz edzie Miasta Czelad z i gminnych jednostkach organizacyjnych

Na podstawie art.69 ust.1 pkt 2 i 3, w zwigzku z art.68 ust.2 pkt 7 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U.2013, poz.885 z p6zn. zm.), § 8 ust.l i ust.3 pkt 6
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Czeladz wprowadzonego Zarzgdzeniem Burmistrza
Miasta Czeladz Nr 180/2015 z dnia 16 czerwca 2015r.

zarzadzam, co nast epuje:
g1

W ramach wdrazania systemu kontroli zarzgdczej wzmacniajgcej sprawng i efektywng realizacje
zadan publicznych zatwierdzam Plan dziatan na 2016 r. w zakresie kontroli zarzgdczej w Urzedzie
Miasta Czeladz i gminnych jednostkach organizacyjnych, stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§2

Zobowigzuje Naczelnikéw/Kierownikéw Wydziatéw Urzedu Miasta i Dyrektorow gminnych jednostek
organizacyjnych: jednostek budzetowych Miasta, samorzadowego zaktadu budzetowego
i samorzadowych instytucji kultury do $cistego przestrzegania terminéw realizacji poszczeg6inych
zadan wynikajgcych z przyjetego planu, niezwtocznego przygotowywania i przekazywania materiatow
i informaciji niezbednych do sprawnego przebiegu procesu budowy systemu kontroli zarzgdczej.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Naczelnikom/Kierownikom Wydziatow UM Czeladz, Dyrektorom
gminnych jednostek organizacyjnych oraz koordynatorowi ds. kontroli zarzadcze; .

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



w zakresie budowy systemu kontroli zarz

Plan dziata n na 2016 rok

organizacyjnych

Zatacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Nr 430/2015
Burmistrza Miasta Czelad z
z dnia 14 grudnia 2015r.

gdczej w UM Czelad z i gminnych jednostkach

L. p. Zadanie Planowany termin Odpowiedzialny
realizacji

1 Przeprowadzenie samooceny Do 15 stycznia Naczelnicy/Kierownicy
funkcjonowania sytemu kontroli wydziatéw UM
zarzadczej za 2015 r. w Urzedzie
Miasta (wg zasad i procedury
okreslonej w ZB Nr 413/2015)

2 Przeprowadzenie samooceny W trybie i terminie Kierownicy gminnych
funkcjonowania systemu kontroli | przyjetym w jednostce jednostek
zarzadczej za 2015 w gminnych organizacyjnych
jednostkach organizacyjnych

3 Sporzadzenie i przekazanie Do koAca stycznia Wydziat B - ZP
Burmistrzowi Miasta pisemnego koordynator ds kontroli
»-Raportu z wynikbw samooceny zarzadczej
funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w Urzedzie Miasta
Czeladz za 2015”

4 Przedtozenie Burmistrzowi Miasta | Do 29 stycznia Naczelnicy/Kierownicy
,O$wiadczenia o stanie kontroli wydziatéw UM
zarzadczej za rok 2015” (wg
wzoru okreslonego w ZB Nr
414/2015)

5 Przedtozenie Burmistrzowi Miasta | Do 29 stycznia Kierownicy gminnych
,O8wiadczenia o stanie kontroli jednostek
zarzadczej za rok 2015” (wg organizacyjnych
wzoru okreslonego w ZB Nr
414/2015)

6 Sporzadzenie informacji zbiorczej | Do 15 lutego Wydziat B — ZP
dot. stanu kontroli zarzadczej za koordynator ds kontroli
2015 na podstawie ztozonych zarzadczej
o$wiadczen

7 Sporzadzenie wydziatlowego Do 29 stycznia Naczelnicy/Kierownicy

dokumentu pn. ,Rejestr ryzyk na
rok 2016” obejmujgcego
ustalenie celéw strategicznych i
operacyjnych oraz zadan do
realizacji w 2016 r. wraz z
przypisaniem miernikéw,
identyfikacjg ryzyk, ich
oszacowaniem oraz okresleniem
reakcji na ryzyko i
proponowanych dziatan

wydziatéw UM




minimalizujgcych ryzyko (wg
procedury wynikajgcej z ZB Nr
232/2015)

8 Przedtozenie do UM ,Rejestru Do 29 stycznia Kierownicy gminnych
ryzyk na 2016 rok” z ustalonymi jednostek
celami strategicznymi i organizacyjnych
operacyjnymi oraz zadaniami na
2016 r. z okresleniem
miernikéw,identyfikacjg ryzyk , ich
oszacowaniem, okresleniem
reakcji na ryzyko (wg procedury
wynikajgcej z ZB 232/2015)

9 Sporzadzenie i przekazanie do Do 29 lutego Wydziat B - ZP
zatwierdzenia Burmistrzowi koordynator ds kontroli
Miasta zbiorczego ,Rejestru ryzyk zarzadczej
dla Urzedu Miasta na 2016 rok”

10 Sporzadzenie i przekazanie do Do 29 lutego Wydziat B - ZP
zatwierdzenia zbiorczego koordynator ds kontroli
.Rejestru ryzyk” przedtozonych zarzadczej
przez gminne jednostki
organizacyjne obejmujgcego cele
strategiczne

11 Przekazanie zatwierdzonego Do 15 marca Wydziat B - ZP
przez Burmistrza Miasta koordynator ds kontroli
.Rejestru ryzyk” na 2016 rok do zarzadczej
realizacji przez Wydziaty UM i
g.j.o0.

12 Opracowanie procedury Do 30 kwietnia Zespot zadaniowy
monitoringu Kodeksu etycznego powotany Zarzgdzeniem
pracownikow UM Czeladz Burmistrza,

(wymog z § 7 ZB Nr 276/2015) Wydziat B - ZP
koordynator ds kontroli
zarzadczej

13 Aktualizacja wykazu dokumentacji | Do 31 maja Wydziat B - ZP
skladajgcej sie na system kontroli koordynator ds kontroli
zarzgdczej w powigzaniu ze zarzadczej
standardami kontroli zarzgdczej w
UM

14 Weryfikacja procedur dotyczacych | Do 30 czerwca Wydziat B - ZP
polityki zarzgdzania ryzykiem oraz koordynator ds kontroli
zasad funkcjonowania systemu zarzadczej
kontroli zarzgdczej w UM oraz
g.j.0. i ewentualne wprowadzenie
koniecznych zmian
dostosowujgcych system do
potrzeb ( nowelizacja 2
Zarzadzeh Burmistrza w sprawie
ogolnych zasad kontroli
zarzgdczej i w sprawie polityki
zarzgdzania ryzykiem wydanych
w 2015r.)

15 Przeprowadzenie p6trocznej do 31 lipca Naczelnicy/Kierownicy

aktualizacji (wg stanu na 30
czerwca) ryzyk

wydziatéw UM




zidentyfikowanych do celow i
zadan wybranych do realizacji w
roku 2016 , przekazanie informacji
o wyniku do Wydziatu B-ZP

16 Przeprowadzenie po6trocznej do 31 lipca Kierownicy gminnych
aktualizacji( wg stanu na 30 jednostek
czerwca) ryzyk organizacyjnych
zidentyfikowanych do celow i
zadan wybranych do realizacji w
roku 2016 , przekazanie informacji
o wyniku do Wydziatu B-ZP

17 Sporzadzenie zaktualizowanego |Do 31 sierpnia Wydziat B - ZP
.Rejestru ryzyk na 2016 ” — po koordynator ds kontroli
aktualizacji przez wydziaty i zarzadczej
g.j-0. ,przedtozenie do
zatwierdzenia Burmistrzowi
Miasta

18 Przekazanie zaktualizowanego Do 10 wrzesnia Wydziat B - ZP
.Rejestru ryzyk 2016” do koordynator ds kontroli
Wydziatéw i g.j.0. celem realizacji zarzadczej

19 Przeprowadzenie procedury Do 15 pazdziernika Naczelnicy/Kierownicy
monitoringu Kodeksu etycznego wydziatéw UM
pracownikéw UM

20 Opracowanie wynikéw Do 31 pazdziernika Wydziat B - ZP
Z przeprowadzonego monitoringu koordynator ds kontroli
Kodeksu etycznego pracownikéw zarzadczej
UM

21 Weryfikacja/przeglad aktualnosci | Do 31 pazdziernika Naczelnicy/Kierownicy
dokumentacji sktadajgcej sie na wydziatéw UM
system kontroli zarzgdczej w UM i
0.j-0, informacja do UM o Kierownicy gminnych
zakonhczeniu procesu aktualizaciji jednostek

organizacyjnych

22 Przygotowanie przez Wydzialy Do 15 listopada Naczelnicy/Kierownicy
UM propozycji planu dziatalnosci wydziatéw UM
na 2017 rok z podaniem celéw,
zadan, miernikdw, sporzadzenie
.Rejestru ryzyk na 2017 r.”

23 Informacja dla BM o stanie Do 15 listopada Wydziat B - ZP
aktualizacji dokumentow koordynator ds kontroli
wewnetrznych sktadajgcych sie zarzadczej
na system kontroli zarzgdczej w
UMig.j.o.

24 Przygotowanie przez gminne Do 30 listopada Kierownicy gminnych
jednostki organizacyjne propozycji jednostek
Planu dziatalnosci na 2017 rok - organizacyjnych
Cele i zadania, mierniki, Rejestr
ryzyk

25 Sporzadzenie i przekazanie do Wydziat B - ZP

zatwierdzenia Burmistrzowi

Do 15 grudnia

koordynator ds kontroli




Miasta zbiorczego ,Rejestru ryzyk
dla Urzedu Miasta Czeladz na
2017 rok”

zarzadczej

26 Sporzadzenie i przekazanie do Do 31 grudnia Wydziat B - ZP
zatwierdzenia Burmistrzowi koordynator ds kontroli
Miasta zbiorczego ,Rejestru zarzadczej
ryzyk” obejmujgcego cele
strategiczne przedtozone przez
gminne jednostki organizacyjne
na 2017 rok

27 Opracowanie Planu dziatan Do 31 grudnia Wydziat B - ZP

w zakresie kontroli zarzgdczej na
2017 rok

koordynator ds kontroli
zarzadczej




