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Infarmacia datyczaca sposobu realizaci zalecer pokontralnych z kontroli prawidtowosc
prowadzenia akt osobowych aktualnie zatrudnionych pracownikow Urzedu Miasta Czeladz,
przeprowadzonsg w cniach od 22 maja do 11 czerwca 2007 r

Infonnacja dot. okt 2 zalecen do wykonania
Na akcie slubowania konieczny jest podpis Pan IR~ powody jef niecbacnosc akl
glubowania zostanie dalgczony do akt po powrocie Pan| GEEREEER 7e zwolnienia lekarskiego.

Informacia dot. pkt 3 zalecen do wykanania
Jestem w trakcle porzadkowania akt osobowych pracownikow | prosze o prolongate terminu do dnia
31 DB.2007.

Informacia dot. pkt 5 zalecefi do wykonania

Po dokonaniu analizy akt stwierdzam, 2 w przypadku 17 pracownikow wystepuje brak informacgji o
niekaralnoscl z KRK. W zwigzku 2 tym zostaly podiete dzialania w celu wyskaniu zapytania o
udzielaniu informacji o osobie do KRK, Informacja z KRK zostanie odebrana w dniu 10,08 2007 r.

Informacja dot. pkt & zalecen do wykenania

W zwiazku z trwajgcymi pracami nad porzadkowaniern ak! csabowych | okresem uriopowym
kierownikéw i pracownikow prosze o prolongate terminu do dnia 31.08.2007. Wszyscy kierownicy
zostana zobowigzani do uzupetnienia brakow i dostarczenia zakreséw czynnosci do dnia 30.08.2007.

Informacia dot,_pkt 9 zalecen do wykonania
Zostal wykonany

Informacia dot. pkt 10 zalecen do wykonania
W zwiazku z przygotowywanem nowych angazy prosze a prolongatg terminu do dnia 30.09.2007.

Informacia dot, pkt 13 zalecen do wykonania

Brakujace wpisy uzupelniona. Dokumenty bie2gce sq przechowywane w porzadku chronologiczaym
wg daty wplywu. Czesci A, B, C akt zawierajg pelny wykaz znajdujgcych sig w nich dakumaniiw.
Dokumenty znajdujgce sie w aktach do dnia 30,06 2007 musza pozostajg w kolejnosci nadanych im
numendw porzadkowych {nie chronalogicznie).

Informaca dot. pkt 15 zalecen do wykonania
Zostal wykonany

Punkty 1, 4, 6.7,11,12,14 zalecer\ do wykonania sg wykonywane na biezaco, zgednie Z Zaleceniami.

Ponadto podczas przejmowania obowiazkéw Wydzialu odnalaziem (2.07.2007) wiele
dokumentdw, ktdre powinny znalezé sie w aklach pracowniczych (sporzadzona notatka na tg
okolicznoéc). Dokumenty te zostang wpigle do akt.

Cheialbym réwniez poinformowac. ze niemal codziennie w dokumentac)l Wydziatu odnajdue
dokumenty, ktdre powinny znale2é sie w aktach pracowniczych (w dniu 2.08 2007 znalaziem
dokumenty zwigzane ze szkoleniem wstepnym BHP), Wpinam je do akt sporzadzajac na tych
dokumentach adnotacje.
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Informacja n/t wyt aczenia jawno $ci cz esci informacii publicznej

Z pisma j.w. usuni ete zostato imi e i nazwisko osoby fizycznej, ktérej dokumenty byty badane w przebiegu
kontroli.

Podstawa prawna wyt agczenia jawno $ci: art.5 ust.2 Ustawy z dnia 6 wrze $nia 2001r. o dost epie do informaciji
publicznej (Dz.U. z 2001 r. Nr 112, poz. 1198 z p6 zn. zm.), méwi gcy, ze ,Prawo do informacji publicznej
podlega ograniczeniu ze wzgl edu na prywatno $é osoby fizycznej(...)” oraz art. 1.1 w powi  gzaniu z art. 6 ust.
1i 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie  danych osobowych (t.j.Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.9 26z
pézn. zm.).

Wytgczenia jawno $ci dokonata Maria Chrzanowska — P.O. Zast epcy Kierownika Wydziatu Audytu
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