Czeladz , dnia 12.02.2009 r.
PP 5/0914-02 / 2009

URZAD MIASTA CZELADZ
BURMISTRZ MIASTA CZELADZ
mgr inz. MAREK MROZOWSKI

Dotyczy: realizacji zalecen pokontrolnych w Przedszkolu Publicznym Nr 5 w Czeladzi.

W odpowiedzi na wystapienie pokontrolne Nr B-K0.0913-23/08 z dnia 29.12.2008 roku
z przeprowadzonej kontroli przestrzegania procedur kontroli finansowej i przeprowadzania wstepnej oceny
celowo$ci zaciggania zobowigzan finansowych oraz dokonywania wydatkéw na podstawie kontroli 5%
wydatkéw za 2007 rok wraz z kontrolg kompleksowg przeprowadzonej w Przedszkolu Publicznym Nr 5
w Czeladzi w dniach od 17.11.2008 r. do 12.12.2008 .
Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 5 informuje , ze wnioski i zalecenia pokontrolne zostaty zrealizowane
w nastepujacy sposob:

Ad.1

Zgodnie z art. 5 ust. 1 Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych ( Dz. U.z 1996 r., Nr 70 ,
poz. 335 ze zmianami ) Gtéwna Ksiegowa zostata pouczona pismem Nr PP 5/ 0914-01 / 2009 z dnia
12.01.2009 r. od dyrektora w jaki sposob nalezy nalicza¢ odpis na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych.
Jednoczes$nie z dniem 30 grudnia 2008 roku dokonano czesciowej korekty i przelano $rodki na rachunek
funduszu w kwocie 1 161,00 zt. Pozostata kwota korekty — 1 408,00 ztotych ze wzgledu na plan finansowy
2008 roku zostanie przelana na rachunek funduszu w czerwcu 2009 roku.

Ad. 2

Angaze pracownikéw administracji i obstugi obowigzujacych od dnia 01.07.2007 r. , w ktérych podano
nieprawidtowg podstawe prawng zostaty w dniu 05.01.2009 roku poprawione - zmienione na Rozporzadzenie
Rady Ministrébw z dnia 02.08.2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146 , poz. 1222 ze
zmianami ) , oraz Uchwate Rady Miejskiej w Czeladzi w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
i wartosci punktu do tabeli wynagrodzen dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami zatrudnionych
w Przedszkolu Publicznym Nr 5 w Czeladzi. Pracownicy zostali zapoznani z wprowadzonymi zmianami
i podpisali poprawione angaze.

Ad.3

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996 roku ( Dz. U. Nr 62,
poz. 286 ze zmianami ) w 2008 roku Nagrody Dyrektora dla pracownikéw Przedszkola Publicznego Nr 5
w Czeladzi i oddziatu Ztobkowego zostaty poparte pismami z dnia 14.10.2008 r. o jej przyznaniu , w ktérych
okreslono wysoko$¢ przyznanej nagrody wraz z uzasadnieniem.



Ad. 4

Dodatek za wychowawstwo jest od 2008 roku przyznawany nauczycielom przy kazdym nowym angazu
( pisma z dnia 27.03.2008 roku — na czas okreslony do 31.12.2008 roku - pismem Nr PP5 / 110-5-1 / 2008
z dnia 18.12.2008 r. do Zespotu Rachubowo — Ksiegowego w Szkole Podstawowej Nr 7 w Czeladzi , oraz
pismami z dnia 05.01.2009 r. na czas okreslony do dnia 31.12.2009 roku ).W przedszkolu kazdy nauczyciel
otrzymuje dodatek za wychowawstwo. W zwigzku z zaleceniem dodatek za wychowawstwo dla nauczycieli
bedzie przyznawany na okres obowigzywania regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat , motywacyjnego , funkcyjnego , za warunki pracy oraz
niektore inne sktadniki wynagrodzenia.

W 2009 roku bedzie to: od 01.01.2009 roku do 31.12.2009 roku na podstawie Uchwaty
Nr XLV /710 / 2008 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 18 grudnia 2008 roku w sprawie ustalenia na 2009 rok
regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegoOtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow za
wystuge lat , motywacyjnego , funkcyjnego , za warunki pracy oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia.

Ad.5

Akta osobowe pracownikdw , ktdrzy zmienili stanowisko pracy uzupetniono o zakresy czynno$ci na nowym
stanowisku pracy zgodnie z datg zmiany stanowiska pracy. Pracownicy przyjeli , potwierdzajac podpisem
i datg przyjecia.

Ad. 6

Zgodnie z Ustawg o Zwigzkach Zawodowych z dnia 23 maja 1991 roku ( Dz. U. Nr 78 z 2001 roku , poz. 854
ze zmianami ) stosownie do art. 27 w/w Ustawy Regulamin przyznawania nagréd pracownikom nie bedacym
nauczycielami , ktéry zostat wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 6 / 2007
z dnia 29.06.2007 roku zostat uzgodniony z dziatajgcymi na terenie placowki Zwigzkami Zawodowymi
i zaakceptowany w styczniu 2009 roku.

Instrukcje obiegu , kontroli i archiwizowania dokumentéw finansowo - ksiegowych dostosowano
w porozumieniu z Gtéwng Ksiegowa do struktury organizacyjnej , wielkosci i specyfiki dziatania jednostki
(w terminie od 26.01.2009 r. — 06.02.2009 r. ).

Ad.7

Dyrektor dokonat wnikliwej analizy i stosownych zmian w obowigzujacych w placowce instrukcjach w terminie
od 26.01.2009 r. - 06.02.2009 r. ( Instrukcja obiegu , kontroli i archiwizowania dokumentéw
finansowo — ksiegowych , Procedura windykacji naleznoSci za pobyt i zywienie dzieci przez Przedszkole
Publiczne Nr 5 w Czeladzi z oddziatem Ztobkowym , Instrukcja procedur kontroli finansowej , Instrukcja
kancelaryjna z j.r.w.a. — usunieto sprzeczne ze sobg zapisy ) celem zapewnienia ich spdjnosci i powigzania ,
oraz uzupetnit brakujace procedury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Ad.8

Dyrektor Przedszkola poinstruowat na pi$mie pismem Nr PP 5/ 0914-01 / 2009 z dnia 12.01.2009 roku Gtowng
Ksiegowg , ze ma dokonywaC zapisow w ksiegach rachunkowych wytacznie na podstawie dowoddw
ksiegowych spetniajacych wszystkie wymagania okreslone dla dowoddw ksiegowych zgodnie z art.21 ustawy
o rachunkowosci ( Dz. U. Nr 76 , poz. 694 z 2002 roku ze zmianami ).



Od chwili obecnej w ksiegach rachunkowych zapiséw dokonuje sie wylacznie na podstawie dowoddw
ksiegowych spetniajgcych wszystkie wymagania okreslone w art. 21 ustawy o rachunkowo$ci.

Ad.9

W celu realizacji zalecenia Nr 9 dyrektor przedszkola ponownie zapoznat Pracownikow z Zarzadzeniem
Nr 3 / 2007 Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 5 w Czeladzi - fakt ten zostat potwierdzony podpisami
pracownikow w dniu 12.01.2009 roku, gdyz brakowato ich pod zarzadzeniem. Jednakze wszyscy pracownicy
znali w/w zarzadzenie , gdyz oprécz dyrektora przedszkola monitora ekranowego uzywa , co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu pracy , rowniez intendent przedszkola , w zwigzku z powyzszym dokonano
refundacji zakupdw okularéw przez niego ( rachunek Nr 66 / 2007 z dnia 13.06.2007 r.)

Ad. 10

Umorzenia , ktdre miaty miejsce w grudniu 2007 roku i w styczniu 2008 roku dotyczyty przypadkéw dwéch
rodzenstw z dwoch rodzin i nie mozna w tych przypadkach powiedzie¢ o tym , Zze nie wszczeto postepowania
windykacyjnego , gdyz wystane byly do tych rodzin wezwania do zaptaty , wykonano kilkanascie telefondw
w tej sprawie. Jednakze nie przyniosty one oczekiwanych efektéw. Dzieci przez krotki okres uczeszczaty do
PP 1,PP9iPP 12. W zwigzku z powyzszym dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 5 skierowat pisma
— prosby do dyrektorow w/w placéwek o pomoc w wyegzekwowaniu zadtuzen i przeprowadzono rozmowy
telefoniczne ( pisma: do PP9 Nr PP5 / 154 / 06 ; do PP 12 Nr PP5 / 195 / 2006 ). Z dyrektorem PP 1
przeprowadzono rozmowe telefoniczng dnia 28.12.2006 roku. Niestety te dziatania réwniez nie przyniosty
oczekiwanych wynikdw.

Zadtuzenia te powstaty w sytuacji jednej z rodzin na skutek bardzo trudnej sytuacji materialnej , gdyz dopdki
MOPS refundowat odptatnos¢ za wyzywienie dzieci w przedszkolu nie byto zadnych probleméw. Problemy
pojawity sie wowczas , gdy ich dochody minimalnie wzrosty , a MOPS w tej sytuacji nie mogt juz refundowac
wyzywienia dzieciom.

W zwigzku z powyzszym znajac bardzo trudng sytuacje materialng obu rodzin dyrektor Przedszkola
Publicznego Nr 5 w Czeladzi podjat decyzje o umorzeniu zalegtosci zdajac sobie sprawe z faktu , ze nie moze
naraza¢ budzetu Gminy na dodatkowe koszty egzekucji komorniczej i obstugi prawne;.

Zgodnie z zaleceniem Nr 10 dyrektor przedszkola opracowat nowy wzor umowy - Zatgcznik Nr 5 do
procedury windykacji ( zaakceptowany przez radce prawnego ) zawieranej z rodzicami od stycznia 2009 roku ,
zawierajacej zapisy o naliczaniu ustawowych odsetek za zwioke. Jednoczes$nie zmodyfikowano o stosowne
zapisy procedure windykacji naleznosci za pobyt i wyzywienie dzieci przez PP5 — aktualnie zawierajacg zapisy
0 naliczaniu ustawowych odsetek za zwioke , oraz wzorem pisma powiadamiajacego rodzicdw o nadptacone;
kwocie - Zatacznik Nr 9 wprowadzone Zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 5 w Czeladzi
Nr 2 /2008 z dnia 16 stycznia 2009 roku ( zaakceptowane przez radce prawnego ).

Ad. 11

Od stycznia 2009 roku na biezaco $ledzi wszystkie op6znienia w uiszczaniu opfat i natychmiast stosuje
wszystkie procedury zwigzane z windykacjg nalezno$ci zgodnie z Zarzadzeniem Nr 2 / 2009 dyrektora
Przedszkola Publicznego Nr 5 w Czeladzi z dnia 16 stycznia 2009 roku z wprowadzonymi zmianami jw.



Ad. 12

Gtowna Ksiegowa w formie pisemnej pismem Nr PP 5/0914-01 / 2009 z dnia 12.01.2009 roku zostata pouczona
przez dyrektora o bezwzglednym terminowym odprowadzaniu dochodéw na rachunek bankowy Gminy
zgodnie z terminami corocznie ustalonymi przez Rade Gminy w uchwale budzetowej na dany rok tj. 4 , 15, 27
i ostatniego kazdego miesigca.

Ad. 13

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty w przeprowadzonym postepowaniu ZP/137/PP5/06 zostata
zamieszczona na stronie internetowej przez nauczyciela przedszkola. Niestety nie wydrukowat on
potwierdzenia o jej zamieszczeniu. Stosownie do przepisow art. 92 ust. 2 Prawa zaméwient Publicznych
informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty sg publikowane na stronie internetowej od 2007 roku ( wraz
z wydrukiem potwierdzajacym jego zamieszczenie na  niej ) , oraz W miejscu ogdlnie dostepnym
w przedszkolu.

Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 5

Renata Bizek



